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Aos vinte e sete dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, 3s nove horas,
reuniu-se na sala de reunifes da SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO —SETE/GEA, localizada na Avenida Mendonca Junior, n® 1175 A —Bairro:
Centro, Macapa — AP, CEP: 68.900-020, a Comiss3o de Avaliacio e Selegdo de Propostas de
Organizagbes de Sociedade Civil, designada através ds PORTARIA Ne 079/2025-SETE,
publicada no Diario Oficial do Estado n® 8.509, com circulacio em 07 de outubro de 2025,
composta pelos servidores: ANCELMO PEREIRA BRANDAO, TELMA MARIA DA SILVA VIANA,
ANGELA MARIA GUEDES DA SILVA, LEILA VIVIANNE DA ROCHA MIRANDA e VERA LUCIA
VALENTE PEREIRA FREIRE, sob a presidéncta do primeiro, para abertura dos trabalhos de
analise das propostas das OrganizacGes de Sociedade Civil (OSCs), nos termos do Edital de
CHAMAMENTO PUBLICO N® 004/2025-SETE, que tem por obieto a selecdo de proposta para
a celebragdo de parceria com o Governo do Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria
de Estado do Trabalho e Empreendedorismo, para execugio de projeto, que promova a
inclusdo empreendedora, por meio de acdes de qualificacio técnica e concessio de carrinhos
padronizados — CARRINHO DE OPORTUNIDADES, gue venha ofertar uma melhor estrutura
para o processo de comercializagio dos empreendedores populares, do tipo ambulante, com
atuacso no comeércio de alimentos (vendas de churrasquinho) e bebidas, estimulando e
valorizando essa atividade, proporcionando a geracio de trabalho e renda. A Comissio
recebeu as propostas das seguintes proponentes:

RAZAD 50CIAL N2 CNPI/MF
INSTITUTO.  BRASILEIRO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
ECONOMICO E (07.685.526/0001-28

INTERNACIONAL - IBRASILI

CAEP - CENTRO AMAZONICO DE
ENSIND PROFISSIONALIZANTE 24.230.140/0001-14
MARIC MARTINS

Ressalte-se que, o pape! da Comissdo de Avaliagio e Selegio — CAS/SETE, é o de analisar os projetos a
serem inscritos, para formalizacdo de parceira, mediante Terme de Fomento, nos termos da Portaria
n2 001/2025-5ETE.

A analise tem por fundamento legal a Lei Federal n® 13.019/14, alterada pela Lel Federal nt
13.204/2015 e o Decreto Estadual n?. £525/2025, assim comao, os demals normativos apliciveis, além
das condicdes previstas no Edital.
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Destague-se também que, a CAS/SETE estabeleceu, de comum acordo, que a metodologia de trabalho
sera de analisar conjuntamente os projetos das proponentes, gerando um unico relatorio de avaliac3o

por proponente.

O Edital de Chamamento Publico n? 004/2025-SETE, no subitem “8.6.4" define os critérios de
julgamento, de acordo com as imagens abaixo:

BA A A svabsges idrecusiTA0A & A PONTISSAN EeLANT 0R SEJLITEL CITAIO8 O
Adgaseenis
au

Meindo|ogis de Pontuacis

= (wau glerg de membepndm 40
fii bR H
= Gray saiistsiicic de sendiments (2.0
ooniis!
= {1 nd® merdened oU O seediments

Critetion de

Julgamants

Inbprmapias  soine
acliey e syreT
| epscilndnt. m™wEL 3
wn ahegces
waleadom (e Aeiiio

© DuMjTmenEn daE
melsy = prared pAE @
evpcupks Mg Miss @
para & Sufrpranenin s
- rariag

mgatigipiaio (20
OBS, A mirbuicac 92 Pota "o’ Nesls
crbrin implics slimeacao o8 MODOETE,

L Adouncad [
propoats son ulvel 0§ da
palifce, -da plws oo
programa D g2 AciD e
ok LE ETIReE B (IRTDEIN

= Zamy phory de aoeoeecac 2.0

- ey galpinidno de soecaaacko (1.0H

= [ nin sipecimanio oy o slsrdimesls
matigaiio o0 nprss os adeguesEo
10,

5 A strbocho e nota Farg nesle
|oéne bwplica & almnagio os
srnsnale,

| 3 Depoigan o resliCade
ochlelc de aaTein B
FEYD e #3523
cealiace 8 0 ateidace ou
s o0 spaska

= G e da ceszr gl (2.0]

w {Bray patigiald s de aeee GBu (1.0)

« 0 nbl slproerc o © aterdimenis
Irgmbad it 1000

OBE, A avbuicho da nolx 7= natle

crmisio mpfaa efimeracic da mooosts,

| &, Capecgak ot
et moral la et
plipranente pod ele o
LR e | e St b L
| v ™

Te Gran ong e Fagaccage mcree |
| cperzsond i70)
| Gomu sadstminio v
| oracocpmrazansl 110

|« O pds sizrcimaric ou 0 ShwrcEmEnio

Capacsiate

'Wﬂlw‘l;mmwmﬂlm
|afvciaces Ou  DOmios | secreco-cperEsionsl 0.0,

| rejacenadae an anisis 4y | OBS, A smibugar de nota 2ec” Petls
| parceia ou de rafumes | ceen malca elimnaghn fa plopea,

| wareallanin pon lafa fe cznacdece lachica o
| cperacdeal da D50 (ad, T3, =spul
| ety W, o " Lo i TIOR8
! | FAL,
3, Li%u D8 sohoon |- Cusu Olsno oe eickeos. dameca 8 2
elwess & soncuaoAn f4 | =dequecan da Medndologis G100,
tdetodclagia de ssecugae | - Drau aatiststtne o sfbnoa, Slrers
fan stwdaces som  at | e soaguegsn dx Mecnjogin [1,0)
dentiizes &  olisbvos | - O rde sleadimenio Sy o et
Coinis razte Dol oe | watetatden 0o rerudin de sficllecm,
Ohafyiieani clemia & adegusiao ca Meinodolge
&8 4a 113
Figura 1

sk W



SECRETARIADO  GOVERNO DO ESTADO
TRABALHOE ;
EMPREENDEDORISMO

TRABALHANDO PELD AMARA INTEIRD

COMISSAO DE AVALIACAO E SELECAD (CAS)
PORTARIA Ne 079/2025-SETE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N® 004/2025-SETE

M « WL et e FN de LBl de 20T
RN, |
A A etraboscsi ol a0dl “Penn” eesie |
g pdrmacao oa roposta |
§. Compalirlidade bem | - Guaw pero oo compattililaie, Dom F]

oeng essguitsbdade dos | come  dseguibdicaid Ooe coelta
cAhg S0 fa | peevismme (2.0
frsAmtrs o0 Progto s | - e SASUAAN0 atmantefuians Dy

redachtl 23 Elvclides mwe preuihdinade  tus ek
[ =gete e tF revisiss ¢ 1,00

D nbd aconchmastt 00 0 Arendimenes |

el | ey o R do |

cormpinitridats [E5 1 e |

proguleliisgy 005 LSS Iwesiog
Loy,

OffS A afnbungdo de mla Tam” hesln
e wnpliey plrronachl e perpocly

[ﬁﬁﬂmm I i
TOTAL DE PONTOS

Flgura 2

MNeste contexto, & CAS/SETE passou a avallagdo da proposta do INSTITUTO BRASILEIRO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOMICO E INTERNACIONAL — IBRASILI, inscrito no CNPJ/MF scb o
n? 07.685.526/0001-28, conforme a seguir:

PONTUACAD
NE CRITERIO ATRSOIOA

INFORMACOES SDOBRE ACDES A SEREM EXECUTADAS,
METAS A SEREM ATINGIDAS, INDICADORES QUE 1,00

1 | AFERIRAD O CUMPRIMENTD DAS METAS E PRAZOS (um ponto)
PARA A EXECUCAD DAS ACDES E PARA O
CUMPRIMENTO DAS METAS

JUSTIFICATIVA DA PONTUACAO:

Quadro 1

Projetos sociais s8§o uma forma de arganizar aches para transfarmar uma determinada realidade social
ou Institurional. Projetos s3o ferramentas (instrumentos) de trabalho, articuladas de forma a melhorar
as acoes e resultados desenvalvidos poralguma organizacao.

O projeto sacial de geragdo de renda tem como finalldade ndo o lucro, mas o fortalecimento de grupos
vulnerdveis (mulheres, populacdes empobrecidas, agricultores familiares, jovens em situacdo de risco,
desemprego etc) e, por consequéncia, 0 combate as desigualdades sociais. Esses projetos buscam o
retorno social dos beneficios, por exemplo, através da geracdo de fundos rotativos para novos
projetos efou oferta de espacos de capacitacdo para outros grupos em igual situacdo de caréncia

£ Importante a leitura da realidade social e cultural local. Isto significa perceber as situagbes de

vulneratilidade social, econtmica, cultural e a caréncia de servigos, mas também as situagtes de
salidariedade e as-lutas por reconhecimento de direitos que a populagdo arbicula,
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A elaboragdo de um projeto pressupde identificar, compreender e agir numa realidade constituida por
redes de relacBes, numa conjuntura dindmica de forgas sociais,

Ao elzborar uma proposta, o pensamento estd direcionado para o futuro, S3o acBes a serem
implantadas, objetivos a serem atingidos, recursos a serem captados e resultados que se quer alcangar.
Tudo remete a um tempo que ha de vir.

Porém, a elaboragdo de um projeto necessariamente estard pondo em didlogo trés dimensdes de
tempo: passado, presente e futuro,

O quadro de metas é parte essencial de uma proposta. E o local onde os objetivos especificos se
traduzem em agdes e resultados. Pode-se dizer que ele completa a tarefa, Iniclada nos objetivos,
respondendo o que se quer de um projeto e onde se pretende chegar

Por agbes deve-se entender os procedimentos necessdrios para a realizacio dos objetivos
especificos.

Os indicadores de resuitados sdo desejos praticos de onde se quer chegar. Portanto, indicadores
medem resultados quantitativos e gualitatives.

Indicadores ser relacionam com: situacao existente, variavel a observar e melos de verlficacia.

Na analise em tela, as metas e indicadores estdo descritos de forma genérica e se confundem, ja que
nao da pra identificar, de forma clara, se & uma meta ou um indicador, assim comao, na coluna meios
de verificacdo das metas, vejamos:
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O item "12” do Edital de Chamamento Publico, define METAS/ETAPAS, abaixo transcrito:

12. METAS [/ ETAPAS

530 pfnduli:i& intermedidrios que, combinados, devem ser suficientes
pata: que o objetivo/produto do Projeto seja alcangado™ [THIRY-
CHERQUES/ Hermano Roberto —2010), Para cada objetivo especifico,
serdo definidas metas e agbes necessarias a sua realizacio. As metas
precisam ser especificas, mensuravels, acelldveis, realistas e ter
previsdo de prato. E a quantificacio dos objetivos especificos. A etaps
& & divisdo na execucdo de uma meta

As metas, possuem relacio direta com os objetivos especificos =
resultados esperadaos, (& identificados anteriormente. Assim, as metas
devem ser suficientes para atingir todos os objetivas definidos no
projeto e alcancar todos os resultados esperados.

Quanto methor dimensionada estiver uma meta, mais facil sera definir
os indicadores gue permitirdo evidenciar seu alcance.

Por todo o exposto, a CAS/SETE atribul a nota Identificada no quadro 1.

PONTUACAD
Ne CRITERIO TR

1,60
{um ponto)

ADEQUA#;G DA PROPOSTA ADS OBIETIVOS DA
2 | POLITICA, DO PLANO, DO PROGRAMA OU DA ACAO EM
QUE SE INSERE A PARCERIA.

Quadro 2

JUSTIFICATIVA DA PONTUACAD:

A adequag3o da proposta aos objetives da politica, do plano, do programa ou da agdo em que se
insere a parceria refere-se ao alinhamento obrigatdrio entre o projeto apresentado pela organizacao
da sociedade civil (OSC) e as finalidades estabelecidas pela-administracdo publica em suas diretrizes e
planejamentos oficiais.

Esse conceito & um requisito fundamental no ambite do Marco Regulatorio das Organizacbes da
Sociedade Civil [MROSC), regido pela Lei n? 13.019/2014, e garante que os recursos piliblicos sejam
direcionados para acBes gue efetivamenta contribuam parz a implementagio das politicas publicas
existentes.

A "adequacdo da proposta” @ um dos principais critérios de julgamento e sele¢do em chamamentos
priblicos. A comiss3o de selegdo da administracdo piblica avaliara se o objeto proposto pela 05C (as
atividades, metas e resultados) esta diretamente relacionado & contribul para os objetivas especificos
do programa ou politica a que se vincula.
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A andlise de adeguacao também verifica a viabilidade de execugdo do projeto dentre do contexto da
politica pablica, garantindo a coeréndia entre a agdo proposta e o resultado social esperado.

Uma proposta & considerada adequada quando demonstra, de forma clara no seu plano de trabalho,
como suas aghes especificas (como-a capacitagdo de agentes ou a gestdo de um abrigo| se encaixam e
fortalecem os objetivas maiores definidos pelo poder puiblico em suas politicas e programas oficiais,

CRITERIO ATRIBUIDA

DESCRICAD DA REALIDADE OBIETO DA PARCERIA E DO

3 | NEXO ENTRE ESSA REAUDADE E A ATIVIDADE OU {uml'm to)
PROIETO PROPOSTO. ek
Quadro 3
JUSTIFICATIVA DA PONTUACAQ:

Os projetos sociais nascem do desejo de mudar uma realidade. Os projetos sBo pontes entre o desejo
e a realidade. 530 aces estruturadas 2 intencionais, de um grupo ou organizacdo social, que partem
da reflex@io e do diagnastico sobre uma determinada problematica e buscam contribuir, em alguma
medida, para "um outro mundo possivel”.

Para ganhar vida e desenvolver-se, qualquer proieto social necessita de um ambiente favoravel. Este
ambiente & formado pelas polencialidades politicas, socials e materiais existentes para 0 seu
desenvolvimento. A construcdo das condigbes de viabllidade de um projeto exige que se saiba
identificar essas potencialidades,

O diagnostico situacional representa uma das fases iniciais e fundamentais do processo de

intervencdo. Constitul um dos elementos chave, na medida e que procura um conhecimento real 2
concreto de uma situagdo sobre @ qual se val realizar uma Intervencao e dos diferentes aspectos que
€ necessario ter em conta para resolver a situagdo-problema diagnosticada.

Neste norte, a proponente ndo consegue relacionar a realidade objeto da parceria e do nexo entre
essa realidade & a atividade do projeto proposto, apenas contextualiza informacBes genericas sem
apresentar dados e nimeros que subsidiem suas alegatgbes.
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PONTUACAD |
N CRITERIO TRBUSA
CAPACIDADE TECNICO OPERACIONAL DA INSTITUICAD
PROPONENTE, POR MEID DE  EXPERIENCIA
4 | COMPROVADA NO PORTFOLIO DE REALIZACOES NA 1,00
GESTAO DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS |  (um pento)
AQ OBRIETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA
SEMELHANTE.

JUSTIFICATIVA DA PONTUACAD:

Quadmo 4

A proponente relata em sua apresentacao que;

“0 Instituto Brasileiro de Desenvolvimentn Sodal, Economico &
Internacional BRASILI Organizacio da Socedade Civil [OSC),
demonstra uma solida capacidade técnico-operacional para
desenvolver & pactuacdo do objeto do projeto proposto. Com um
histérico comprovado de exceléncia em Iniciativas similares e uma
equipe - altamente gualificada, o IBRASILI esté preparada para
enfrentar os desafios e alcangar os objetivos estabelecidos.

A experiéncia prévia do IBRASILI em projetos semethantes constitul
uma base solida para o sucesso futuro, As longo dos anos, a
oreanizagao acumulou conhecimento pratico e expertise sspecifica no
campo de atuatio do projets, recultando em uma compreensio
aprofundada das dindmicas envolvidas e das melhores praticas 3
serem seguldas,

A equipe tecnica designads para o projeto € composta por
profissionaic altamente capacitados e experientes. Besde lideres com
vasta experiéncia em gestio de projetos alé especiallstas tEcnicos com
conhecimento especializado na drea de atuacio do projeto, o IBRASILL
reune um conjunto diversificado de talentos gue garantirda uma
abordagem abrangente e eficaz para e desenvelvimento da pactuagao
do objeto.

L)

Apesar de declarar uma solida experiéncia na execuc3o de projetos, apresentoy apenas dois stestados
de capacidade técnica, sendo um de execugiio da “222 Semana Nacional de Ciéncla, Tecnologia e
Inovagio”, emitido pela Secretaria de Estado da Ciéncia e Tecnalogia — SETEC/AP, e outro atestado do
"Projeto Sopa Social”, emitido pela Associacio de Moradores do Bairro Nova Brasilia — AMBNE,

A capacidade técnica operacional na execucio de projetos socials refere-se ao conjunto de recursos,
habilidades, conhecimentos & processos que uma organizacdo possul para plansjar, gerenciar e

executar efetivamente as atividades do projeto, alcangando seus objetivos & metas. £ a competéncia
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da organizacdo (pessoa juridica) em realizar as agdes propostas com eficacia equalidade, com base em

experiéncias anteriores e na qualificacio de suz equipe.

Neste contexfo, 2 proponente também ndo gualificou a equipe técnica responsavel pela gestao e
execugao da proposta em analise.

PONTUACAO
Ne CRITERIO ATRIBUIDA
GRAU DE EFICIENCIA, CLAREZA E ADEQUACED DA
5 METODOLDGIA DE EXECUCAD DAS ATIVIDADES COM 1,00
AS DIRETRIZES E OBIETIVOS CONTIDOS NESTE EDITAL | (um pontol
DE CHAMAMENTO.
Quadro 5

MNa metodologia, deve ser descrito como o projeto serd realizado para o cumprimento dos objetivos
propostos. £ a descrigdo dos caminhos, dos procedimentos, das maneiras pelas quais se pretende
organizar, efetuar e avaliar as aches propostas, em todos os seus niveis. Aqui devem ser apresentados
todes os procedimentos a serem adotados no projeto, contendo um rotelro claro e detalhado das
efapas necessarias e das respectivas atividades a serem executadas.

Como a proponente nd3o apresentou em seu diagnastico situacional dados e informagbes sobre a
situagdo atual do pulblico alvo de sua proposta, € de fundamental importancia um levantamento
{pesguisa) do cendrio vigente para subsidiar as agbes propostas pelo projeto, os métodos empregados
nestas investigacSes devem ser Indicados no ltem metodologia, o que ndo ocorre na andlise em tela.

CRITERIO PONTUACAD

i ATRIBUIDA
COMPATIBILIDADE, BEM COMO EXEQUIBILIDADE DOS 0

& | CUSTOS PREVISTOS NO ORCAMENTO DO PROUETO EM (um ;mnm:'

RELACAD AS ATIVIDADES PROPOSTAS.
Guadro &6

0 orgamento € um item decisivo para a aprovacao de um projeto pois é nele que se indica exatamente
o que se solicita 3 instituicio financiadora,

Um bom orgamento deve ser claro, objetivo e suficientemente detalhado, indicando os itens e sub
itens de despesa dentro de um cronegrama de desembolsos ao longo do tempo de duracdo da
proposta,

No orgamento € importante deixar claro, por exemplo, quando e guantos servigos e pessoas serau
contratados; equipamentos adguiridos, viagens, seminarios e cursos realizados,

= i
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Na proposta do IBRASIL ndo fica plenamente claro que o orcamento & compativel com o conjunto do
projeto, demonstrando uma relagdo de adequacdo entre as acBes propostas, os itens de despesa e
seus valores de mercado, ja gue, nac apresenta qualguer nota técnica de fonte de pesquisa dos valores
apresentados na planitha de custos.

CONC

PONTUACAD
CRITERIO ATRIGHHOA

INFORMACOES SOBRE ACOES A SEREM EXECUTADAS,
METAS A SEREM ATINGIDAS, INDICADORES QUE

1 | AFERIRAD @ CUMPRIMENTO DAS METAS E PRAZOS 1,00
PARA A EXECUCAD DAS ACOES E PARA O
CUMPRIMENTO DAS METAS.

ADEQUACAD DA PROPOSTA AOS OBIETIVOS DA
2 | POLITICA, DO PLAND, DO PROGRAMA OU DA ACAO EM 1,00

QUE SE INSERE A PARCERIA.
DESCRICAC DA REALIDADE OBIETO DA PARCERIA E DD
3 | NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E A ATIVIDADE QU 1.00
PROJETO PROPOSTO.

CAPACIDADE TECNICO OPERACIONAL DA INSTITUICAD
PROPONENTE, POR MEID° DE -EXPERIENCIA
COMPROVADA NO PORTFOLIO DE REALIZACOES MNA

* GESTAD DE ATIVIDADES OU PROJETOS RELACIONADOS 4
AD OBJETO DA PARCERIA OU DE NATUREZA
SEMELHANTE.

GRAU DE EFICIENCIA, CLAREZA E ADEQUACAD DA
" METODOLOGIA DE EXECUCAD DAS ATIVIDADES COM 100

AS DIRETRIZES E OBJETIVOS CONTIDOS NESTE EDITAL
DE CHAMAMENTO.

COMPATIBILIDADE, BEM COMO EXEQUIBILIDADE DOS
6 | CUSTODS PREVISTOS NO ORCAMENTO DO PROJETD EM 1,00
RELACAD AS ATIVIDADES PROPOSTAS.

6,00
TOTAL DE PONTOS (sais

Quadro 7

A proposta do INSTITUTC BRASILEIRO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ECONOGMICO E
INTERNACIONAL — IBRASILI, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 07.685.526/0001-28, esta eliminada do
presente Chamamento Publico, com base no subitem "B.6.6" do Edital, que determina gue serdo
elimin as cuja po total faor inferior a 7,0 (sete) pontos.
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Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se os trabalhos, do qual fol lavrado o presente Relatorio
que segue assinado pslos membros da Comissdo de Avaliago e Selegio — CAS/SETE

Jctm Piﬂiimgmgﬁyﬁ (j)‘v(}&:—l TELMA MARIA !":iL‘JA VIANA

Presidente Membro

| _'ZE
Lgu
\_ ANGELA MARIA GUEDES DA SILVA LEILA VIV £ DA ROCHA MIRANDA

o F Membro Membro

e

7

A IINEE A,
VERA VALENTE PEREIRA FREIRE

Membro



