N° 8.197

Quarta-Feira, 03 de Julho de 2024

DIARIO OFICIAL .
RESOLVE:
Art. 1°. DESIGNAR a servidora RUZIMAR CHAGAS

TELES para atuar como Gestor da Parceria, devendo
executar a fiscalizagdo da parceira nos termos do que
dispde o artigo 61, da Lei 13.019/2104.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo seus efeitos a contar de 03 de
julho de 2024.

Dé-se Ciéncia, Publica-se e Cumpra-se.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO
TRABALHO E EMPREENDEDORISMO, em 03 de julho
de 2024.
EZEQUIAS COSTA FERREIRA
Secretario de Estado do Trabalho e Empreendedorismo
- SETE
Decreto n° 0030/2023-GEA

Protocolo 62214

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO

REFERENCIA: Inexigibilidade de Chamamento Publico
- Repasse de recursos publicos a Organizagdo da
Sociedade Civil.

PARTE: Oficina Escola de Lutheria da Amazonia - OELA
CNPJ n° 03.470.157/0001-79

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne:
0042.0906.2171.0001/2024

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei federal de n° 13.019 de julho
de 2014, Lei 13.204 de dezembro de 2015 e Decreto
Estadual n° 6.795 de 30 de julho de 2023.

PROGRAMA: 11.122.006.2084, Elemento de Despesa
3350.41-Contribuicdes, Fonte 500.

TIPO DE PARCERIA: Termo de Fomento

VIGENCIA: O Termo de Fomento tera sua vigéncia a partir
da data de sua assinatura até 30 de setembro de 2024.
VALOR: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

| - DA NECESSIDADE DO OBJETO:

Trata-se de procedimento que tem por objeto a
Inexigibilidade de Chamamento Publico, com vista a
celebracéode parceria, a ser executada entre o Governodo
Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria de Estado
do Trabalho e Empreendedorismo - SETE e Organizagéo
da Sociedade Civil, regularmente constituida, de natureza
juridica de direito privado e sem fins lucrativos.

Sendo assim, a Administragdo Publica pode dispensar o
procedimento de chamamento publico com fulcro no artigo
31, da Lei Federal n° 13.019/2014, que elenca inexigivel o
chamamento publico quando na hipotese de inviabilidade
de competicdo entre as organizagdes da sociedade civil,
em razao da natureza singular do objeto da parceria ou
se as metas somente puderem ser atingidas por uma
entidade especifica.

Desta forma, esta comissdo entende por nido haver
necessidade de chamamento publico no presente caso,
ficando caracterizada a hipétese de INEXIGIBILIDADE de

realizagdo de chamamento publico para firmar Termo de
Fomento com a Oficina Escola de Lutheria da Amazonia
- OELA, tendo em vista que as atividades desenvolvidas
pela entidade possuem natureza singular, e apta a atender
as metas estabelecidas no plano de trabalho, conforme
disposic¢des contidas no artigo 31, inciso |l, da Lei Federal
13.019/2014 com as alteragbes dadas pela Lei Federal n°
13.204/2015.

Por meio da transferéncia financeira pela Administragao
Pudblica, a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, em
conformidade com a Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014
e Decreto Estadual n° 6.795 de 30 de julho de 2023, para
a celebracdo da parceria que se destina a execugéo do
projeto de CAPACITAGAO PARA EMPREGABILIDADE
NO ESTADO DO AMAPA, que visa capacitar e orientar
para o mundo do trabalho jovens e adultos do municipio de
Macapa/AP, fornecendo-lhes habilidades, conhecimentos e
recursos necessarios para obterem empregos remunerados
e sustentaveis, incentivando o empreendedorismo, é de
extrema importancia por varias razoes:

1. AQUISIGAO DE HABILIDADES: Os participantes
devem adquirir habilidades técnicas e socioemocionais
relevantes para o mercado de trabalho, incluindo
habilidades especificas da area de atuagdo desejada,
capacidade de comunicagdo, trabalho em equipe,
resolugéo de problemas, entre outras.

2. AUMENTO DA EMPREGABILIDADE: Espera-se
que os participantes tenham mais chances de conseguir
emprego ou progredir em suas carreiras apos a conclusao
do programa, devido ao desenvolvimento de habilidades
valorizadas pelo mercado de trabalho.

3. MELHORIA DA AUTOCONFIANGCA: Ao adquirir novas
habilidades e alcancar metas pessoais, os participantes
devem experimentar um aumento da autoconfianca e
autoestima, o que pode ser fundamental para sua busca
por emprego e sucesso profissional.

4. INSERGAO NO MERCADO DE TRABALHO: O
objetivo final € que os participantes sejam colocados em
empregos remunerados ou oportunidades de estagio
relacionadas as suas areas de interesse e habilidades
recém-adquiridas.

5. REDUGAO DO DESEMPREGO: Espera-se que
0 programa contribua para a reducdo das taxas de
desemprego na comunidade ou regido atendida,
fornecendo oportunidades concretas de emprego para os
participantes.

6. DESENVOLVIMENTO DE UMA REDE DE APOIO:
O programa pode facilitar o desenvolvimento de uma
rede de apoio entre os participantes, incluindo mentores,
colegas de classe e profissionais da area, que podem
oferecer suporte e orientagdo ao longo de suas trajetérias
profissionais.

7. EMPREENDEDORISMO E AUTONOMIA: Além
do emprego tradicional, o programa pode incentivar o
empreendedorismo e o desenvolvimento de habilidades
empresariais entre os participantes, capacitando-os a criar
seus proprios negocios e se tornarem empreendedores
de sucesso.

8. IMPACTO SOCIAL E ECONOMICO: Os resultados
do programa nao apenas beneficiam os participantes
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individualmente, mas também tém um impacto mais amplo na comunidade e na economia local, contribuindo para o
crescimento econdmico, a estabilidade social e a redugao das desigualdades.

Portanto, o projeto de capacitagao, ira proporcionar aos residentes locais a capacitagdo, com habilidades técnicas e
socioemocionais necessarias para ingressar e progredir no mercado de trabalho. O programa incluira uma variedade de
atividades de formacao, orientagéo e apoio para aumentar a empregabilidade e promover o desenvolvimento econémico
e sustentavel.

O projeto sera executado através do Termo de fomento, instrumento por meio do qual s&o formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragdo publica com organizagcdes da sociedade civil para consecugdo de finalidades
de interesse publico e reciproco, propostas pela administragdo publica que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros.

Il - DA INEXIGIBILIDADE

A parceria proposta entre a administragéo publica e a organizagéo da sociedade civil € de natureza especifica e singular,
nao sendo possivel encontrar outra entidade com capacidade técnica, metodoldégica ou operacional equivalente para
realizar as atividades propostas, justificando-se a inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do Art. 31 da Lei
Federal n® 13.019/14, face a inviabilidade de competigdo entre as organizagdes da sociedade civil.

“Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competicdo entre as
organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto do plano de trabalho ou quanto as metas,
Art. 31, da Lei n°® 13.019/2014. (...)”

A Secretaria de Estado do Trabalho e Empreendedorismo - SETE formaliza o processo de Inexigibilidade de chamamento
publico, para realizagédo de parceria através de Termo de Fomento, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e do
Decreto Estadual n° 6.795 de 30 de julho de 2023, com Oficina Escola de Lutheria da Amazénia - OELA, pessoa juridica
de direito privado, constituida na forma de associagéo civil sem fins lucrativos, de interesse coletivo, devidamente
inscritano CNPJ n°03.470.157/0001-79, endereco eletrdnico oelamacapa@gmail.com, com sede na cidade de Macapa,
Estado do Amapa, sito a Avenida dos Ipés, n° 367, Bairro do Ipé - CEP: 68.909-469 para realizagdo de palestras e
oficinas que irdo acontecer em datas, horarios e locais especificos, em conformidade com a Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2014.

Quanto a organizagao da sociedade civil, destacamos que:

1. Quanto a Singularidade do Objeto da Parceria: A OSC demonstrou claramente que possui uma capacidade
Unica e especializada para realizar o projeto, pois desenvolve agdes de educacgao para sustentabilidade, de cunho
participativo, de educacao popular cidada e socioambiental. A organizagéo tem proporcionado, ha 26 anos, um centro
de oportunidade, esmerando-se em construir modelos de uso sustentavel dos recursos naturais, desenvolvendo
processos educacionais diferenciados e inovador com um olhar holistico voltado a promogao da sociobiodiversidade.
2. Finalidade Estatutaria Necessaria: A finalidade estatutaria da OSC esta alinhada com os objetivos do projeto no
qual sao divulgar, promover e implementar o fortalecimento da cidadania através do ensino profissionalizante na area
do beneficiamento e processamento da madeira, o que refor¢ca sua adequagdo como parceira. Isso mostra que a OSC
esta comprometida com a promogao dos mesmos valores e propésitos que o governo do estado busca alcangar.

3. Capacidade Técnica, Metodoldgica e Operacional: A OSC demonstrou possuir ndo apenas a experiéncia
necessaria, mas também a capacidade técnica, metodoldgica e operacional para realizar com sucesso o projeto. Isso
é crucial para garantir que todas as etapas do processo sejam executadas de forma eficiente e eficaz.

4. Regularidade Documental e Conformidade Legal: E destacado que a OSC esta regularizada e possui toda a
documentacao necessaria para ser parceira. Isso € importante para garantir que a parceria esteja em conformidade
com as regulamentagdes legais e que todas as atividades sejam realizadas de maneira transparente e ética.

5. Conhecimento e Adaptacdo as Normativas: A OSC demonstrou compreender e estar adaptada aos procedimentos
e normativas estaduais e federais relevantes para o evento. Isso € essencial para garantir que todas as atividades
estejam em conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis.

A Comisséao de Avaliagéo e Monitoramento ira utilizar dos meios disponiveis com auxilio dos servidores da Secretaria,
para fiscalizar a execugéo da parceira, assim como devera estabelecer os demais procedimentos que serdo adotados
para avaliagdo da execugéo fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos.

Assim, considerando o regime juridico das parcerias entre a administragao publica e as organizagdes da sociedade civil,
em regime de mutua cooperagéo, para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, celebraremos a
parceria de forma direta, mantendo todas as regras estabelecidas pela Lei Federal n® 13.019 de 2014, opinando-se por
celebrar, em regime de mutua colaboragao, o Termo de Fomento com inexigibilidade de chamamento publico com a
Organizagao da Sociedade Civil - OSC - Oficina Escola de Lutheria da Amazdnia - OELA, tendo por objeto o Repasse
de recursos financeiros, tornando-se publica essa justificativa, que podera ser impugnada no prazo de 5 (cinco) dias,
a contar de sua publicagao, nesta data, nos termos do art. 32 da citada Lei Federal n® 13.019 de 2014, mediante a
execugao de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboragéo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboragao e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de junho de 1992,
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€ 9.790, de 23 de margo de 1999. (Redacao dada pela Lei ri° 13.204, de 2015).

Diante de todo o exposto, ao analisarmos a proposta apresentada pela Entidade, verificamos que INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO visando & melhoria na qualidade dos servigos prestados, especialmente por dinamizar
e tornar mais eficiente e econdmica a prestagédo dos servigos, restando, portanto, caracterizado a oportunidade e
conveniéncia da Administracéo, sugerindo a referida Parceria com inexigibilidade do Chamamento Publico e assinatura
do Termo de Fomento.

Macapa-AP, 18 de junho de 2024.
EZEQUIAS COSTA FERREIRA
Secretario De Estado Do Trabalho E Empreendedorismo/SETE
Decreto n°® 0030/2023 - GEA
Protocolo 62182

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

REFERENCIA: Inexigibilidade de Chamamento Publico - Repasse de recursos publicos a Organizagao da Sociedade
Civil.

PARTE: Instituto Brasil Futuro - IBRAF

CNPJ n° 44.231.518/0001-01

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 0042.0906.2171.0005/2024

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO

FUNDAMENTO LEGAL: Lei federal de n° 13.019 de julho de 2014, Lei 13.204 de dezembro de 2015 e Decreto
Estadual n° 6.795 de 30 de julho de 2023.

PROGRAMA: 11.334.0028.2071, Elemento de Despesa: 33 50 41 - Contribuigbes, Fonte: 500 / Programa de Trabalho
11.334.0028.2078, Elemento de Despesa: 33 50 41 - Contribuigbes, Fonte: 500

TIPO DE PARCERIA: Termo de Fomento

VIGENCIA: O Termo de Fomento tera sua vigéncia a partir da data de sua assinatura até 06 de julho de 2024.
VALOR: R$ 603.906,00 (seiscentos e trés mil, novecentos e seis reais).

| - DA NECESSIDADE DO OBJETO:

Trata-se de procedimento que tem por objeto a Inexigibilidade de Chamamento Publico, com vista a celebragéo de
parceria, a ser executada entre o Governo do Estado do Amapa, por intermédio da Secretaria de Estado do Trabalho e
Empreendedorismo - SETE e Organizagao da Sociedade Civil, regularmente constituida, de natureza juridica de direito
privado e sem fins lucrativos.

Sendo assim, a Administracdo Publica pode dispensar o procedimento de chamamento publico com fulcro no artigo
31, da Lei Federal n° 13.019/2014, que elenca inexigivel o chamamento publico quando na hipétese de inviabilidade
de competicdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica.

Desta forma, esta comissdo entende por ndo haver necessidade de chamamento publico no presente caso, ficando
caracterizada a hipétese de INEXIGIBILIDADE de realizacdo de chamamento publico para firmar Termo de Fomento
com o Instituto Brasil Futuro - IBRAF, tendo em vista que as atividades desenvolvidas pela entidade possuem natureza
singular, e apta a atender as metas estabelecidas no plano de trabalho, conforme disposi¢cdes contidas no artigo 31,
inciso Il, da Lei Federal 13.019/2014 com as alteracbes dadas pela Lei Federal n® 13.204/2015.

Por meio da transferéncia financeira pela Administracdo Publica, a Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, em
conformidade com a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Estadual n°® 6.795 de 30 de julho de 2023, para
a celebragdo da parceria que se destina a execugdo do projeto de FEIRA DE VERAO DO CURICACA, que visa
desenvolver a economia local, aumentando a renda dos pequenos empreendedores e produtores locais, promover a
cultura, divulgando e valorizando as tradigdes culturais da regido, aumentar o turismo sustentavel, tornando o Curicaca
um destino turistico reconhecido por sua sustentabilidade, e capacitar a comunidade, oferecendo programas de
capacitacdo que empoderem os moradores locais, € de extrema importancia por varias razoes:

1. CAPACITAGAO E EMPODERAMENTO: Oferecer programas de capacitacdo e treinamento para pequenos
empreendedores e produtores locais ndo s6 melhora suas habilidades técnicas e de gestdo, mas também empodera a
comunidade, promovendo a autossuficiéncia econdmica. A qualificagdo profissional € uma ferramenta essencial para
romper o ciclo de pobreza e estimular o crescimento sustentavel.

2. DESENVOLVIMENTO DE INFRAESTRUTURA: Investir em infraestrutura é fundamental para criar um ambiente
propicio para eventos e feiras que promovam os produtos locais. Espagos adequados para comercializagdo aumentam
a visibilidade dos produtos, atraem turistas e investidores, e fortalecem a economia local.

3. PROMOCAO TURISTICA: A promocédo de Curicaca como um destino turistico sustentavel néo sé diversifica a
economia local, mas também valoriza o patriménio cultural e natural da regido. A visibilidade ampliada atrai visitantes,
gerando novas oportunidades de negdécios e emprego para os moradores.
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