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Oficina Escola de Lutheria da Amazonia

PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Orgao/Entidade Proponente: CNPJ:

Oficina Escola de Lutheria da Amazonia-OELA 03.470.157/0001-79
Endereco:

Avenida dos Ipés, 367

Cidade: UF: CEP: DDD/Telefone Fixo: DDD/Telefone Celular:
Macapa AP 68.909-469

E-mail(s):

oelamacapa@gmail.com / oela@oela.org.br

Site oficil da entidade para acompanhamento da execucio do Projeto:
www.oela.com.br

1.1 — IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

[Nome do Responsavel Juridico do Orgao/Entidade:
Jéssica Larissa Freitas da Cruz Pingarilho

RG/Orgao Expedidor/UF: |CPF: Cargo:
Diretora Executiva

|Endereio residencial: ‘CEP: ‘E—mail(s):

2. IDENTIFICACAO DO CONCEDENTE

Orgao/Entidade Concedente: CNPJ:

Secretaria do Trabalho e Empreendedorismo 00.394.577/0001-25
Endereco:

Avenida Mendonca Junior, n° 1175, Bairro Centro

Cidade: UF: CEP: DDD/Telefone Fixo: DDD)/Telefone Celular:
Macapa Amapa 68.900-020

E-mail(s):

sete@amapa.gov.br

Site oficil da entidade para acompanhamento da execucao do Projeto:
htpps//sete.portal.ap.gov.br

2.1. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

[Nome do Responsével do Orgao/Entidade:
Marcelino da Rocha Flecha

RG/Orgao Expedidor/UF: |CPF: Cargo:
] Secretario de Estado

Endereco residencial: CEP: E-mail(s):
|

3. DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execucao
Trabalho e Acdo Inicio: Término:
Junho/2025 IAgosto/2025

4. IDENTIFACACAO DO OBJETO

Cusos de qualificacao profissional e apoio a comercializacao



mailto:oelamacapa@gmail.com
mailto:oela@oela.org.br
http://www.oela.com.br/
mailto:jessica@oela.org.br
mailto:sete@amapa.gov.br
mailto:marcelinoflexa@hotmail.com
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5. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

De acordo com dados do NOVO CAGED, até outubro de 2024, os indicadores do mercado de trabalho, a|
nivel de Brasil, apresentaram a um saldo de 2.117.473 (dois milhdes, cento e dezessete mil, quatrocentos e}
setenta e trés) de novos postos de trabalho.
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O Estado do Amapa apresentou, nesse mesmo periodo um saldo de 9.364 (nove mil, trezentos e sessenta e
quatro) novos postos de trabalho
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O municipio de Macapa, foi responsavel por 8.114 (oito mil, cento e quatorze) novos postos de trabalho.
Isso nos diz que o mercado de trabalho, no Estado do Amapa4, ja demonstra consideravel melhoras. Esse
crescimento representa uma série de politicas adotadas pelo Governo do Estado nos setores do comércio e
servicos, destacando-se as do corredor de importagdo e de promocao da industria local com o programa
Selo Amap4, que certifica produtos.

Dados do Sistema Nacional de Emprego/AP, demonstram que das 1.489 (mil, quatrocentos e oitenta €|
nove) vagas captadas, apenas 5,07 % foram preenchidas por trabalhadores inscritos no Sistema, que em|
termos absolutos corresponde a 75 (setenta e cinco) trabalhadores. Esses dados demostram que hia um
enorme descompasso entre os atributos dos candidatos inscritos e as exigéncias das vagas ofertadas. Em|
geral as vagas exigem candidatos com ensino médio completo, com qualificacdo profissional, experiéncia
comprovada de 2 anos e mais, faixa etaria entre 25 e 35 anos. Contrariamente, a maioria dos candidatos
inscritos nao tem tais atributos, dificultando sobremaneira o ingresso no mercado de trabalho.

A qualificacao social e profissional do trabalhador, é fator indispenséavel para o seu acesso e permanéncia
no mercado de trabalho, que é altamente concorrido. Adquirir conhecimentos e competéncias é
imprescindivel para a superacao dos desafios a serem enfrentados no mundo do trabalho. Com o atual nivel
de competitividade do mercado de trabalho ter uma qualificacdo profissional é indispensével paral
conquistar uma vaga em diferentes areas de atuagdo. Para a maioria das oportunidades de trabalho é
exigido, como pré-requisito, cursos técnicos, cursos de especializacdo, curso superior, dentre tantos outros.
Ter uma qualificacao é também estar atualizado sobre o mercado e preparado para diversas situagoes. Além
disso, ter um curso profissionalizante, é fundamental para que o curriculo do trabalhador se destaque entre
tantos outros. Afinal, muitas vezes, além da experiéncia, titulos e capacitacoes sao de extrema importancia
[para quem esta contratando profissionais.
A técnica, a pratica, o conhecimento tebrico e o autoconhecimento sdo elementos importantes paral
qualquer profissional. Dai a importancia de investimentos na iniciacao e aperfeicoamento, para manter o
trabalhador sempre atualizado, desenvolvendo novas habilidades, especialmente aquelas que se tornem
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um diferencial e 0 mantenha um passo a frente da concorréncia. Em suma, os cursos de qualificacao
profissionais desempenham um papel essencial no desenvolvimento de habilidades especificas, nal
promocao da inclusio social, na atualizacao profissional continua e no crescimento econémico.
Assim justificamos a presente proposta, que visa enfrentar os desafios do desemprego e subemprego, que
ira entregar aos participantes ndo somente o conhecimento e técnica necessarias, mas também promover
a ética e boa atuacido profissional, para que os beneficiarios possam ter a possibilidade de conseguir novas
oportunidades, em busca do crescimento profissional, além de sensibilizd-los quanto a educacio
continuada e o estimulo ao empreendedorismo.
Assim, foram contemplados, 07 (sete eixos) eixos de atuacdo profissional, sendo todos dentro da economia
criativa, podendo o beneficiario trabalhar como empregado, autbnomo e empregador.

EIXO DE ATUACAO CURSOS
1. Trabalhadores de tecelagem manual, trico, croché, rendas e | 1. Croche e Tecido
afins 2. Macrame

3. Bordado

4. Tear Manual
5. Pintura em Tecido

2. Confeccionador de velas por moldagem 6. Velas Aromaticas

3. Trabalhadores nos servicos de embelezamento e higiene 7. Designer de Sobrancelha
8. Aplicador de Cilios
9. Manicure

10. Maquiagem
11. Corte de Cabelo

4. Decorador de eventos 12. Personalizados de Festa
13. Decoracao de Festas

5. Trabalhadores artesanais da confeccao de pecas e tecidos 14. Sandalias
Personalizadas
15. Canecas Personalizadas

6. Trabalhadores do Artesanato Urbano e Rural 16. Artesanato em Feltro

7. Joalheiro na confecciao de bijuterias e joias de fantasia 17. Bijuteria

A acdo do Projeto configura-se na selecdo e inscricdo do publico, na qualificagdo profissional ¢
empreendedora e com a realizacio de uma feira empreendedora, com vistas ao aumento da
empregabilidade e promover o desenvolvimento econémico sustentavel nos conjuntos habitacionaig
Macapaba, Vila das Oliveiras e Nelson dos Anjos, no Municipio de Macapa-AP.
6. OBJETIVO GERAL DA PROPOSTA

Contribuir para o aumento da probabilidade de obtencao de emprego e trabalho decente e da participacao
em processos de geracao de oportunidade de trabalho e renda, diminuindo a vulnerabilidade da populacao
e reduzindo o indice de desemprego no Estado do Amapa..

7. OBJETIVOS ESPECIFRICOS DA PROPOSTA

« Proporcionar oportunidades de qualificacdo profissional para que jovens e adultos, em situagao de
desemprego/subemprego, elevem seu grau de empregabilidade, atentando-se para a necessidade d¢
sensibilizacdo desses trabalhadores quanto a necessidade de elevacao da escolaridade, buscando-se ainda
o incentivo ao empreendedorismo.

« Oferecer infraestrutura para a exposicao e comercializacgio, possibilitando o acesso dos beneficiados com
a qualificagdo e ao acesso ao sistema de exposicao e comercializa¢ao de produtos e servicos.

8. PUBLICO BENEFICIARIO

Jovens e adultos, na faixa etaria de 16 e 50 anos de idade, estudantes ou concluintes do ensino fundamental
e Educacao de Jovens e Adultos (EJA), residentes nos conjuntos habitacionais: Macapaba, Vila das
Oliveiras e Nelson dos Anjos no municipio de Macap4, em situa¢ao de desemprego/emprego.

9. DESCRICAO DAS META

META I- Qualificar 1.275 (um mil duzentos e setenta e cinco) jovens e adultos em situac¢ao de
desemprego/subemprego

VAGAS OFERTADA

CURSO Nelson Vila Macapaba TOTAL
dos das



https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/7681-trabalhadores-de-tecelagem-manual-trico-croche-rendas-e-afins
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/7681-trabalhadores-de-tecelagem-manual-trico-croche-rendas-e-afins
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/811735-confeccionador-de-velas-por-moldagem
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/5161-trabalhadores-nos-servicos-de-embelezamento-e-higiene
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/375120-decorador-de-eventos
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Anjos Oliveiras

1. Croché e Trico 25 25 25 75
2. Macramé 25 25 25 75
3. Bordado 25 25 25 75
4. Velas Aromaticas 25 25 25 75
5. Tear Manual 25 25 25 75
6. Pintura em Tecido 25 25 25 75
7. Designer de Sobrancelhas 25 25 25 75
8. Aplicagdo de Cilios 25 25 25 75
9. Manicure 25 25 25 75
10. Maquiagem 25 25 25 75
11. Corte de Cabelo 25 25 25 75
12. Personalizacdo de Festas 25 25 25 75
13. Decoracao de Festas 25 25 25 75
14. Sandélia Personalizada 25 25 25 75
com Stress

15. Artesanato em feltro 25 25 25 75
16. Canecas Personalizadas 25 25 25 75
17. Curso de Bijuteria 25 25 25 75
TOTAL 425 425 425 1.275

META II — Realizar uma Feira de Empreendedorismo
Sera realizada uma feira, para a exposicao e comercializacao de produtos e servicos,
provenientes dos cursos de qualificacao, onde ocorrera também certificacao dos cursistas
concluintes do curso de qualificacao profissional.

10. METODOLOGIA

a) Socializacao das Acoes:

A divulgacao das agoes a serem realizadas, serao amplamente divulgadas, por meio das redes sociais da
Oficina Escola de Lutheria da Amazodnia (OELA), que sera o maior canal de divulgacao do Projeto, e ainda
por meio de programas de radio e de TV, para que os cursos de qualificacao e a feira de empreendedorismo
tenham as suas inscri¢oes amplamente divulgados e que a informacao chegue ao maior nimero de pessoag
que tenham interesse em participar da formacao.

b) Inscricao e Selecao dos beneficiarios

O processo de inscricao e selecao sera estruturado da seguinte forma:

Inscrigoes: As inscrigdes ocorreram no prédio sede da OELA e de forma online por um formulario no googld
forms a ser divulgado. Os interessados deverdo preencher um formulario de inscricdo, com informacéed
socioeconOmicas e apresentar os seguintes documentos: carteira de identidade; CPF, comprovante df
escolaridade; declaracdo de matricula da escola;(caso seja estudante); o1 fotos 3x4; (atual) e comprovantd
de residéncia (4gua, luz ou telefone). Caso o imével seja alugado ou cedido devera ser apresentado uma
declaracao do proprietéario.

Critérios de Elegibilidade: Idade entre 16 anos a 50 anos; estar desempregado/desocupado; ser residentd
dos conjuntos habitacionais Macapaba, Vila das Oliveiras e Nelson dos Anjos, no Municipio de Macap4a
AP, ser estudante ou ja ter concluido o ensino fudamental e Educagio de Jovens e Adultos (EJA).

Selecdo: Com base nas avaliacoes das inscric6es o publico selecionado para a qualificacao serdo anunciados|
Uma equipe técnica da Oficina Escola de Lutheria da Amazonia (OELA) responsavel pela qualificagao ird
avaliar, com base nos critérios de elegibilidade e de seu perfil s6cio econémico. A avaliacio, serd definida
pela soma da pontuacao obtida, nos itens avaliados, que constaram no formulario de inscricdo, segundo
abaixo especificado:

1- Familias inscritas no Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal

2- Pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, desempregados ou familias com renda de até 3 (trés

salario minimo;

3- Numero de Identificacao Social — NIS, registrado em até 02 meses antes da inscri¢ao;
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4 - Familias provenientes de GPTE — Grupos Populacionais Tradicionais ( Quilombolas, Ribeirinhas,
Indigenas, Ciganos, Agricultores);
5- Familias provenientes da area de pesca que estejam cadastrados no periodo do “defeso”;
6- Beneficiarios de politicas de inclusao social;
c) Realizacgao dos cursos de qualificacao profissional
Realizacao dos cursos de qualificacao profissional, com foco no desenvolvimento de novas habilidades, para
insercio no mercado de trabalho, proporcionando aos participantes aperfeicoamento profissional,
associado ao processo de fomento ao empreendedorismo.
Serao ofertados 17 (dezessete) cursos profissionalizantes, com 3 (trés) turmas cada, sendo 25 (vinte e cinco
articipantes por turma.

Modulo 2 — Tipos de Cera,

QT CURSISTAS | TOTAL
CURSO CONTEUDO CARGA DE POR DE
PROGRAMATICO HORARIA | TURMAS TURMA CURSIST
1. Croché e | Moédulo 1 — Introducao e
Trico Histéria (4h)
Moédulo 2 - Materiais e
Técnicas Basicas (6h)
Mobdulo 3 — Pontos Basicos de
Croché e Trico (10h)
Modulo 4 — Criacdo de Pecas
Simples (12h) 60 hs 3 25 75
Moédulo 5 —  Técnicas
Avancadas e Acabamentos
(10h)
Modulo 6 — Desenvolvimento
de Colecao Artesanal (10h)
Modulo 7 — Precificacao e
Vendas (8h)
2. Macramé Modulo 1 — Introducdo e
Histéria do Macramé (4h)
Modulo 2 — Tipos de Fios e
Ferramentas (4h)
Mobdulo 3 — No6s Bésicos e
Intermediarios (12h)
Modulo 4 — Criacao de Pecas
Decorativas (12h) 60 hs 3 25 75
Modulo 5 — Aplicacbes em
Moda e Utilidades (10h)
Mobdulo 6 — Projeto Final
(10h)
Mobdulo 7 — Precificacao e
Divulgacao (8h)
3. Bordado Mobdulo 1 — Introducdo ao
Bordado Manual (4h)
Mobdulo 2 — Pontos Basicos
(10h)
Modulo 3 — Técnicas em
Tecido (8h)
Mobdulo 4 — Bordado Criativo
e Tematico (12h) 60 hs 3 25 75
Mobdulo 5 — Aplicagio em
Roupas e Acessorios (10h)
Moédulo 6 — Projeto Pessoal
(8h)
Mobdulo 7 -
Empreendedorismo Criativo
(8h)
4. Velas | Mbédulo 1 - Introducio e
Aromaticas ai}?;[éria da Cera e Aromas 60 hs 3 05 75
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Pavio e Fragrancias (8h)
Mobdulo 3 — Técnicas de
Derretimento e Moldagem
(10h)

Moédulo 4 — Producao de Velas
Decorativas (10h)

Moédulo 5 — Personalizacio e
Embalagem (8h)

Moédulo 6 - Criacao de Linha
de Produtos (10h)

Mobdulo 7 — Precificacdo e
Vendas (10h)

5. Tear Manual

Moébdulo 1 - Conceitos e
Historia (4h)

Mobdulo 2 — Tipos de Tear e
Preparacao (8h)

Mobdulo 3 — Técnicas Bésicas
(12h)

Moédulo 4 — Producéo de Pecas
(12h)

Mobdulo 5 — Design Criativo
(8h)

Modulo 6 — Projeto Final (8h)
Moédulo 7 — Comercializacao
(8h)

60 hs

25

75

6. Pintura em
Tecido

Moédulo 1 — Nocgoes Béasicas de
Tecido e Tintas (4h)

Modulo 2 — Técnicas de
Pintura (10h)

Mobdulo 3 — Mistura de Cores
e Sombreamento (10h)
Mobdulo 4 - Temas
Decorativos (10h)

Mobdulo 5 — Aplicacdo em
Roupas e Enxovais (10h)
Moédulo 6 — Projeto Criativo
(8h)

Mobdulo 7 — Marketing de
Produto Artesanal (8h)

60 hs

25

75

7. Designer de
Sobrancelhas

Mobdulo 1 - Anatomia e
Visagismo Facial (4h)

Modulo 2 — Técnicas de
Medicao e Design (8h)
Mobdulo 3 — Técnicas com
Pinca, Linha e Cera (10h)
Mébdulo 4 - Henna e
Pigmentacao (10h)

Médulo 5 —  Higiene,
Biosseguranca e Etica (8h)
Mobdulo 6 - Pratica
Supervisionada (12h)

Mobdulo 7 — Atendimento e
Empreendedorismo (8h)

60 hs

25

75

8. Aplicacdo de
Cilios

Moédulo 1 — Tipos de Cilios e
Técnicas (6h)

Mobdulo 2 — Anatomia dos
Olhos e Cuidados (6h)
Modulo 3 — Técnicas Classica
e Volume Russo (12h)

Mbdulo 4 - Higiene e
Biosseguranca (6h)

60 hs

25

75
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Moédulo 5 — Manutencao e
Remocao (6h)

Modulo 6 - Pratica
Supervisionada (12h)

Mobdulo 7 — Atendimento e
Marketing (12h)

9. Manicure

Modulo 1 — Estrutura das
Unhas e Higiene (6h)

Mobdulo 2 — Técnicas Basicas e
Francesinha (10h)

Mébdulo 3 - Esmaltacao
Criativa e Nail Art (10h)
Modulo 4 — Técnicas de
Cutilagem (8h)

Mobdulo 5 — Saude e Cuidados
com as Unhas (6h)

Mobdulo 6 - Pratica
Supervisionada (10h)

Mobdulo 7 — Atendimento e
Precificacdo (10h)

60 hs

25

75

10.
Maquiagem

Moédulo 1 — Tipos de Pele e
Produtos (6h)

Mobdulo 2 — Preparacao e
Higienizacao (6h)

Modulo 3 — Técnicas de
Magquiagem Dia/Noite (12h)
Moédulo 4 —  Técnicas
Avangadas (Contorno, Cut
Crease) (10h)

Modulo 5 — Noivas, Festas e
Editorial (10h)

Moédulo 6 —  Pratica
Supervisionada (10h)

Mobdulo 7 -
Empreendedorismo e
Portfélio (6h)

60 hs

25

75

11. Corte de
Cabelo

Mobdulo 1 — Tipos de Cabelos e
Ferramentas (6h)

Mbdulo 2 - Higiene e
Ergonomia (4h)

Modulo 3 — Técnicas de Corte
Feminino e Masculino (16h)
Mobdulo 4 — Corte Infantil e
Tendéncias (10h)

Moédulo 5 — Visagismo e Estilo
(8h)

Moébdulo 6 - Pratica
Supervisionada (10h)

Mobdulo 7 — Atendimento e
Precificacio (6h)

60 hs

25

75

12.
Personalizacio
de Festas

Mobdulo 1 — Introducdo ao
Design de Festas (4h)

Médulo 2 -  Papelaria
Personalizada (8h)

Modulo 3 — Lembrancinhas e
Tematizacao (10h)

Mobdulo 4 — Montagem de Kits
e Embalagens (10h)

Moédulo 5 - Software e
Impressoes (8h)

Mobdulo 6 — Projeto Tematico

60 hs

25

75
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(10h)
Mobdulo 7 — Orgamento e
Vendas (10h)
13. Decoragdo | Modulo 1 — Conceitos de
de Festas Decoracao (4h)
Mobdulo 2 — Cores, Temas e
Tendéncias (6h)

Modulo 3 — Painéis, Baloes e
Estruturas (10h)

Modulo 4 — Mesa de Doces e

Ambientacdo (10h)

Moédulo 5 — Projeto Tematico
Completo (12h)

Modulo 6 — Técnicas Criativas
e DIY (8h)

Mobdulo 7 — Atendimento e

Precificacio (10h)

60 hs

25

75

14.  Sandalia
Personalizada
com Stress

Moédulo 1 — Tipos de Sandalias
e Materiais (4h)

Mobdulo 2 - Técnicas de
Aplicacdo com Cola e Costura
(10h)

Mobdulo 3 — Design Criativo e
Composicoes (10h)

Moédulo 4 - Técnicas de
Personalizacdo com Fitas e
Pérolas (8h)

Moébdulo 5 - Produgdo de
Colecao (10h)

Mobdulo 6 — Acabamentos e
Embalagem (8h)

Mobdulo 7 — Precificacao e
Vendas (10h)

60 hs

25

75

15. Artesanato
em feltro

Mobdulo 1 — Conhecendo o
Feltro e Ferramentas (4h)
Mobdulo 2 — Moldes e Corte
(8h)

Modulo 3 — Costura Manual e
Colagem (10h)

Moédulo 4 - Criacdo de
Bonecos e Lembrancinhas
(10h)

Mobdulo 5 — Personalizacdo
Tematica (8h)

Moébdulo 6 - Projeto Final
(10h)

Mobdulo 7 - Marketing e
Vendas (10h)

60 hs

25

75

16. Canecas
Personalizadas

Médulo 1 - Materiais e
Equipamentos (6h)

Mobdulo 2 — Design Grafico
Basico (8h)

Mobdulo 3 — Sublimacgio e
Transferéncia (10h)

Médulo 4 — Tematizacdo e
Criacdo de Estampas (10h)
Médulo 5 — Embalagens e Kits
(6h)

Moébdulo 6 - Producio e
Controle de Qualidade (10h)
Mobdulo 7 — Vendas Online e

60 hs

25

75
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Presenciais (10h)
17. Curso de | Modulo 1 - Materiais e
Bijuteria Ferramentas (4h)
Mobdulo 2 — Técnicas Basicas
de Montagem (10h)
Modulo 3 - Criacdo de
Brincos, Colares e Pulseiras
(12h)
Mobdulo 4 — Técnicas com | 60 hs 3 25 75
Pedrarias e Fios (8h)
Modulo 5 — Desenvolvimento
de Colecoes (10h)
Mobdulo 6 — Personalizacao e
Acabamentos (8h)
Modulo 7 — Precificacdo e
Empreendedorismo (8h)

Havera uma aula inaugural, informando aos alunos sobre o desenvolvimento dos cursos. Os cursos
contemplados permitirao aos jovens e adultos atuarem, no mercado de trabalho formal, como auténomo ¢
empregador. As aulas serdo teéricas e praticas (quando necessario), sempre sob a supervisao do instrutor
plenamente capacitado para o desempenho da funcao.

Serao contratados (um) supervisor e 17 (dezessete) monitores de curso, que auxiliaram, tanto o supervisor
quanto o instrutor, e organizaram todos os documentos para aferigao o atingimento das agoes estipuladas,
Sera disponibilizado ao Instrutor lista de presenca onde os cursistas precisarao assinar e ter no minimo|
70% de frequéncia, Além da producao de um relatério fotografico, visando monitorar o desenvolvimento
da turma e as atividades realizadas. Sera também disponibilizado aos cursistas Ficha de Avaliacdo com o
objetivo de mapear os pontos fortes e as dificuldades de cada cursista, que permitird descobrir a melhor|
forma de solucionar esses problemas de maneira individual e melhorar as metodologias aplicadas.

Os monitores de cursos serao responsaveis pela lista dos materiais entregues, devidamente assinadas pelos
cursistas.

d) Certificacao

Sera realizada a cerimonia de entrega do certificado, aos concluintes do curso, durante a realizacao da Feira
de Empreendedorismo.

O cursista, para ser certificado, devera ter 70% de participacao no curso.

e) Realizacdo da Feira Empreendedora

Ap6s o encerramento dos cursos, os cursistas concluintes, irdo participar de uma feira de
empreendedorismo, para exposicao e comercializacdo dos produtos e servigos advindos das turmas do|
curso.

A Feira de empreendedorismo contard com toda a infraestrutura necessaria tais como: , barracas,
devidamente equipados, para a exposi¢ao e comercializacdo, atra¢gdes musicais, para gerar um ambiente dé
descontracgao para os participantes e a comunidade em geral.

Os empreendedores, concluintes dos cursos, farao suas inscrigoes, para a participacao da feira.

f) Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo de Resultados

Sera realizado acompanhamento e monitoramento da operacionalizacio das ac¢bes previstas no projeto,
com vistas a ajustes e correcoes imediatas, procurando sempre identificar processos e resultados, comparar
dados de desempenho e propor ajustes ao projeto, desde sua implantacio e execucao, estendendo-se aos
resultados e impactos produzidos.

Para garantir a efetividade social, a qualidade pedagogica, a eficiéncia e eficacia das agbes previstas, além
da transparéncia e lisura na aplicacao dos recursos, serao emitidos relatérios mensais de acompanhamento
constando:

a) descrigdo das agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

b) demonstrac¢io do alcance das metas;

¢) documentos de comprovacao da execucdao das acdes e do alcance das metas que evidenciem o
cumprimento do objeto;

d) justificativa na hipotese de nao cumprimento do alcance das metas;

e) dos impactos econdmicos ou sociais das acoes desenvolvidas;

f) do grau de satisfacdo do ptiblico-alvo, quando pesquisado;

g) relacdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros, e das despesas realizadas com a
demonstracao da vinculacao com a origem dos recursos e a execucao do objeto
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11. DEFII:TICAO DE INDICATIVOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS A SEREM UTILIZADOS PARA
AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

cinco ) jovens e adultos

durante a execucao dos

DE PROCESSOS
FORMA INDICADORES MEIOS
META DE DE DE
MONITORAMENTO | MONITORAMENTO VERIFICACAO
1. Qualificar 1.275 (um | Realizacdo de | 1. Indice de satisfacdo Ficha de avaliagao
mil, duzentos e setenta e | monitoramento,

2. Quantidade de

Lista de frequéncia,

de qualificagdo profissional
para que jovens e adultos, em
situacao de
desemprego/subemprego,
elevem seu  grau de
empregabilidade, atentando-
se para a necessidade de
sensibilizacao desses
trabalhadores  quanto a
necessidade de elevacao da
escolaridade, buscando-se

ainda, o incentivo ao

mil, duzentos e setenta
e cinco ) jovens e
adultos em situacdo de

desemprego/subempre

go.

Qualificados

em situacdo de | cursos para averiguar & | educandos fotos, videos e
desemprego/subemprego | qualidade pedagbgica outros.
do curso e a
participacao dos
beneficiarios
2. Realizacdo de uma | Realizagdo do | Quantidade de Barracas
Feira de | acompanhamento na | montadas Fotos, videos e
Empreendedorismo montagem de toda a | Montagem do Palco outros.
infraestrutura e | Sonoricao
durante a realizacdo da | Quatidade de
Feira. participantes Ficha de inscricao
(expositores) dos participantes da
Feira
DE RESULTADOS
INDICADORES MEIOS
OBJETIVO ESPECIFICO META ASSOCIADA DE DE
MONITORAMENTO VERIFICACAO
Proporcionar oportunidades @ Qualificar 1.275 (um Adultos | Lista de

recebimento  de

certificados;

Fotos, videos e

outros.
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empreendedorismo

beneficiados com a
qualificacao e ao acesso ao

sistema de exposicdo e

feiras;

Oferecer infraestrutura para a | Realizacio de wuma | Feirarealizada Lista de
exposi¢do e comercializagdo, | Feira de empreendedores
possibilitando o acesso dos | Empreendedorismo participantes das

fotos, videos e

outros
comercializacao de produtos
€ Servicos.
12. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
PERIODO
ATIVIDADE JUN JUL AGO
1. Socializacdo da agGes X
2. Inscri¢Bes e selegao X
3. Realizagao dos cursos de qualificagao profissional X X
4. Certificacdo X
5. Realiza¢do da Feira Empreendedora X
6. Emissdo de relatorios final de cumprimento do objeto X
13. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
CATEGORIAS DE DESPESA CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL
1. Pessoal - - -
2. Material de Consumo 1.912,50 - 1.912,50
3. Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica - - -
4. Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica 913.433,50 - 913.433,50
TOTAL 915.346,00 - 915.346,00
14. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
PARCELA MES/ANO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Unica Junho/2025 915.346,00 ) 915.346,00
TOTAL DO DESEMBOLSO 915.346,00 ) 915.346,00

15. DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS




Y,

O€LR

Oficina Escola de Lutheria da Amazonia

desemprego/subemprego

META I - Qualificar 1.275 (mil, duzentos e setenta e cinco) jovens e adultos em situacao de

DESCRICAO DETALHADA
DA
DESPESA

UNIDADE
DE
MEDIDA

QT

VALOR
UNITARI

VALOR
TOTAL

CAMISA PERSONALIZADA: Camisa de
algodao de alta qualidade, especialmente
personalizada para o Projeto. Disponivel em
tamanhos variados para atender com 2 camisas,
todos os participantes e equipe do projeto
(supervisores e monitores) Inclui
personalizacao com logotipo da agdo na frente e
costas, conforme especificacbes fornecidas.
Confortavel, duradvel e adequada para uso

prolongado.

Camisas

2.620

45

117.900,0d

ECOBAGS: feitos em algoddo cru com logo

personalizada do projeto

Sacolas

1.275

40

51.000,00

CANETA  ESFEROGRAFICA:
esferografica de alta qualidade, corpo em
Tinta de

Caneta
material resistente e duravel.
qualidade, disponivel em cor azul. Design
escrita

ergondmico para conforto na

prolongada

Caneta

1.275

1.912,50

BLOCOS DE AN OTA(;AO PERSONALIZADOS:
Bloco de anotacGes em papel branco de alta

qualidade, sustentavel e resistente. Capa

personalizada  com o logotipo da

instituicdo/evento  impresso em  cores

vibrantes. = Formato padrdo A5, com

aproximadamente 80 folhas pautadas para

facilitar a organizacao de informacoes.

Blocos

1.275

10

12.750,00

BANNER PERSONALIZADO:

03x02 impresso em material resistente e

Banner

duravel, ideal para uso indoor ou outdoor.
Personalizacdo completa com design grafico e

informacoes especificas do projeto.

UND

1.100,00

3.300,00

Contratacao de Empresa Especializada para

realizar 3 turmas do curso de Croché e Trico,

Turma

3.750,00

11.250,00

Contratacao de Empresa Especializada para

realizar 3 turmas do curso de Bordado

Turma

3.750,00

11.250,00
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Servico de alimentagdo tipo lanche para

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 6.250,00 18.750,00
realizar 3 turmas do curso de Macramé

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 6.250,00 18.750,00
realizar 3 turmas do curso de Tear Manual

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 6.250,00 18.750,00
realizar 3 turmas do curso de Pintura de Tecido

Contratacao de Empresa Especializada para Turma 3 7.500,00 22.500,00
realizar 3 turmas do curso: Designer de

Sobrancelhas

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 7.500,00 22.500,00
realizar 3 turmas do curso: Aplicagao de Cilios,

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 7.500,00 22.500,00
realizar 3 turmas do curso: Manicure

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 7.500,00 22.500,00
realizar 3 turmas do curso: Maquiagem

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 7.500,00 22.500,00
realizar 3 turmas do curso: de Corte de Cabelo

Contratacao de Empresa Especializada para Turma 3 5.000,00 15.000,00
realizar 3 turmas do curso de: Personalizacao

para Festas

Contratacao de Empresa Especializada para Turma 3 5.000,00 15.000,00
realizar 3 turmas do curso de Decoracao e

Festas

Contratacao de Empresa Especializada para Turma 3 6.975,00 20.925,00
realizar 3 turmas do curso de Sandalia

Personalizada com Stress

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 4.925,00 14.775,00
realizar 3 turmas do curso de Canecas

Personalizadas

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 3.750,00 11.250,00
realizar 3 turmas do curso de Artesanato em

Feltro

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 3.750,00 11.250,00
realizar 3 turmas do curso de Bijuteria

Contratacdo de Empresa Especializada para Turma 3 6.000,00 18.000,00
realizar 3 turmas do curso de Velas Aromaticas

Empresa Especializada para Prestacio de Lanche 19.890 12,50 248.625,00
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atendimento dos cursistas e instrutores

TOTAL DA META

732.937,5¢

METAI11I — Realizar uma Feira de Empreendedorismo

SONORIZACAO DE PORTE 1: som de grande
porte composto sistema line array composto
por 08 células de altas 04 subwooffer,
amplificacdo completa, console digital de no
minimo 24 canais e 04 de auxiliares, e 02
microfones sem fio, para aula inaugural e

cerimonia de certificacao

UND

3.800,00

3.800,00

TELAO DE LED, medindo 06x02 P5 outdoor,

para aula inaugural e cerimonia de certificacao.

UND

5.000,00

5.000,00

ESTANDE 3MX3M - Locacdo de estandes com
piso elevado em madeira, com carpete do tipo
fademac, paredes com painéis TS dupla face
branco com 4 mm de espessura, emoldurados
por perfis octogonais, travessas em cor natural
leitosa de aluminio anodizados, ilumina¢ido com
no minimo uma lampada de 100 Watts ou
equivalente e uma tomada monofésica, testeira
na parte frontal do estande, com aplicacaode

vinil adesivo.

Estande

17

3.250,00

55.250,00

PALCO: Locac¢io de palco com montagem e
desmontagem medindo 14 metros de frente por
10 metros de profundidade, piso do palco em
estrutura metélica com compensado de 20mm
na cor preta, altura do solo de 2,00m., com
cobertura em Box Truss de duro aluminio forma
de duas 4guas, estrutura para P.A. Fly e 02
Praticaveis medindo no minimo 2x1x,050m.
cada, house mix para mesas de PA e monitor,
medindo no minimo 5x5m. tipo tenda cada,

Escada e Rampa de acesso.

UND

8.000,00

8.000,00

BANNER PERSONALIZADO: Banner
03x02 impresso em material resistente e
duravel, ideal para uso indoor ou outdoor.

Personalizacdo completa com design grafico e

UND

1.100,00

1.100,00
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informacoes especificas do projeto.
TOTAL DA META 73.150,00
GESTAO DO PROJETO
Contratacao de Empresa Especializada, para UND 1 50.158,50 50.158,50
monitoramento e avaliagdo do Projeto, sedo 1
supervisor e 17 monitores.
Contratacdo de empresa especializada em UND 1 3.000,00 3.000,00
demonstrativos contibeis e prestagdo de
contas.
Contratacdo de empresa especializada em UND 1 5.000,00 5.000,00
Desenvolvimento de Servico de Designer
Grafico, para criacdo e desenvolvimento de
materiais visuais, incluindo, mas nao se
limitando a: identidade visual, logotipos,
layouts de impressos e digitais.
Contratacdo de empresa especializada em UND 1 5.000,00 5.000,00
Servicos Juridicos para acompanhamento do
Projeto.
Contratacdo de empresa especializada em UND 1 7.000,00 7.000,00
gestdo de Midias sociais para publicidade do
evento.
Contratacdo de Empresa Especializada para UND 1 2.500,00 2.500,00
realizar os registros fotograficos das acoes
previstas
Locacdo de Veiculo, tipo Pick -Up para suporte Diaria 122 300 36.600,00
de Equipe
TOTAL 109.258,5 D
TOTAL DO PROJETO 915.346,0 D
16. CAPACIDADE TECNIA E GERENCIAL
16.1 — Coordenador Geral
Nome:
Jéssica Larissa Freitas da Cruz Pingarilho
RGiOriéo Exiedidor/ UF: |CPE: Funcio: Diretora Execultiva da OELA
Formacao:
Pedagoga
Endereio residencial: ‘CEP: ‘E-mail(s):
16.2 — Responsavel Técnico
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Nome:
Raimundo Vilhena Cordeiro

RG/Orgao Expedidor/UF: [CPF: Funcdo: Administrtivo OELA
I Formagdo:

Pedagogo/Engenheiro Florestal

Endereco residencial: CEP: E-mail(s):
|P ] no |

16.3 — Responsavel pela Execucdo das Ac¢oes

Nome:

CPF: Funcao:

I Coordenadora de Projetos

Erica Vanesa da Cruz Costa
Formacao:

RG/ Oriéo Eerdidor/ UF:
Bacharel em Direito

Endereco residencial: CEP: E-mail(s):
|r I I

17.0RIGEM DOS RECURSOS

Emenda Parlamentar Impositiva n® 0006/2025 do Deputado Estadual Dr. Vitor, alocados no Programa de
Trabalho 11.334.0028.2071, Fonte de Recursos 500, Natureza da Despesa 33.50.41, no valor de 915.346,00
(novecentos e quinze mil, trezentos e quarenta e seis reais).

18. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao Governo do Estado
do Amapa, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagio de
inadimpléncia com o Tesouro Nacional e Estadual ou qualquer 6rgao ou entidade da Administragao Puablica
Federal ou Estadual, que impeca a transferéncia de recursos de dotages consignadas nos orgamentos do
Estado na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Defenmento’ Documento assinado digitalmente
b JESSICA LARISSA FREITAS DA CRUZ PINGARILH
g ! Data: 20/05/2025 17:55:54-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Proponente

19. APROVACAO

Aprovo o presente Plano de Trabalho, na forma proposta.

Assinatura do Concedente

Céd. verificador: 487247692. Cod. CRC: 4E7F99A
SiG-Docs Documento assinado eletronicamente por MARCELINO DA ROCHA FLEXA em 21/05/2025, conforme decreto n°
Autenticagio @ 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador

Eletrdnica
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