PORTARIA N° {79 /07-2017-DRH/SEAD

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicées que the
sdo conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap3, lotados no(a) SEED:

SERVIDOR(A):
. Professor

CARGO
MATRICULA :

QUINQUENIO:
PERIODO(S) :
: E-DOC n° 314.161151/17

PROCESSO

SERVIDOR(A):
: Professor

CARGO

MATRICULA :
QUINQUENIO:
PERTODO(S) :
: E-DOC n° 314.161156/17

PROCESSO

SERVIDOR(A):
. Professor

CARGO

MATRICULA :
QUINQUENIO:
PERIODO(S) :
: E-DOC n° 314.161160/17

PROCESSO

SERVIDOR(A):
: Professor

CARGO
MATRICULA :

QUINQUENIO:
PERIODO(S) :
: E-DOC n° 314.161167/17

PROCESSO

Jany Maria Barbosa Pantoja

041879-0
16/07/2011 a 15/07/2016
01/09 a 29/11/2017

Jean Paulo Pinheiro Gomes

061342-8
10/09/2000 a 09/09/2005
01/09 a 29/11/2017

Joana Monteiro da Silva

028695-8
04/05/2008 a 03/05/2013
01/09 a 29/11/2017

Joao Cardoso de Oliveira

031449-8
30/08/2004 a 29/08/2009
01/09 a 29/11/2017

Macapa,AP em ? de Julho de 2017.

ASTR1 MARIA DOS SANT ALCANTE

Diretora do DRH/SEAD



