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SEAD 
Secretaria de Estado 
da Administração 
0E:2 MIEM AMAPÁ 

GOVERNO DO ESTADO 

    

PORTARIA No 339 /08-2016-DRH/SEAD. 

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das atribuições que lhe 
são conferidas pela Portaria no 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve, 

Conceder 03 (três) meses de Licença-Especial Prêmio por Assiduidade, na 
forma do artigo 101, da Lei no 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrante do 
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotados na SEED: 

SERVIDOR(A) : Gleib Jane Ribeiro Brazão 
CARGO 	: Professor 
MATRÍCULA : 969109 
QUINQUÊNIO : 11/09/2009 a 10/09/2014 
PERÍODO(S) : 01/08 a 31/10/2016 
PROCESSO : EDOC. No 314.78248/2016 

SERVIDOR(A) : Terezinha Célia Lobato Lima 
CARGO 	: Professor 
MATRÍCULA : 248819 
QUINQUÊNIO : 28/07/2008 a 27/07/2013 
PERÍODO(S) : 01/08 a 31/10/2016 
PROCESSO 	: EDOC No 314.69385/2016 

SERVIDOR(A) : Francisca Simone Fialho 
CARGO 	: Professor 
MATRÍCULA : 619590 
QUINQUÊNIO : 06/10/2000 a 05/10/2005 
PERÍODO(S) : 01/08 a 31/10/2016 
PROCESSO 	: EDOC. No 314.69419/2016. 
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