SEAD {
secerace 49 AMAPA

Administracio GOVERNO DOESTADO

PORTARIA N° /Y% /10-2016-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, a servidoras abaixo relacionadas, integrantes do
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap3, lotadas na SIMS:

SERVIDOR(A) : Eleuzes Regiane Pelaes Cardoso

CARGO : Assistente Administrativo

MATRICULA : 335401

QUINQUENIO : 20/06/2004 a 19/06/2009

PERIODO(S) : 03/10 a 01/11/2016, 02 a 31/01/2017 e 02 a 31/10/2017
PROCESSO : EDOC. N© 314/160577/2016

SERVIDOR(A) : Ester Lima Leao

CARGO : Assistente Administrativo

MATRICULA  : 340308 4

QUINQUENIO : 17/06/2009 a 16/06/2014

PERIODO(S) : 01 a 30/10/2016, 01 a 30/03/2017 e 01 a 30/10/2017
PROCESSO : EDOC. N° 314/113206/2016.

Macapé-AP, em [ O de outubro de 2016.

GORETH EULALIA GUEDES BASTOS
Diretora do DRH/SEAD



