GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DE \'/ 2
SAUDE A

TRABALHANDO PELO AMAPA INTEIRO

TERMO DE REFERENCIA

APROVO o presente Termo de Referéncia, com
fundamento na Leis n° 14.133/2021 e Decretos
regulamentadores vigentes.

Em, / /2024

SILVANA VEDOVELLI
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO AMAPA
DECRETO N° 001/2023 - GAB/GOV

1. OBJETO

1.1. CREDENCIAMENTO, VIA CHAMAMENTO PUBLICO, PARA A CONTRATACAO
DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM
CIRURGIA VASCULAR, NEUROPEDIATRIA E ANESTESIOLOGIA PARA SUPRIR
DEMANDA DE PROFISSIONAIS MEDICOS ESPECIALISTAS, DE FORMA
COMPLEMENTAR, NOS HOSPITAIS DA REDE ESTADUAL DE SAUDE DO ESTADO
DO AMAPA.

1.2. O referido processo ocorrerd por meio de procedimento auxiliar de
credenciamento, na forma de contratacao paralela e ndo excludente, em conformidade
com o inciso IV do Art. 74, inciso I, art. 78, da Lei n. 14.133/2021 c/c inciso |, Art. 79, da
Lein. 14.133/2021.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O direito a saude, marco consagrado na Constituicdo Federal de 1988, descrito no
Art. 96, que afirma “A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdbmicas que visem a redugdo do risco de doenca e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servicos para sua promogao,
protecdo e recuperagao”, foi normatizado por meio da Lei n° 8080/1990, que regula em
todo territério nacional as agbes e servicos de saude, executados isolada ou
conjuntamente, em carater permanente ou eventual, por pessoas naturais ou juridicas
de direito Publico ou privado.

2.2. Este mesmo dispositivo legal instituiu o Sistema Unico de Sautde (SUS), que
compreende conjunto de acdes e servicos de saude, prestados por Orgdos e
instituicdbes publicas federais, estaduais e municipais, da Administracdo direta e
indireta e das fundagdes mantidas pelo Poder Publico e, em carater complementar,
pela iniciativa privada.

2.3. A criagdo do SUS foi indubitavelmente um marco histérico para a populagéo
brasileira, que passou a ter um sistema de saude universal, integral e equanime. E no
intuito de melhor operacionalizar esse sistema, foi publicado o Decreto n® 7508/2011
gue veio regulamentar a lei mencionada e dispor sobre a organizacdo do SUS,
planejamento da salde e assisténcia a saude.
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2.4. No que diz respeito ao planejamento da saude, o referido decreto afirma em seu
art. 16 que “No planejamento devem ser considerados os servicos e as agbes
prestados pela iniciativa privada, de forma complementar ou ndo ao SUS, os quais
deverao compor os Mapas da Saude regional, estadual e nacional”, neste sentido,
percebemos que a participacdo da iniciativa privada no ambito do SUS é permitida
com intuito de garantir a integralidade da assisténcia a ser prestada aos usuarios do
SUS.

2.5. Pelo exposto, entendemos que o Estado € o responsavel por garantir a populagéo
0 acesso aos servicos de saude e que estes possam ofertar uma assisténcia integral,
resolutiva e de qualidade aos usuarios. E para atender esse objetivo, a administracao
publica podera lancar mao da contratualizacdo com a iniciativa privada para ampliar o
escopo dos servicos de saude ou mesmo para fornecer servicos de mado de obra
especializada, que muitas vezes sao escassos no servigco publico, por diversos
motivos, entre eles o baixo quantitativo de profissionais atuantes em determinadas
areas.

2.6. Com relacdo a caréncia de profissionais especializados, sobretudo na area da
medicina, € reconhecida como uma problematica nacional e que a distribuicdo
desigual e assimétrica de profissionais médicos pelo Brasil acaba causando a falta
destes profissionais em diversas regides do pais, dificultando o desenvolvimento da
saude e, por consequéncia, a melhoria dos indicadores de saude do territério onde ha
caréncia destes profissionais.

2.7. De acordo com o estudo “Demografia Médica no Brasil 2023”, publicado por meio
de Acordo de Cooperacdo Técnica entre a Universidade de Sdo Paulo (USP) e a
Associacdo Médica Brasileira (AMB), os médicos especialistas ficam concentrados nos
grandes centros urbanos - nas regifes mais desenvolvidas do pais (sul, sudeste e
centro-oeste), a pesquisa apontou que “[...] na distribuicdo geografica, medida pelo
numero de médicos por 1.000 habitantes, ha muitas disparidades; No Distrito Federal,
o indice é de 5,53, no Para é de 1,18 e no Amapa é 1,8 [...]” demonstrando a
desigualdade na distribuicdo de médicos por unidade geogréfica, o que certamente
reflete na qualidade da assisténcia ofertada a populacao.

2.8. Em contrapartida, as regides de menor porte populacional, regies de dificil
provimento, de alta vulnerabilidade, de dificil acesso (seja terrestre, fluvial ou aéreo),
sdo as mais afetadas pela escassez de especialistas, o que ir4 refletir no panorama de
salude da populacdo local, levando os pacientes a buscarem assisténcia a saude em
outros municipios e Estados.

2.9. E importante pontuar que a regido norte, sobretudo o Estado do Amapa por conta
de sua localizacdo geografica - ilha, enfrenta dificuldades extremas para captar e reter
médicos especialistas, principalmente nas areas da neuropediatria, anestesiologia e
cirurgia vascular, o que deveras compromete a assisténcia integral aos pacientes que
demandam atendimento nessas especialidades, expondo a riscos de complicagbes e
agravamento da situacdo de saude do paciente, desgastando e enfraquecendo a
credibilidade do SUS e tornando situagfes rotineiras em urgéncias e emergéncias, o
gue encarece o custo do sistema como um todo.

2.10. No que diz respeito a realidade amapaense em relacdo a disponibilidade de
médicos especialistas, 0s servigos publicos de saude vinculados a SESA dispdem de
apenas trés médicos neuropediatras, sendo que um deles, esta afastado em razdo de
licenca medica, restando apenas dois profissionais que atendem na capital (Macapa-
AP) e acolhem as demandas do Hospital da Crianca e Adolescente — HCA/PAI e
Hospital da Mulher Mae Luzia HMML. Desse modo, temos um importante vazio
assistencial para atendimento ambulatorial nesta especialidade médica, o que resulta
em expressiva demanda reprimida, filas extremamente longas, elevado tempo de
espera para atendimento ambulatorial e acesso limitado a esta especialidade,
sobretudo envolvendo, o atendimento dos portadores de transtorno de espectro autista
— TEA.
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2.11. Ja com relag@o aos anestesistas, temos em média vinte e oito profissionais, os
quais sao distribuidos para atender a capital (HCAL, HMML, HCA, HEOC) e os
municipios de Oiapoque (HEO), Laranjal do Jari (HELAJA) e Santana (HES). Contudo,
esse guantitativo de anestesistas ndo consegue acolher a demanda assistencial, uma
vez que para conduzir o ato anestésico, o médico precisa permanecer na sala
operatoria até o termino do procedimento, mantendo vigilancia permanente ao
paciente, conforme pontua a Resolucdo do Conselho Federal de Medicina n°
2.174/2017, ou seja, para cada sala cirirgica do hospital, precisamos de um
anestesista. Além disso, 0 médico anestesista realiza atendimentos ambulatoriais, seja
nas avaliagdes pré-anestésicas ou no acompanhamento de exames que demandam
sedacdo ou outra acdo anestésica. Nesse caso, 0 nUmero de anestesistas disponivel
nos servicos publicos de saude nao consegue atender plenamente a demanda,
ocasionando por vezes suspensfes de cirurgias, demanda reprimida no ambulatorio,
entre outros problemas assistenciais.

2.12. No que se refere aos cirurgides vasculares, a precariedade do profissional
permanece, temos cerca de cinco médicos nessa especialidade, restringindo esse
servico aos hospitais localizados em Macapa. A insuficiéncia deste profissional
impacta negativamente na assisténcia dos usuarios do SUS, gerando demanda
reprimida relevante, risco de agravamento e complicacbes dos casos, demora no
agendamento de cirurgias, entre outras problematicas de saude.

2.13. Em face dessa demanda, é requerido da administracdo publica a tomada de
providencias com vistas a mitigar a problematica da escassez de médicos
especialistas e atender a populacdo conforme as necessidade de saude, e como
estratégia para solucionar o caso, foi proposto o credenciamento via chamamento
publico de pessoa juridica para prestacdo de servicos médicos em cirurgia vascular,
neuropediatria e anestesiologia, conforme descritivo no Anexo | deste estudo, com
objetivo de suprir demanda destes profissionais de forma complementar nos hospitais
da rede estadual de saude, resguardando a assisténcia integral e equanime a saude
dos usuarios do SUS.

2.14. Partindo desta premissa, o Ministério da Saude, com fundamento no inciso XIV
do art. 16 da Lei n.° 8.080/1990, normatiza por meio da Portaria GM/MS n.° 2.567, de
25 de novembro de 2016, a participacdo complementar da inciativa privada na
execucdo de acdes e de servicos de salde e o credenciamento de prestadores de
servicos de salde no SUS.

2.15. A Lei n° 14.133/2021 (nova lei de licitacbes e contratos), define o
credenciamento como sendo um processo administrativo de chamamento publico em
gue a Administragdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer
bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem no 6rgao ou ha
entidade para executar o objeto quando convocados.

2.16. Diante dos fatos apresentados, justifica-se a realizagcdo do chamamento publico
para credenciar pessoa juridica para prestacdo de servicos médicos em cirurgia
vascular, neuropediatria e anestesiologia visando a garantia de uma assisténcia
integral, resolutiva e oportuna aos usuarios do SUS, minorando os vazios assistenciais
e promovendo a integralidade da assisténcia a saude.

2.17. Em seguimento ao processo de planejamento do processo de credenciamento, é
importante definir o parametro a ser utilizado para a remuneragéo do servigo pleiteado,
nesse tocante, é comum ser utilizado a tabela SUS como referéncia para que o
governo pague os prestadores de servico, sejam eles entidades filantropicas ou
servi¢os de saude privados, como hospitais, clinicas e laboratérios.

2.18. Entretanto, h4 que ponderar que a tabela SUS néo é reajustada ha mais de 20
anos, ja que o Ministério da Saude faz reajustes pontuais, por exemplo, a consulta
médica recebe o valor de R$ 10,00 (dez reais) via SUS, valor impraticavel no mercado,
sobretudo relacionado a consultas médicas de especialistas. Essa defasagem de valor
dos procedimentos desestimula a iniciativa privada a ofertar servigos para o SUS.
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2.19. Para melhor compreender essa disparidade, a Agéncia Nacional de Saude
Suplementar (ANS) definiu a consulta médica em média R$ 70,31 (setenta reais e
trinta e um centavos), enquanto a tabela do SUS, o valor é R$ 10 (dez reais),
comparando com a média de mercado brasileiro, a defasagem supera a marca de
600%.

2.20. Com intuito de corrigir essa discrepancia, foi instituida a Lei n® 14.820 de 16 de
janeiro de 2024, que altera a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Orgéanica
da Saude), para estabelecer a revisdo periédica dos valores de remuneragcdo dos
servigos prestados ao Sistema Unico de Saude (SUS), com garantia da qualidade e do
equilibrio econémico-financeiro, contudo, a correcdo pleiteada ocorrera somente em
dezembro de cada ano, além disso, ndo foi definido percentual a ser acertado,
podendo acarretar em reajuste irris6rio que ndo resolverd o problematica da
defasagem de valores atuais.

2.21. Em suma, ndo havera correcdo dos valores da tabela SUS até dezembro/2024,
os valores praticados atualmente estdo extremamente defasados, e mais, ainda ha
procedimentos que ndo possuem custeio pelo SUS, tais como, confeccdo de fistula
arteriovenosa p/ acesso (SIGTAP 04.06.02.008-6), Disseccdo de veia / artéria
(SIGTAP 04.06.02.009-4), entre outros, fato que impossibilitaria usar a respectiva
tabela como parametro para balizar os valores a serem executados nas contratacoes.
2.22. Por esses motivos, esta equipe de planejamento propds como forma de
remuneragdo, a somatéria de horas trabalhadas da empresa a ser credenciada
(cumprimento de plantao), que ir4 executar o servico pleiteado (descrito no Anexo 1) no
regime de plantdo (12 horas).

2.23. Por todo o exposto, concluimos que este estudo demonstra que o pretenso
credenciamento/chamamento publico ird impactar positivamente nos servicos de
saude de ambito estadual uma vez que ao ampliar a disponibilidade de médicos
anestesistas, cirurgibes vasculares e neuropediatras, havera resolutividade e
tratamento oportuno aos pacientes, repercutindo inclusive na diminuicdo de
encaminhamentos para tratamento fora de domicilio, atenuando as judicializacbes em
salude e aumentando a eficiéncia dos servi¢os de saude publicos.

2.24. A contratacdo de servigos de salde se da de forma complementar, estabelecida
por vinculos formais, permitindo suprir a necessidade dos servigcos no setor publico e
garantindo a prestacdo igualitaria e universal de atencdo a salde aos usuarios, no
ambito do SUS, conforme exposto no Estudo Técnico Preliminar — ETP, e em
consonancia com as necessidades apresentadas pela Secretaria Estadual de Saude
do Amapa — SESA.

3. DAS ESPECIFICACOES

3.1. Os servicos serdo prestados por empresa especializada no ramo, devidamente
regulamentada e autorizada pelos 6rgdos competentes, em conformidade com a
legislacdo vigente e padrbes de sustentabilidade exigidos neste instrumento, conforme
especificacéo a seguir:

- - - Atividades a serem Carga horaria por
Iltem | Especialidade médica Requisitos desenvolvidas médico
Médico - Neuropediatra: L o
Diploma, devidamente | - Realizagéo de consulta medica

registrado, de curso de | €M sua area de atuagdo, ambito
graduacdo em Medicina, | ambulatorial e hospitalar;
fornecido por instituicdo de | - Realizar atendimento meédico
ensino superior, reconhecido | dentro de sua area de atuagéo
pelo Ministério da Educagéo; | no ambito da urgéncia e
Certificado de concluséo de | emergéncia;

Residéncia  Médica em
pediatria ou neurologia com

01 Médico neuropediatra Plantao 12 horas
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subespecializagdo em
neuropediatria/neurologia
pediatrica, reconhecido pela
Comissé@o  Nacional  de
Residéncia Médica; ou Titulo
de especialista em neurologia
pediatrica; e registro no
Conselno  Regional  de
Medicina e registro do
profissional no CRM com o
Registro de Qualificagdo de
Especialidade - RQE.

Médico - Anestesiologia:
Diploma, devidamente
registrado, de curso de
graduagdo em  Medicina,
fornecido por instituigdo de
ensino superior, reconhecido L L
pelo Ministério da Educacdo; | ~ Reallzag’ao de consulta~med|c.a
Certificado de conclusdo de | €M sua érea de atuagdo, tais
Residéncia  Meédica em | como a consulta pré-anestésica;
Anestesiologia, reconhecido | - Realizagdo de ato anestésico
02 Médico anestesista pela Comissdo Nacional de | salvaguardando a seguranga do Plantdo 12 horas
Residéncia Médica; ou Titulo | paciente e normativas exaradas
de especialista em | pelo CFM (Resolugdo CFM n°
Anestesiologia, reconhecido | 2.174/2017) e resolugdes afins.
pela Associagdo Médica
Brasileira e registrado no
Conselno  Regional  de
Medicina -CRM,; e registro do
profissional no CRM com o
Registro de Qualificagdo de
Especialidade - RQE.

Médico - Cirurgia Vascular:
Diploma, devidamente
registrado, de curso de
graduacdo em Medicina,
fornecido por instituicdo de | - Realizagdo de consulta médica
ensino superior, reconhecido | em sua area de atuagdo, ambito
pelo Ministério da Educagéo; | ambulatorial e hospitalar;

Certificado de concluséo de | . Realizar  procedimentos
Residéncia ~ Médica  em | ciryrgicos (eletivos e
Médico cirurcido leUfgr:a 4o ool é/asgulzfr, urgéncia/emergéncia), dentro de
03 9 reconnecido pela LOMISSA0 | ¢\5  4rea  de  atuagho, | Plantdo 12 horas
vascular Nacional ~de  Residéncia resquardando a seguranca do
Médica; ou g e gurang
Titulo de especialista em paciente, . -
Cirurgia Vascular, | - Realizar atendimento médico

reconhecido pela Associagao | dentro de sua érea de atuagéo
Médica Brasileira e registrado | no  &mbito da urgéncia e
no Conselho Regional de | emergéncia;

Medicina-CRM; e registro do
profissional no CRM com o
Registro de Qualificagdo de
Especialidade - RQE.

3.2. A pessoa juridica a ser credenciada devera estar apta a iniciar a execucdo dos
servicos descritos no objeto deste estudo desde a assinatura do pretenso contrato,
nos locais abaixo a seguir:

UND LOCAL ENDEREGO OBSERVAGAO
Av. Fab, n° 70 - Centro, Macapa -
AP, De imediato
CEP 68900-073
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Telefone: (96) 3131-2439
R. Pedro Salvador Diniz, n® 187 -
02 HOSPITAL ~ ESTADUAL  DE Remédios, Santana - AP De imedito
SANTANA (HES) CEP 68927-027
Telefone: (96) 3281-6200
0 - A _
0 HOSPITAL DA CRIANCA E :FY Fab, n° 80 - Central, Macapa o6 imediato
ADOLESCENTE (HCA/PAI) CEP 68900073
o HOSPITAL DE EMERGENCIA DR. ,\Rﬂ'a '::Fr)‘;"fogps""a' 139 - Centro De imedito
OSWALDO CRUZ - (HEOC) Cop 68902.010
i (1)
CENTRO DE REABILITAGAO DO AMAPA | - Tiradentes, n® 973, Centro, o
05 (CREAP) Macapa- AP De imediato
CEP 68900-098

4. DA EXECUCAO DO SERVICO

4.1. A empresa credenciada se compromete a executar 0s servicos a serem prestados
de forma digna, célere, humana e com observancia aos artigos do Codigo de Etica
Médica, ao Codigo de Etica da Administracdo Publica e as boas préaticas de conduta
técnico-profissional.

4.1.1. A empresa credenciada observara os principios constitucionais, os preceitos do
Sistema Unico de Saude (SUS) e as determinagdes constantes na legislacdo Federal,
Estadual, Normas e Portarias referentes a atencao a saude.

4.1.2. Visando garantir o cumprimento das disposicfes legais vigentes, fica estipulado
gue toda a documentacdo referente aos servicos prestados aos pacientes devera
permanecer nas dependéncias da unidade hospitalar em que os servicos médicos
forem prestados.

4.1.3. Os médicos especialistas da empresa credenciada deverdo preencher os
documentos comprobatérios do atendimento/internacdo, com detalhamento da
admissdo, atendimento, tratamento, evolu¢cdo e encaminhamento final (alta/saida)
antes da alta do paciente.

4.2. A empresa credenciada devera prestar os servicos médicos de acordo com o item
3.1 deste TR.

4.3. A credenciada devera prestar os servicos nas unidades de saude elencadas no
item 3.2 deste termo.

4.4. A credenciada devera prestar 0s seguintes servicos:

a) consulta médica eletiva e de urgéncia e emergéncia;

b) solicitacdo e avaliagdo de exames;

c) emisséo de diagnosticos e definicdo de condutas terapéuticas;

d) realizacdo de cirurgias eletivas e de urgéncia e emergéncia;

e) visitas médicas aos pacientes internados;

f) atendimentos de intercorréncias aos pacientes internados, quando necessario;

g) prescricdo de medicamentos com liberagdo por horario em conformidade com a
rotina da unidade hospitalar;

h) realizagcdo de internagfes e prescricdo meédica de pacientes internados em sistema
préprio da Unidade Hospitalar, com prontuario disponibilizado;

i) liberacdo de alta médica aos pacientes sob sua responsabilidade, inclusive dentro do
sistema com os devidos registros exigidos pelo SUS e/ou rotina da unidade hospitalar;

j) realizacdo de acompanhamento ambulatorial de pacientes egressos (poOs-
operatorio);

k) emisséo de atestados médicos, laudos médicos e declaracdes de comparecimento,
se for o caso;
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4.5. Os servicos médicos a serem realizados pela credenciada serd tanto no ambito
ambulatorial como no ambito hospitalar.

4.6. Somente sera admitida a substituicdo de algum membro da equipe técnica, no
curso da execucdo dos servigos, por outros profissionais de comprovada experiéncia
equivalente ou superior, e desde que previamente aprovado pela SESA/AP.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. A contratacdo do objeto deste TR dar-se-a através do procedimento de
inexigibilidade, com fundamento no inciso IV do Art. 74 da Lei n. 14.133/2021, por
meio de credenciamento via chamamento publico, com base no inciso | do Art. 78 da
Lein. 14.133/2021.

5.2.0 credenciamento sera de forma paralela e ndo excludente, por ser mais vantajoso
para a Administracdo para a realizacdo de contratagbes simultdneas em condicdes
padronizadas.

5.3. Poderéo participar do credenciamento objeto do presente chamamento publico as
empresas de prestacdo de servicos na area de saude, que satisfacam as condicdes
fixadas neste termo de referéncia e que ndo estejam em processo de suspensao ou
declaracao de inidoneidade por parte do Poder Publico Estadual.

5.4. A empresa credenciada deve possuir Cadastro Nacional de Estabelecimento de
Saude (CNES).

5.5. A empresa credenciada deve possuir registro Conselho que rege a matéria,
devidamente atualizado e com o0s nomes dos profissionais indicados no
credenciamento e registro do Responséavel Técnico da empresa credenciada.

5.6. Registro dos profissionais no Conselho Regional de Medicina.

5.7 A empresa credenciada deve disponibilizar seus médicos especialistas em
conformidade com a tabela do item 3.1, observando o regime de horas a ser cumprido.
5.7.1. Os médicos plantonistas estardo disponiveis em tempo integral para assisténcia
aos pacientes internados, durante todo o horario em que estiverem no plantdo na
unidade hospitalar que exercerdo suas atividades.

5.7.2. Cada profissional médico podera cumprir um quantitativo minimo de 16 plantdes
e 0 maximo de 60 plantdes por més.

5.8. A empresa credenciada devera apresentar relacdo dos médicos que serdo
disponibilizados para a prestacdo dos servicos a serem realizados na unidade
hospitalar, juntamente com a proposta de escala de servico.

5.9. DOCUMENTACAO TECNICA NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO
5.9.1. A empresa credenciada devera estar inscrita no Cadastro de Pessoa Juridica do
Conselho Regional de Medicina — CRM da sua jurisdicdo e ter como responsavel
técnico um médico, conforme Resolugdo CFM n.° 2.107/2014.

5.9.2. A empresa credenciada devera comprovar que estda em situagdo regular em
relacdo a todas as condi¢cOes de habilitagdo para contratagdo com a Administragéo
Pablica, referentes as regularidades perante as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, ao INSS, ao FGTS e o Ministério do Trabalho, incluindo o cumprimento ao
disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, bem como apresentar
prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

5.9.3. A empresa credenciada devera apresentar Licenga de Funcionamento/Alvara de
funcionamento emitido por érgao competente.

5.9.4. A credenciada devera apresentar Licenga Sanitéria atual, emitida pela Vigilancia
Sanitéria local, se for o caso.

5.9.5. A credenciada apresentara um ou mais atestados fornecidos por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprovem experiéncia compativel com o objeto
deste credenciamento.
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6. DO DESCREDENCIAMENTO

6.1. O descumprimento de qualquer das clausulas por parte do credenciado, podera
ensejar a rescisdo do Contrato/Termo de Credenciamento, prevalecendo sempre,
antes da aplicagcdo da penalidade, o principio do exercicio do pleno direito a defesa,
devendo a SESA notificar o Credenciado, por escrito, para que no prazo de 10 (dez)
dias, também por escrito, proceda aos seus elementos de defesa.

6.2. Ficando comprovada a ocorréncia ou a tentativa de fraude ou dolo por parte do
CREDENCIADO da qual resultou, resultaria, resulte ou venha a resultar qualquer tipo
de prejuizo a SESA, ficara o Termo de Credenciamento, rescindido de pleno direito,
independente de notificacdo judicial ou extra judicial, estabelecendo-se desde ja a
obrigatoriedade do ressarcimento dos prejuizos causados e multa contratual prevista
no item 14.2.

6.3. Caso comprovado que o CREDENCIADO agiu de forma discriminatéria, ou ainda
submeteu o beneficiario a situacao vexatoria e ou constrangedora, sera imediatamente
DESCREDENCIADO, para todos os procedimentos junto a SESA, podendo ainda
responder judicialmente pelo ato praticado.

6.4. A empresa credenciada podera solicitar a rescisdo do Credenciamento,
comprovando que ha fatos ou normas legais que o tornem materialmente impossivel,
desde que o faca mediante aviso prévio, por escrito, com prazo de 90 (noventa) dias
de antecedéncia.

6.5 A SESA podera rescindir o Credenciamento no todo ou em parte, a qualquer
tempo, visando sempre o bem estar do usuario do objeto deste termo de referéncia,
atendendo sempre aos principios basicos da Administracéo Publica.

6.6 Na hip6tese de cancelamento do Credenciamento, por qualquer razdo, fica
assegurada a manutencao dos atendimentos aos beneficiarios do objeto deste termo
de referéncia pelos 30 (trinta) dias subsequentes.

6.7. No que couber, serdo adotados para o descredenciamento 0s mesmos
procedimentos utilizados para a rescisdo do Contrato.

6.8. A SESA podera revogar o credenciamento quando assim exigir o interesse
publico, mediante decisdo fundamentada, sem que reste qualquer direito de
indenizacdo em favor dos Credenciados, mas garantindo-se o pagamento dos servicos
prestados até a data da revogacao.

7. HABILITACAO DA CREDENCIADA

7.1. HABILITACAO JURIDICA

7.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

7.1.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio eletrdnico https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor.

7.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Plblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores.

7.1.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores.

7.1.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacéo respectiva.

7.2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

7.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.
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7.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).
7.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa.
7.2.5. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual e Municipal relativo ao
domicilio ou sede da contratada, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual.

7.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da contratada, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

7.2.7. Caso a contratada seja considerada isenta dos tributos Estadual e/ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

7.2.8. Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIlI do art. 7° da
Constituicdo Federal.

7.2.9. A contratada enquadrada como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensada da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

7.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.3.1. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstra¢cBes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1
(um).

7.3.1.1. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
gualquer dos indices de Liguidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente
(LC), sera exigido para fins de habilitacdo capital minimo ou patriménio liquido minimo
de 10% do valor total estimado da contratacéo.

7.3.2. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

7.4. Ap6s a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para:

a) complementagdo de informagfes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;

b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento das propostas.

7.4. HABILITACAO TECNICO PROFISSIONAL

7.4.1. A empresa a ser credenciada devera apresentar além da habilitacdo juridica,
fiscal, social, trabalhista, econémico-financeira, a qualificacdo técnico-profissional, nos
termos do Art. 67 da Lein. 14.133/2021.

8. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
8.1. A fiscalizagdo da execucgdo dos servigos, objeto deste termo de referéncia, estara

a cargo da Administracdo da SESA/AP, que designarda a Comissdo Gestora de
Fiscalizacdo do credenciamento para o acompanhamento e fiscalizagdo do
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cumprimento das condicdes estabelecidas neste termo, consoante com disposto no
Art. 117 e 118 da Lei 14.133/2021.

8.2. A Comissao Gestora de Fiscalizagdo do termo de credenciamento sera composta
por servidores designados pelo setor demandante, atentando-se para o principio da
segregacao de funcoes.

9. OBRIGACOES DA CREDENCIADA

9.1. Executar os servicos objeto deste Termo de Referéncia.

9.2. Responsabilizar-se integralmente pela execuc¢do do objeto contratado, nos termos
da legislacao vigente.

9.3. Executar fielmente o contrato, de conformidade com suas clausulas,
responsabilizando-se pela sua qualidade, exatiddo e seguranca, diligenciando no
sentindo de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a melhor técnica aplicavel,
observando os prazos que Ihe forem programados para a sua realizacdo e garantia.
9.4. Assumir inteira responsabilidade pela execucdo dos servigos previstos no objeto
desse termo de referéncia, bem como todos os encargos resultantes da referida
execugao.

9.5. Prestar os servicos deste termo de referéncia através de seus proprios recursos
humanos e materiais.

9.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato, hdo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo 6rgao
interessado.

9.7. Manter funcionario apto para o contato com a 6rgao credenciador para tratar de
assuntos relacionados ao objeto deste termo de referéncia.

9.8. Prestar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo 6rgao credenciador
em relacdo a execucao dos servicos contratados.

9.9. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente TR.

9.10. Arca com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento
das obrigacdes assumidas.

9.11. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdéncias, fiscais e
comerciais, resultantes da execucdo do obijeto, inclusive com pessoal, 0s quais nao
terdo qualquer vinculo empregaticio com a contratante.

9.12. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ocorrer com seus
empregados ou prepostos quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias lhe assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades.

9.13. Manter numero telefénico e e-mail atualizados para contato e intermediagdo
junto a contratante.

9.14. Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes por ele assumidas, todas as condi¢cbes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas no credenciamento.

9.15. E vedada a subcontratacio para prestacdo dos servicos objeto deste
instrumento.

9.16. Responsabiliza-se pelo fornecimento do objeto deste TR, respondendo civil e
criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, se
seus empregados, prepostos, ou terceiros no exercicio de suas atividades, vier direta.
9.17. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado pela SESA/AP.
9.18. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

9.19. Recolher todos os impostos, taxas, tarifas, contribuicbes, estaduais e municipais,
gue incidam ou venham a incidir sobre a aquisicdo do objeto e apresentar os
respectivos comprovantes, quando solicitados pela Administracao.
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9.20. Assegurar a Administracdo o direito de fiscalizar, sustar e/ou recusar 0s
materiais que ndo estejam de acordo com as condi¢cdes estabelecidas no presente
Termo de Referéncia, ficando certo que, em nenhuma hipétese, a falta de fiscalizagéo
a exime das responsabilidades pactuadas.

9.21. Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da
Administragdo contratante.

9.22. Apresentar, sempre que solicitada, documentos que comprovem a prestacao dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia.

9.23. A inadimpléncia da empresa, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
9.11, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracao
contratante, nem podera onerar o objeto deste Termo de Referéncia, razéo pala qual a
Empresa renuncia a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o 6rgao
credenciador.

9.24. Nao utilizar nem permitir que terceiros se utilizem de dados dos pacientes para
guaisquer fins ndo previstos neste Termo de Referéncia.

9.25. Prestar informacdes e esclarecimento que forem solicitados pelo 6rgdo
credenciador em relacdo ao objeto deste contrato, diligenciando para que 0s servicos
nao sofram solucdes de continuidade, ao tempo em que devera cuidar para que seus
empregados executem 0s servicos cujas cargas horarias ndo excedam as permitidas
por lei.

9.26. A empresa devera previamente ser cadastrada no SICAF e apresentar
requerimento de participacdo com a indicacédo de sua intencdo de se credenciar para o
fornecimento da prestacdo dos servicos indicados nesse Termo de Referéncia
conforme preceitua o Art. 10 do Decreto n° 11.878/2024, de 09.01.24.

9.27. A empresa declarara, sem prejuizo da exigéncia de outras declaracdes previstas
na legislacdo, o cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de
seu requerimento de participacdo com as exigéncias do edital.

9.28. Nao serd permitida a participacdo no processo de credenciamento de pessoa
fisica ou juridica que:

| — esteja impedida de licitar ou contratar com a administracao publica federal; ou

I — mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou da entidade credenciante ou com agente
publico que desempenhe funcdo no processo de contratagdo ou atue na fiscalizacéo
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

11. OBRIGACOES DO ORGAO CREDENCIADOR

11.1. Acompanhar e fiscalizar a execugao do objeto licitado;

11..2 Tomar todas as providencias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
deste Termo de Referéncia.

11.3. Efetuar o pagamento devido, de acordo com o estabelecimento no Termo de
Referéncia;

11.4. Comunicar por escrito, a credenciada qualquer irregularidade encontrada na
execucdo do servigo objeto deste TR.

11.5. Rejeitar o objeto que ndo atenda aos requisitos elencados nas especificacdes
indicadas.

11.6. Regular, agendar e encaminhar os pacientes segundo as diretrizes do SUS.

11.7. Realizar controle e auditoria para avaliacdo da conformidade da prestacdo de
servicos com as normas técnicas do SUS.

11.8. Exercer autoridade reguladora sobre as acoes realizadas pela CREDENCIADA.
11.9. Fornecer a credenciada os documentos, informacbes e demais elementos
pertinentes a execuc¢do do contrato/termo de credenciamento.
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12. GARANTIAS

12.1. A CREDENCIADA devera apresentar a Administracdo da SESA, no prazo
méximo de 10 (dez) dias uteis, contado da data de assinatura do instrumento
contratual, comprovante de prestacdo de garantia correspondente ao percentual de
5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato, podendo optar por:

a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacédo e de custédia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido
pelo Ministério da Economia;

b) seguro-garantia;

c) fianca bancéria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e

d) titulo de capitalizacao custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.
12.2. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em depdsito bancério, em conta
especifica com correcdo monetaria, em favor desta Secretaria de Estado da Saude.
12.3. A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, 0 pagamento
de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto contratado e do ndo adimplemento
das demais obriga¢fes previstas em contrato;

b) prejuizos causados a Administracdo desta Secretaria ou a terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo durante a execucao do contrato;

¢) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo desta Secretaria a
Empresa,;

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
honradas pela empresa credenciada.

12.4. A Garantia cessara quando:

a) quando a Credenciada descumprir com as obrigacdes pactuadas, em virtude de
atos ou fatos praticados;

b) alteracbes das obrigacdes contratuais que ndo tenham sido levadas ao
conhecimento da seguradora ou do fiador;

¢) caso fortuito ou de for¢ca maior;

d) pratica de atos ilicitos dolosos por funcionarios da Administracao;

12.5. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencbes de responsabilidade
gue ndo as previstas neste item;

12.6. Para efeitos da execucdo da garantia, os inadimplementos contratuais deveréo
ser comunicados pela SESA a Credenciada e/ou a Instituicdo Garantidora, no prazo
de até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato.

13. DO REAJUSTE E DA PREVISAO CONTRATUAL

13.1. Os pregos séo, em regra, fixos e irreajustaveis.

13.2. Os pregos contratados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual variagdo
daqgueles praticados no mercado, ou de fato que altere o custo dos bens registrados,
observadas as condi¢des contidas na alinea “d” do inciso Il, do caput do art. 124, da
Lei 14.133/2021.

13.3. O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais,
acréscimos ou supressfes que se fizerem nas compras de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme o art. 125 da lei 14.133/2021,
néo podendo transfigurar o objeto a ser contratado.
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14. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragcdo administrativa nos termos do art. 156 da lei 14.133/2021, a
Credenciada que:

a) convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato,
nao aceitar ou retirar a nota de empenho;

b) deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame;

) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacfes assumidas em
decorréncia da contratacao;

d) ensejar o retardamento da execucédo do objeto;

€) ndo mantiver a proposta;

f) falhar ou fraudar na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo;

h) fizer declaracao falsa;

i) cometer fraude fiscal.

14.2. A licitante e/ou credenciada que cometer qualquer das infracdes discriminadas
no subitem acima ficard sujeita, sem prejuizo das demais cominacdes legais, as
seguintes sancoes:

a) adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;

b) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado e
por ocorréncia de fato em desacordo com o proposto e o estabelecido neste
instrumento, até o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela
inadimplida, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez
comunicados oficialmente;

¢) multa compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucdao total do objeto e pela recusa em retirar a Nota de Empenho, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente convocada, recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicada oficialmente, e sem
prejuizo da aplicacdo de outras sancfes legalmente previstas;

d) Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, serd aplicada de forma proporcional & obrigacdo inadimplida;

e) suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de 03

f) impedimento de licitar e contratar com o Estado do Amapa com o consequente
descredenciamento do Cadastro Central de Fornecedores do Estado do Amapa, pelo
prazo de até 03 (trés) anos;

g) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Credenciada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados.

14.4. As sancdes de adverténcia, suspensdo temporaria de participar em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracdo, e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administracdo Publica poderdo ser aplicadas a credenciada
juntamente com as de multa, descontando- a dos pagamentos a serem efetuados;
14.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa, observando-se o rito
previsto na Lei n.° 14.133/2021 e, subsidiariamente, o procedimento previsto na Lei n.°
9.784/99;

14.6. Em atencdo ao principio da proporcionalidade, na estipulacdo das sancgfes, a
autoridade competente, devera considerar a gravidade da conduta do infrator, o
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carater educativo da pena, o grau de comprometimento do interesse publico e o
prejuizo pecuniério decorrente das irregularidades constatadas;

14.7. As situacOes dispostas nos art. 137 e 139 da Lei n.° 14.133/2021 poderao
ensejar, a critério da Administracdo, a extingdo unilateral do contrato.

15. CUSTO ESTIMADO

15.1. A estimativa de custo anual com a aquisicdo do presente objeto € de R$
43.189.599,96 (quarenta e trés milhdes cento e oitenta e nove mil e quinhentos e
noventa e nove reais e noventa e seis centavos) com base nos valores apurados em
pesquisa mercadolégica realizada pelo Nucleo de Cotacao de Precos da SESA.

16. FORMA DE PAGAMENTO

16.1. O pagamento dos servicos executados pela CREDENCIADA e aceitos
definitivamente pela SESA sera efetuado em parcelas mensais, ndo se admitindo o
pagamento antecipado sob qualquer pretexto.

16.1.1. O pagamento sera creditado em favor da empresa por meio de ordem bancaria
em entidade bancéaria indicada em sua proposta, devendo, para isto, ficar explicitado o
nome do banco, agéncia, localidade e da conta corrente em que devera ser efetivado
o crédito, o qual ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dia corridos, contados a partir do
recebimento definitivo dos produtos, ap6s o aceite e atesto por servidor/comissao
designado para esse fim, observadas todas as retencdes tributarias e/ou comprovacao
do recolhimento das contribuicbes sociais e comprovacdo da Regularidade
Trabalhista.

16.2. E condicio para o processamento do pagamento a apresentacdo por parte da
empresa da(s) Nota(s)Fiscal(is)/Fatura(s) referente(s) ao(s) objeto(s) regularmente
fornecido(s), acompanhado(s) dos documentos de habilitacdo perante a Fazenda
Federal, Estadual e Municipal, INSS, FGTS e Ministério do Trabalho (CNDT) junto a
Administracdo Contratante, para sua devida certificacao.

16.3. Nenhum pagamento sera efetuado a credenciada, enquanto pendente de
liquidac&o qualquer obrigacao financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, sem que isto gere direito ao pleito de reajustamento ou correcdo
monetaria do valor inicial.

16.4. Quando ocorrerem eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Administragcdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagédo financeira, e
sua apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis porcento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
formulas:

A. EM = | x N x VP, sendo: EM = Encargos moratérios; N = NUumero de dias entre a
data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela a ser
paga; B. | = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado: I=
(TX/100)/360 I= (6/100)/360 = 0,00016438 TX = Percentual da taxa de juros de mora
anual = 6%

17. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

17.1. As despesas decorrentes da contratacéo do objeto em tela correrdo a conta dos
recursos especificos da Secretaria Estadual de Saude pode vir a ser empenhada na
ACAOQ: 2333,2446,2448,2445,2447, 2364 e 2361 e FONTE: 500/600, pois preenche 0s
requisitos exigidos pela Lei Complementar n°® 101/00, especialmente aqueles contidos
nos artigos 16 e 17, pois estd abrangida pelos créditos genéricos, de forma que
somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no
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programa de trabalho, ndo ultrapassam os limites estabelecidos para o exercicio de
2024.

18. EXTINGCAO CONTRATUAL

18.1. Consoante o previsto no art. 138 da Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes, o
contrato podera ser extinto:

a) Por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

b) De forma Consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacéo ou
por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

c) Determinada por decisédo arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou
compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

19. DO PRAZO

19.1. Considerando tratar de atividade necessaria e continua ao CONTRATANTE,
sendo sua descontinuacdo extremamente prejudicial ao servico, o contrato tera um
prazo inicial de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por periodo subsequente igual e sucessivel até de 05 (cinco) anos, nos
termos do artigo 106 da Lei 14.133/2021.

20. DA SUBCONTRATACAO
20.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto deste TR.
21. DISPOSICOES FINAIS

21.1. Nos termos do art. 92, 81° da Lei n° 14.133/2021, as partes elegem o foro da
cidade de Macapa/AP, para dirimir eventuais conflitos que possam surgir durante a
execucao do ajuste.

21.2. A CREDENCIADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes de sua
proposta 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem nas obras, servicos ou
compras, até 25% do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do artigo 125 da
Lein® 14.133/2021.

21.3. A credenciada devera adotar medidas de execugdo do objeto deste Termo de
Referéncia forma imediata, ap6s o recebimento da Nota de Empenho e da respectiva
Ordem de Servigo do objeto deste TR.

Macapa/AP, 11 de junho de 2024

Ingride Lima dos Reis Carlos André Oeiras Sena Cassia Oliveira Klein
Apoio Técnico — SESA Secretario Adjunto de Assisténcia Secretaria Adjunta de Assisténcia a
Matricula: 1121367 Hospitalar Saude
Equipe de Planejamento Portaria Decreto n° 2387/2024 Decreto n° 4172/2024
n° 0849 /2023
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ANEXO |
PLANTAO 12 PLANTAO 12 VALOR
“ HORAS HORAS UNITARIO DO
ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE | QUANTIDADE PLANTAO 12 VALOR MENSAL R$ VALOR ANUAL R$
MENSAL ANUAL HORAS
01 Médico 60 720 R$9.00000 | R$540.00000 | R$6.480.000,00
neuropediatra T T e
02 Médico
edco 740 8.880 R$3.086,67 | R$2.284.13333 | R$27.409.599,96
03 Med¢c° arurgiao 310 3.720 R$2.50000 | R$775.00000 | R$9.300.000,00
ascular
VALOR GLOBAL MENSAL R$ 3.599.133,33
VALOR GLOBAL ANUAL R$ 43.189.599,96
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