GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA B
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 36/2026 - CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
PARA AVALIAGCAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E PARA A 32 FASE —
EXAME DE SAUDE

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o Edital n® 01/2022 de Abertura de Inscricbes/SEAD-SEFAZ do Concurso
Publico para formagéo de cadastro reserva para os cargos de Auditor da Receita Estadual
e Fiscal da Receita Estadual, publicado no Diario Oficial do Estado do Amapa n°® 7.700,
de 30/06/2022 e retificagao posterior,

Considerando o Edital n° 008/2022 - HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL
DA 12 FASE - EXAME DE CONHECIMENTOS (PROVAS OBJETIVAS);

RESOLVE:

| — Dar publicidade, no anexo | deste Edital, ao protocolo de desisténcia apresentado
por meio do sistema Prodoc, em carater irrevogavel e irretratavel, pelo candidato ao cargo
de Auditor da Receita Estadual.

Il — Convocar o candidato aprovado ao cargo de Auditor da Receita Estadual, listado
nos Anexos Il e lll e IV deste Edital, classificado na 12 Fase — Exame de Conhecimentos
(Provas Obijetivas), conforme vagas previstas nos subitens 2.1 do Edital n°® 01/2022 de
Abertura, para participar da 22 Fase — Exame Documental, da Avaliacdo de Candidato
com Deficiéncia e da 32 Fase — Exame de Saulde, todas de carater eliminatorio, nos
termos dos Capitulos 5, 11 e 12 do Edital de Abertura.

1. DO EXAME DOCUMENTAL

1.1 Os candidatos quando convocados deverao se apresentar impreterivelmente no dia
e local estipulados, munidos de original e copia dos seguintes documentos:

a) Certificado/Diploma de concluséo do ensino superior ou equivalente, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéo;

b) Cédula de Identidade;

c¢) Titulo de Eleitor;

d) Comprovante da ultima eleicdo ou certiddo de quitagéo eleitoral expedida pela
Justica Eleitoral,

e) Documento militar, se do sexo masculino;

f) CPF e comprovante de regularidade;

g) Declaragao de vinculo empregaticio com a Unido, Estados e Municipios;

h) Comprovante de residéncia atualizado (energia elétrica, agua ou de telefone) no
proprio nome, em nome dos pais, ou com declaragdo reconhecida de cedéncia de
moradia, acolhida ou mesmo copia do contrato de locacao;
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i) Certidbes negativas de antecedentes criminais (original), expedida: pela Justica
Estadual e Federal do Estado do Amapa, bem como pela Justica Estadual e Federal do(s)
Estado(s) onde o candidato tenha residido nos ultimos 05(cinco) anos;

j) Comprovante de inscricdo no PIS, PASEP ou NIT,;

k) 02 fotos 3x4.

1.2 N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

1.2.1 Os documentos exigidos deverdo ser entregues em pasta aba eléstica plastica
cristal, na ordem em que se apresentam no item 1.1.

1.3 O candidato comparecendo e apresentando a documentacdo exigida sera
considerado APTO, indicado, portanto, para continuidade nas demais fases do Concurso.
De outro modo, sendo considerado INAPTO ou AUSENTE, o candidato sera eliminado
do concurso, ndo prosseguindo na fase subsequente.

1.4 No ato do Exame Documental, o servidor responsavel pelo atendimento, fixara foto
3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagdo e, na sequéncia, coletara a sua assinatura
e a transcricdo de frase, para posterior remessa a Fundacgéo Carlos Chagas, que emitira
um laudo técnico informando se o candidato é a mesma pessoa que realizou as provas
do Concurso.

1.5 Seré& tornado INAPTO na 22 Fase - Exame Documental o candidato que deixar de
apresentar qualquer documentacdo exigida no item 1.1 deste Edital, com excec¢édo do
Certificado/Diploma de Nivel Superior e/ou documento que comprove o desvinculo de
cargo inacumulavel informado através da declaracdo listada na alinea “f)”, os quais
poderdo ser apresentados até a data da posse.

1.6 Ao candidato que na ocasido da 22 Fase - Exame Documental deixar de apresentar
o Certificado/Diploma de Nivel Superior e/ou documento que comprove o desvinculo de
cargo inacumulavel informado através da declaragdo listada na alinea “f)”, cujo
preenchimento é obrigatério, serd oportunizado prosseguindo as demais fases, nos
termos do item 1.5, sob nomenclatura APTO CONDICIONAL.

1.7 Sob nenhuma hipétese sera oportunizado nova data para apresentacdo do Exame
documental, da mesma forma que o ndo comparecimento no dia, local e horéarios
previstos neste Edital ensejardo na eliminagcédo do Certame.

2. DA AVALIACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

2.1 O candidato convocado dever4 se apresentar para avaliagdo da Equipe
Multiprofissional, impreterivelmente no dia, local e horario estipulado no Anexo Il deste
Edital, munido de documento de identifica¢&o oficial com foto e de Laudo Médico original,
expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliagédo, atestando a
espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas - CID, a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo com numero do CRM do médico
responsavel por sua emissdo, bem como, apresentar 0os exames necessarios para
comprovacao da deficiéncia declarada.

2.1.1 O laudo médico a que se refere o subitem anterior podera ndo ser devolvido ao
candidato, passando a constituir documento do concurso.



GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA B
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

2.1.2 O Laudo Médico especificado no item 2.1 devera expressar, obrigatoriamente, a
categoria em que se enquadra a pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e demais legislacdes vigentes.

2.2 Somente sera avaliado o candidato relacionado no Anexo lll do presente Edital, o
gual foi aprovado no Concurso e se declarou portador de deficiéncia no ato da inscricéo.
2.3 A Avaliacao terd a finalidade de verificar se a deficiéncia de que o candidato é
portador o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condigdes,
nos termos do item 5.2 do Edital n® 01/2022 de Abertura de Inscri¢des.

2.4  Aavaliacao serarealizada por Equipe Multiprofissional composta por dois médicos
peritos e um representante da carreira pleiteada, designados por meio de Portaria
especifica a ser publicada pela Secretaria de Estado da Administracao.

2.5 A Avaliacdo de constatagcdo da deficiéncia sera realizada observando os critérios
estabelecidos na legislagéo vigente.

2.6 Se necesséario, a qualquer tempo a Equipe Multiprofissional podera solicitar
exames complementares, para a conclusao do diagnostico e emissao de parecer final.

2.6.1 Em todos os exames complementares, além do nhome e nimero do documento de
identificacdo do candidato, dever&o constar obrigatoriamente, a assinatura e o registro no
orgao de classe especifico do profissional responséavel, sendo considerado ndo auténtico
o documento apresentado sem a observancia dessas informagoes.

2.7 A Equipe Multiprofissional emitird parecer constatando, ou ndo, a deficiéncia do
candidato.

2.8 O candidato que néo tiver sua deficiéncia constatada, ou que deixar de observar
qualquer das disposicfes deste edital ou do capitulo 5 do Edital de abertura, sera
eliminado da lista de candidatos com deficiéncia, devendo permanecer apenas na lista
de classificacdo geral, desde que obtenha pontuacgéao/classificacdo necessaria conforme
item 5.9.3 do Edital n® 01/2022 de Abertura de Inscrigdes.

2.9 A Equipe Multiprofissional que trata o item 2.7 serd designada por Portaria
especifica que também disciplinara os procedimentos relacionados com a emissao de
parecer final sobre a constatagéo, ou ndo da deficiéncia do candidato.

2.9.1 A Equipe designada desempenhara concomitantemente as atribuicbes contidas
no item 5.12 do Edital de Abertura.

2.10 Na&o havera segunda chamada ou repeti¢cdo da avaliacdo. O candidato ndo podera
alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacéo da avaliacdo como justificativa para
sua auséncia. O ndo comparecimento, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara
DESISTENCIA do candidato e resultara na sua eliminac&o do concurso.

2.11 Seréa oportunizado ao candidato a interposicdo de recurso no prazo de até 02
(dois) dias uteis apés a publicagcdo do resultado preliminar.

2.12 O recurso devera ser encaminhado dentro do prazo estabelecido no subitem
anterior, por meio do Protocolo Virtual junto a Secretaria de Estado da Administracao.
Apés o recebimento do recurso, a SEAD faré o direcionamento a Equipe Multiprofissional.
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2.13 Nao serdo conhecidos os recursos que ndo se enquadrarem nas hipéteses de
cabimento, protocolados fora do prazo ou que ndo estiverem devidamente
fundamentados, bem como aqueles encaminhados de forma diferente da expressa neste
edital.

3. DO EXAME DE SAUDE

3.1 Na 32 Fase - Exame de Saude, os candidatos seré&o submetidos ao Nucleo de Pericia
Médica, onde sera avaliada a sua condicdo de saude com o objetivo de verificar as
condicbes médicas e constituicdo fisica do candidato para desempenho das tarefas
inerentes ao cargo pleiteado.

3.2 Ao se apresentar para a 3% Fase - Exame de Salde o candidato devera
obrigatoriamente dispor dos seguintes exames:
a) Exame de Sangue: Hemograma, Glicemia (jejum), VDRL, Colesterol
total e fracdes, Triglicerideos, Lipidios totais;
b) Exame de urina tipo (1);
c) Exame de Fezes — parasitolégico;
d) Eletrocardiograma com laudo do médico cardiologista;
e) Exame de Sangue: PSA para candidatos de sexo masculino acima de
40 anos;

f)  Exame Oftalmolégico com laudo completo do médico oftalmologista (inclusive
com avaliagdo senso cromética);

g) RXdo térax com laudo;

h) ABO+RH;

i) PCCU para candidatas de sexo feminino, com laudo do patologista;
i) Audiometria com laudo do médico otorrino;

3.3 A Junta Médica designada podera exigir outros exames ou avaliacao
especializada além dos previstos no item 3.2.

3.4  Quando solicitados outros exames ou avaliacdo especializada, a Junta Médica ira
estipular o prazo de retorno do candidato para apresentacdo dos mesmos.

3.5 Os exames médicos previstos no item 3.2, inclusive os complementares (caso
solicitados), deveréo ocorrer a expensas do préprio candidato.

3.6 Os exames solicitados as alineas “a” a “c” deverao ter validade de até 30 (trinta)

dias e os exames das alineas “d” a “j” a antecedéncia maxima de até 90 (noventa)
dias, no dia da avaliagéo.

3.7 Em todos os exames devera constar, obrigatoriamente, (incluindo-se nos
complementares se solicitado), além do nome e RG ou CPF do candidato, a
assinatura e o numero do registro no érgao de classe especifico do profissional
responsével.
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3.8 O candidato que comparecer sera avaliado e julgado APTO ou INAPTO ao cargo
pleiteado, de acordo com o parecer devidamente assinado pela Junta Médica
Oficial designada.

3.9 O candidato que comparecer e tiver condicdo médica verificada compativel com o
cargo sera considerado APTO. O candidato INAPTO ou AUSENTE sera eliminado
do certame.

4. DO PEDIDO DE RECLASSIFICACAO

4.1 Sera oportunizado ao candidato convocado, um unico pedido de reclassificacdo que
devera ser solicitado através do Protocolo Virtual SEAD, seguindo o passo a passo do
link https://sead.portal.ap.gov.br/protocolo.

4.2 O candidato que pretender solicitar reclassificacdo, ndo devera submeter-se a 22
Fase - Exame Documental, contudo devera protocolar pedido de reclassificagdo atravées
do Protocolo Virtual SEAD, pelo endereco eletrénico sead@amapa.gov.br, no dia da
Etapa, estipulado no Anexo Il deste Edital, ndo sendo aceitos requerimentos protocolados
apos a data estipulada.

4.2.1 O pedido de reclassificacdo podera ser feito através de Procurador que possua
documento de Procuracgdo Publica com poderes especificos para solicitar reclassificagcao
no Concurso Publico para provimento de cargos do Grupo Tributacdo, Arrecadacgao e
Fiscalizacdo - TAF, da Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ.

4.3 O pedido de reclassificagdo quando deferido, sera tornado publico juntamente com o
resultado da 22 Fase - Exame Documental, passando o candidato reclassificado a figurar
em posicao posterior ao ultimo aprovado, respeitada a ordem geral de aprovagédo do
Concurso.

4.4 Apos a realizacdo do protocolo solicitando a reclassificagdo, sob nenhuma hip6tese
podera o candidato “desistir’ ou “tornar sem efeito” 0 mencionado pedido.

4.5 O candidato que deixar de observar o prazo estipulado no item 4.2 perdera o direito
ao pedido de reclassificacéo, passando assim a ser considerado AUSENTE.

5. DISPOSICOES FINAIS

5.1 A Etapa prevista neste Edital é de carater eliminatério e sera presencial, ndo sendo
aceito sob nenhuma hipétese procurador nomeado para tal finalidade.

5.2 Seré excluido o candidato que:

a) apresentar-se apOs o horario ou em horério diferente do que fora estabelecido, ndo

se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local e data diferente dos estipulados no Item 6 e Anexos I, lll e

IV deste Edital;

c) nao apresentar documento Oficial que bem o identifique;

d) ausentar-se do local durante a aplicacdo da Etapa sem que tenha sido dispensado;

e) ndao devolver integralmente o material de aplicacdo da Etapa quando recebido;

f)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento

indevido.


https://sead.portal.ap.gov.br/protocolo
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5.3 Motivard, ainda, a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou
a outras pertinentes aos comunicados, as instrucbes ao Candidato, bem como o
tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacao.

5.4 A auséncia ou inaptiddo em qualquer fase mencionada, eliminara o candidato do
certame.

5.5 Sera oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposicéo de
recurso junto ao Protocolo Virtual da Secretaria de Estado da administracdo — SEAD,
através do endereco eletrdnico sead@amapa.gov.br, quanto as Etapas de Exame
Documental e de Exame de Salde, apdés a publicacdo do respectivo Resultado
Preliminar.

6 DO LOCAL E DATA
6.1 DO EXAME DOCUMENTAL

LOCAL: SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

ENDERECO: AV. FAB, 087 — COMPLEXO ADMINISTRATIVO

BAIRRO: CENTRO CIDADE: MACAPA ‘ ESTADO: AMAPA | CEP: 68900-073
DATA: CONFORME ANEXO Il

HORARIO: CONFORME ANEXO Il

6.2 DA AVALIAGCAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E DO EXAME DE SAUDE

LOCAL: NUCLEO DE PERICIA MEDICA — NPM/SEAD

ENDERECO: RUA PARANA, 311 | REFERENCIA: PROXIMO A PRACA DO POEIRAO
BAIRRO: SANTARITA | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68901-260
DATA: CONFORME ANEXOS Il e IV

HORARIO: CONFORME ANEXOS Ill e IV

Macap&/AP, 12 de margo de 2026.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretéria de Estado da Administracao
Decreto n°® 4650/2024
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EDITAL N° 36/2026 - CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
PARA AVALIAGCAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E PARA A 32 FASE —
EXAME DE SAUDE

ANEXO | )
DO PROTOCOLO DE DESISTENCIA

CARGO: AUDITOR DA RECEITA ESTADUAL

CARGO: A01 - AUDITOR DA RECEITA ESTADUAL
CANDIDATO COM DEFICIENCIA
CLAS. | INSCRICAO NOME

ELI ALVES DE SOUSA (DESISTENTE)
Prodoc n° 130101.0068.1038.8361/2025

2 0005742d
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EDITAL N° 36/2026 - CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
PARA AVALIAGCAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E PARA A 32 FASE —
EXAME DE SAUDE

ANEXO Il
DO EXAME DOCUMENTAL

CARGO: AUDITOR DA RECEITA

DATA: 25/03/2026 HORARIO: 14h00 as 14h30min

CARGO: A01 - AUDITOR DA RECEITA ESTADUAL
CANDIDATO COM DEFICIENCIA
CLAS. [INSCRICAO NOME
3 0008057d | THOMAZ EDUARDO EURICH
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EDITAL N° 36/2026 - CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
PARA AVALIAGCAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E PARA A 32 FASE —
EXAME DE SAUDE

) ANEXO Il )
DA AVALIAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

CARGO: AUDITOR DA RECEITA

DATA: 25/03/2026 HORARIO: 08h as 08h30min

CARGO: A01 - AUDITOR DA RECEITA ESTADUAL
CANDIDATO COM DEFICIENCIA
CLAS. [INSCRICAO NOME
3 0008057d | THOMAZ EDUARDO EURICH
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EDITAL N° 36/2026 - CONVOCAGAO PARA A 22 FASE - EXAME DOCUMENTAL,
PARA AVALIAGCAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E PARA A 32 FASE —
EXAME DE SAUDE

ANEXO IV
DO EXAME DE SAUDE

CARGO: AUDITOR DA RECEITA

DATA: 25/03/2026 HORARIO: 08h as 08h30min

CARGO: A01 - AUDITOR DA RECEITA ESTADUAL
CANDIDATO COM DEFICIENCIA
CLAS. [INSCRICAO NOME
3 0008057d | THOMAZ EDUARDO EURICH

Cad. verificador: 774562643. Cod. CRC: 7A3D245
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