PORTARIA No<X 5 /05-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas pela Portaria n°® 103/98-SEAD, de
03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n°® 0066/93, aos servidores
abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amap3, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Dileuza Dias Sousa

CARGO . Professor - A

MATRICULA  : 254185

QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003

PERIODO(S) : 01 a30/06 e 01/11 a 30/12/2008

PROCESSO . Protocolo Geral n°® 24707/2008

SERVIDOR(A) : Jacyara Moura Santos

CARGO : Professor — B

MATRICULA  : 245801

QUI[ﬂQUEI}IIO : 01/05/2003 a 28/04/2008

PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008

PROCESSO . Protocolo Geral n° 24535/2008

SERVIDOR(A) : Lucilete Pereira de Souza

CARGO : Professor — A

MATRICULA  : 322288

QUI@JQUENIO : 06/05/1994 a 04/05/1999

PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n® 24537/2008

SERVIDOR(A) : Simara do Socorro Freitas do Nascimento

CARGO : Professor — B

MATRICULA ;322466

QUINQUENIO : 04/06/1999 a 01/07/2004

PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n® 24547/2008

SERVIDOR(A) : Regina Picancgo Ferreira

CARGO : Professor—D

MATRICULA  : 283967

QUII}IQUENIO : 04/05/1993 a 02/04/1998

PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n°® 3199/2008.
Macapa-AP, em 496 e de 2008.

SALDETE MARIA MARTI COSTA

Diretora do DRH/SEFAD





