PORTARIA N° 092 /03-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade,
na forma do artigo 101, da Lei n° 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na
SEED:

SERVIDOR(A) : NELCIRENE DA SILVA PUREZA
CARGO : Professor — C

MATRICULA : 329436

QUINQUENIO : 13/06/1994 a 11/06/1999
PERiODO(S) : 01/04 a 30/06/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n° 6803/2005

SERVIDOR(A) : LINDALVA RIBEIRO BEZERRA
CARGO : Professor — C

MATRICULA : 429759

QUINQUENIO : 17/10/1996 a 31/12/2001
PERIODO(S) : 01/04 a 31/06/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n© 2634/2005.

Macapa-AP, em 23 de MarqoO de 2005.

SALDETE M A-MARTINS COSTA
Diretora do DRH/SEAD





