PORTARIA N°J43/05-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicoes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) :

CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :

CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :

CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :
. Professor - C
: 282588

CARGO
MATRICULA

QUINQUENIO :
: 01 a30/06 e 01/08 a 30/09/2005
: Protocolo Geral/SEED n° 13374/2005

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :
. Professor - C
J . 253472
QUINQUENIO :
: 01/08 a 31/10/2005

. Protocolo Geral/SEED n© 15852/2005.

CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

Macapa-AP, em ZY de WeAO

Marizilda Costa dos Santos

. Professor — C
J : 245690
QUINQUENIO :

03/05/1998 a 01/05/2003

: 01 a30/06 e 01/08 a 30/09/005
: Protocolo Geral/SEED n© 13158/2005

Maria de Jesus Rodrigues Silva

: Professor — C
) : 249190
QUINQUENIO :

20/11/1998 a 18/11/2003

: 01 a30/06 e 01/08 a 30/09/2005
: Protocolo Geral/SEED n° 13723/2005

Iraneide do Socorro Rabelo de Souza Negrao

. Professor - A
J : 288403
QUINQUENIO :
: 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2005

. Protocolo Geral/SEED n© 13385/2005

04/01/1999 a 01/02/2004

Adla do Nascimento Rodrigues

02/06/1998 a 31/05/2003

Paulino Sousa do Rosario

03/05/1998 a 25/02/2004

de 2005.

SALDETE M/ AMRTINS COSTA
Diretorja do QRH/SEAD



