PORTARIA N° 326 /11-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMA-
NOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando
das atribuicoes que lhe sao conferidas pela Portaria n° 103/98-
SEAD,de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93,
aos servidores abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal
Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A) : LOURIVAL DA CONCEICAO DAS MERCES
CARGO . Agente de Vigilancia

MATRICULA : 362530

QUINQUENIO : 08/05/1995 a 05/05/2000

PERIODO(S) : 01/12/2005 a 28/02/2006

PROCESSO  : Protocolo Geral/LACEN n® 37830/2005
SERVIDOR(A) : MARIA LUIZA FREITAS FAVACHO
CARGO . Aucxiliar Operacional de Servicos Diversos
MATRICULA : 364711

QUINQUENIO : 17/05/1995 a 14/05/2000

PERIODO(S) : 02/01 a 31/03/2006

PROCESSO . Protocolo Geral/LACEN n© 36573/2005
SERVIDOR(A) : REJANE FERNANDES DA SILVA VIEIRA
CARGO . Bioguimico

MATRICULA : 375110

QUINQUENIO : 13/03/1997 a 11/03/2002

PERIODO(S) : 01/02 a 30/04/2006

PROCESSO . Protocolo Geral/LACEN n© 39574/2005.

Macapa-AP, em <40 de NQUeBRO

de 2005.

SALDETE gzﬁﬁr MARTINS COSTA
Diretora do DRH/SEAD
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