PORTARIA N° 235 /05-2011 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigbes que Ihe
sdo conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Macapé-AP,em U de

: Maryjane Barros de Souza
: Técnico em Enfermagem

630748

: 11/04/2002 a 11/04/2007
: 01 a2 30/06, 01 a 31/10 e 01 a 30/04/2011
: Protocolo Geral n°® 27173/2011

Jaquison Furtado da Silva
Médico

. 839647
. 08/09/2005 a 06/09/2010

02/05 a 02/08/2011
Protocolo Geral n© 17182/2011

Jaciane Ponciano Vasconcelos
Técnico em Enfermagem

631060

19/06/2005 a 17/06/2010

01/06 a 31/07/2011 e 01 a 31/10/2012
Protocolo Geral n°® 5862/2011

MaiQ

de 2011.

TAMARA TAVARES LIMA
Diretora do DRH/SEAD





