PORTARIA N° ()()§ /01-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) David Benedito Lima Lopes
CARGO . Professor — D

MATRICULA  : 619035

QUINQUENIO : 11/10/2000 a 09/10/2005
PERIODO(S) : 01/02 a 30/04/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n°® 76725/2007
SERVIDOR(A) Nilza de Jesus Rabelo Silva de Lima
CARGO Professor — A

MATRICULA  : 315095

QUINQUENIO : 04/05/1999 a 01/06/2004
PERIODO(S) : 01/02 a 30/04/2008
PROCESSO . Protocolo Geral n°® 76374/2007
SERVIDOR(A) : Jacilene Monteiro de Moura
CARGO Professor — B

MATRICULA  : 246379

QUINQUENIO : 25/09/2000 a 20/01/2006
PERIODO(S) : 01/02 a 30/04/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 76376/2007
SERVIDOR(A) Deusadelma Costa Tolosa
CARGO : Professor — A

MATRICULA . 287083

QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01/02 a 30/04/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n°® 76161/2007
SERVIDOR(A) Maria de Fatima de Menezes Corréa da Silva
CARGO Professor — A

MATRICULA : 283789

QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
PERIODO(S) : 01/02 a 30/04/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 76159/2007.

Macapa-AP, em .{O de j@{MQJW‘L@ de 2008.

_—
SALDETE MARIA HAR?INS COSTA
Diretcra do DRH/SEAD





