PORTARIA N©° /\{ 2'{[" /09-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que lhe
"sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes

do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) Regina Celis Carvalho Dias Furtado
CARGO : Professor — A

MATRICULA  : 315761

QUINQUENIO : 02/05/1999 a 29/04/2004
PERIODO(S) 01/10 a 30/12/2008
PROCESSO Protocolo Geral n® 50280/2008
SERVIDOR(A) : Rosalina Pena de Souza
CARGO : Professor —A -

MATRICULA  : 286206

QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01/10 a 30/12/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n°® 50964/2008
SERVIDOR(A) :-Carlos Klay Furtado Carneiro
CARGO : Professor — A

MATRICULA  : 416988

QUINQUENIO : 12/07/1996 a 22/10/2004
PERIODO(S) : 01/10a30/12/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n® 50980/2008
SERVIDOR(A) : Célia Padilha da Silva
CARGO : Professor — A

MATRICULA  : 282200

QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/07/2003
PERIODO(S) : 01/10 a 30/12/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 50618/2008.

Macapa-AP, em 13 de‘i-'f}?%‘/\b’*“O de 2008.

ALINE ISADORA CasTA CANTUARIA
Diretora do DRH/SEAD





