
PORTARIA N° O t f Z j03-2008-DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes que Ihe
sac conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licen^a-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes
do Quadra de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Fatima Conceigao Nascimento Lopes
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 289027
QUINQUENIO : 03/05/1998 a 02/06/2003
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 8632/2008

SERVIDOR(A) : Edna Souza da Silva
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 285447
QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 7162/2008

SERVIDOR(A) : Fernanda Silva e Souza
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 622842
QUINQUENIO : 29/06/2000 a 27/06/2005
PERIODO(S) : 20/04 a 30/06 e 01 a 19/08/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 8659/2008

SERVIDOR(A) : Rose Mary Pereira de Abreu
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 620050
QUINQUENIO : 03/07/2000 a 01/07/2005
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 8657/2008

SERVIDOR(A) : Mary Lucia dos Santos Pantoja
CARGO : Professor - B
MATRICULA : 428760
QUINQUENIO : 05/02/1997 a 03/02/2002
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 7720/2008.

Macapa-AP, em 0 3- de YV\Ort^0 de 2008.




