PORTARIA N° A0} /05-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigbes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap3, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) Déa Reis de Moraes da Cunha
CARGO Professor — B

MATRICULA : 326768

QUINQUENIO : 02/05/1999 a 29/04/2004
PERIODO(S)  : 01 a 30/06, 01 a 30/10 e 01 a 30/12/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n°® 22940/2008.
SERVIDOR(A) : Adamor Lima de Souza

CARGO Professor — A

MATRICULA 287245

QUINQUENIO : 04/05/1993 a 01/06/1998
PERIODO(S) : 01 a30/06 e 01/08 a 30/09/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 22947/2008.
SERVIDOR(A) : Antdnio Onofre da Silva Picango
CARGO : Agente de Vigilancia

MATRICULA  : 496090

QUII}!QUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 24502/2008
SERVIDOR(A) Tereza do Socorro Sepeda Oliveira
CARGO ¢ Professor — A

MATRICULA  : 401900

QUINQUENIO  : 05/05/1996 a 03/05/2001
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 22938/2008
SERVIDOR(A) Edson Cardoso Monteiro
CARGO Professor — E

MATRICULA 1 293407

QUII}IQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01 a 30/06 e 01/08 a 30/09/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 23976/2008.

Macapa-AP, em 1% de ™MTO  de 2008.

SALDETE MARIA MARTINS COSTA
Diretora do DRH/SEAD





