
PORTARIA N2 /11- 2011 - DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO , usando das atribuigoes
que Ihe sao conferidas pela Portaria n9 103/98- SEAD , de 03/03/98,
resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga- Especial Premio por
Assiduidade , na forma do artigo 101, da Lei n9 0066/93, aos servidores
abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Aida Cristina Ferreira da Gama
: Tecnico em Enfermagem
: 631353
: 03/10/2005 a 30/11/2010
: 01 a 30/11/2011, 01 a 30/06 e 01 a 31/12/2012
: Protocolo Geral n9 67372/2011

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Raimundo Nonato de Morais Pontes
Auxiliar Operacional de Servigos Diversos
336300
30/06/1994 a 19/12/2000
01 a 30/11/2011, 01 a 31/03 e 01 a 31/07/2012
Protocolo Geral n9 37068/2011

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Maria Mirtes da Costa Jardim
Tecnico em Enfermagem
867764
12/04/2006 a 10/04/2011
01 a 30/11/2011, 01 a 30/04/2012 e 01 a 31/03/2013
Protocolo Geral n9 81254/2011

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Andrea Cristina de Sousa
Auxiliar de Enfermagem
634450

26/06/2005 a 23/06/2010
01/11/2011 a 31/01/2012
Protocolo Geral n9 67084/2011.

Macapa- AP, empide2011.

IMmPoMARIA LUIZA DO CEARENSE
Diretora do DRH/SEAD




