PORTARIA N° 352/12-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicbes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n°® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes

do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap3, lotados na SESA:

SERVIDOR(A) : Manoel Moisés Brazdo Ferreira
CARGO : Auxiliar Operacional de Servigos Diversos
MATRICULA  : 336980

QUINQUENIO : 23/12/1999 a 20/12/2004

PERIODO(S) : 01/01 a 31/03/2006

PROCESSO : Protocolo Geral/SESA n© 37264/2005
SERVIDOR(A) : Tereza Albuquerque de Castro
CARGO . Assistente Social

MATRICULA  : 518018

QUINQUENIO : 04/12/1999 a 01/12/2004

PERIODO(S) : 02 a31/01, 03/04 a 02/05 e 03/07 a 01/08/2006
PROCESSO : Protocolo Geral/SESA n° 12128/2005
SERVIDOR(A) : Rosineide Castillo Gomes

CARGO : Aucxiliar de Laboratdrio

MATRICULA  : 333026

QUINQUENIO : 30/06/1994 a 28/06/1999

PERIODO(S)  : 01/01 a 31/03/2006

PROCESSO , : Protocolo Geral/SESA n© 28258/2005
SERVIDOR(A) : Silvio Ferraz Regis

CARGO . Auxiliar Operacional de Servigos Diversos
MATRICULA  : 343110

QUINQUENIO : 15/08/1994-a 13/08/1999

PERIODO(S)  : 02/01 a 31/03/2006

PROCESSO : Protocolo Geral/SESA n° 37013/2005
SERVIDOR(A) : Maria Amélia Faro Barros da Cruz
CARGO Administrador

MATRICULA 337919

QUINQUENIO : 19/09/1999 a 16/10/2004

PERIODO(S) : 02 a31/01/2006, 02 a 31/01/2007 e 02 a 31/01/2008
PROCESSO . Protocolo Geral/SESA n© 44234/2005.

Macapa-AP, em 19 de dezembro de 2005.

SALDETE MA ARTINS COSTA
Diretora do DRH/SEAD



