A DIRETORA DO DEPARTAMENTO Q_E RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO, usando das atribuigdes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n°® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:
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: Waldiléia Barros Braga
: Técnico em Laboratdrio

JLA @ 624373

QUINQUENIO :

04/10/2005 a 02/10/2010

: 01 a 30/06, 01 a 30/08 e 01 a 30/10/2012
: Protocolo Geral n® 18414/2012

: Adervan Silva da Fonseca
: Técnico em Informatica

JLA : 326186

QUINQUENIO :

11/10/2004 a 09/10/2009

: 01/06 a 30/08/2012
. Protocolo Geral n°® 24264/2012

: Silvia Maria Oliveira de Souza
: Técnico em Enfermagem

J : 896608

QUINQUENIO :

26/03/2007 a 22/04/2012

: 01 a 30/06/2012 e 01/02 a 31/03/2013
: Protocolo Geral n® 22405/2012

Andréa Dias Nascimento

: Enfermeiro
J 1 625230
QUINQUENIO :

30/04/2006 a 28/04/2011

: 01 a 30/06/2012, 02 a 31/12/2013 e 03/11 a 02/12/2014
: Protocolo Geral n® 21005/2012

Carmen Nenora Belo Camarao

: Auxiliar de Laboratdrio
J| : 332941

QUINQUENIO :
: 01 a30/06, 01 a31/08 e 01 a 31/10/2012
: Protocolo Geral n°® 16292/2012.

29/06/1999 a 26/06/2004

Macapa-AP, em S d M AIO de 2012.

3 S verra

iretora do DRH/SEAD *



