PORTARIA N°Zf 5§Z /09-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap3, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) Ricardo Lima do Rosario
CARGO . Professor — A

MATRICULA- : 360562

QUINQUENIO : 27/04/1995 a 24/04/2000
PERIODO(S) 01/11 a 30/12/2008 e 01 a 30/06/2009
PROCESSO Protocolo Geral n® 55256/2008
SERVIDOR(A) : Yamille Dantas de Melo

CARGO : Professor — B

MATRICULA @ 251712

QUINQUENIO : 04/05/1993 a 28/12/1998
PERIODO(S) : 01/11/2008 a 30/01/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n® 55259/2008
SERVIDOR(A) : Elizabeth da Costa Ferreira
CARGO : Professor — D

MATRICULA  : 401722

QUINQUENIO : 05/06/1996 a 03/06/2001
PERIODO(S) : 01/11/2008 a 30/01/2009
PROCESSO . Protocolo Geral n® 55258/2008
SERVIDOR(A) : Maria José dos Santos Albuquerque
CARGO Professor — A

MATRICULA @ 312304

QUINQUENIO : 11/05/1994 a 05/12/1999
PERIODO(S) : 01/11/2008 a 30/01/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n® 56028/2008
SERVIDOR(A) : Miriam de Jesus Corréa Ribeiro
CARGO . Professor — A

MATRICULA @ 431141

QUINQUENIO  : 13/02/1997 a 09/10/2002
PERIODO(S) : 01/11/2008 a 30/01/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n® 56026/2008.
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ALINE ISADORA COSTA CANTUARIA

Diretora do DRH/SEAD





