GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA _
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 174/2025 — CONVQCA(;AO PARA A
62 FASE - INVESTIGACAO SOCIAL

A SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRA(}AO, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura —
CFSD/BM/CBMAP do Concurso Publico para formacao de cadastro de reserva para o
cargo de Soldado do Quadro de Pracas Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do
Amapé (Soldado - QPCBM), publicado no Diario Oficial do Estado do Amapé n° 7.656,
de 28/04/2022,

Considerando Edital n° 173/2025 - RESULTADO DEFINITIVO DA
CONVOCACAO PARA A 52 FASE - EXAME DE SAUDE;

RESOLVE:

| - Convocar os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, para a 62
FASE — INVESTIGACAO SOCIAL, de caréter eliminatério, nos termos do Capitulo 14
do Edital n® 001/2022 - ABERTURA — CFSD/BM/CBMAP.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Investigacdo Social tem como objetivo verificar se o candidato do Concurso
Publico CFSD/BM/CBMAP/2023, possui conduta irrepreensivel e a idoneidade
moral inatacavel para o exercicio da atividade Bombeiro Militar, e seré procedida
por meio de investigacado nos ambitos social, criminal, civel, escolar, residencial
e funcional/trabalhista.

1.2 A Investigacdo Social seguira as prescri¢cdes contidas no Decreto n° 2.100, de
27 de abril de 2022 e suas alteracoes.

1.3 A Investigagdo Social, de carater eliminatorio, sera realizada pela Diretoria de
Inteligéncia e Operagbes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa -
DIOP/CBMAP, por meio de Comissédo designada para este fim.

1.3.1 A Investigagéo social se estendera até o ultimo dia do Curso de Formacéo de
Soldados do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa — CFSD/CBMAP.

1.4  Alnvestigacao Social do candidato indicara, conclusivamente, um dos seguintes
resultados:

| - RECOMENDADO: Significando que o candidato apresentou perfil compativel
com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar.

Il - NAO RECOMENDADO: Significando que o candidato n&o apresentou perfil
compativel com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar, sendo, portanto
automaticamente eliminado do Concurso.
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Il — AUSENTE: significando que o candidato ndo compareceu para a
Investigacdo social, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

2. DA INVESTIGACAO SOCIAL

2.1 A Investigacdo Social tem carater eliminatério e sera procedida em duas etapas
sendo:

2.1.1 Primeira Etapa: entrega do Formulario de Investigacdo Social — FIS que sera
publicado no site da Secretaria de Estado da Administracdo - SEAD
<https://sead.portal.ap.gov.br/> e através do link:
<https://bombeiros.portal.ap.gov.br/docs/formulario.pdf>.

2.1.1.20 Formulario de Investigagdo Social — FIS deverd ser preenchido,
obrigatoriamente, de forma digital, devendo o candidato baixar o arquivo PDF e
utilizar alguma ferramenta de converséo do arquivo para WORD ou equivalente.
Site sugerido: <https://www.ilovepdf.com/pt>.

2.1.1.3 A Investigacdo Social sera procedida a partir de informacBes contidas no
Formulario de Investigacdo Social — FIS, que devera obrigatoriamente ser
preenchida e assinada pelo candidato.

2.1.1.4 E recomendado a assinatura do Formulario de Investigacdo Social — FIS através
do portal GOV.BR <https://www.gov.br/governodigital/pt-br/assinatura-
eletronica>, sendo facultado ao candidato a assinatura manual do FIS.

2.1.1.5A entrega do Formulario de Investigacdo Social — FIS se dara de forma
eletrbnica, através do envio do email pessoal do candidato ao endereco de e-
mail institucional: <cfsd2023@cbm.ap.gov.br>, em arquivo PDF, informando no
campo “ASSUNTO” o “NUMERO DE CLASSIFICACAQ” seguido do “NOME
COMPLETOQ?”, exemplo: 001 - FULANO DE TAL.

2.1.1.6 O envio do FIS é obrigatério e devera ser entregue, impreterivelmente, no
periodo e horario estabelecido no item 4 deste Edital, a ndo entrega do formulario
ocasionara a eliminagéo do candidato.

2.1.1.7 A Diretoria de Inteligéncia e Operacdes do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa
— DIOP/CBMAP nao se responsabilizara pelo ndo recebimento do FIS por
motivos de ordem técnica, problemas em computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicac&o, ou por quaisquer outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.1.1.8E facultado ao candidato apresentar, juntamente com o FIS, declaracio
explicativa referente a eventual condenag¢do por crime ou contravencao, ou
penalidade disciplinar no exercicio da profissdo ou funcao publica de qualquer
natureza, além de outras situacdes que julgar necessarias, e desde logo,

esclarecer, ou fazé-lo por ocasido de sua contraindicagao.

2.1.2 Segunda Etapa: Entrevista Individual do candidato que sera procedida conforme
local, data e horério constantes no Item 4 deste Edital.

2.1.2.1 A Entrevista Individual sera procedida com base nas informacdes constantes no
Formulario de Investigacao Social — FIS, podendo a Comissao vir a solicitar, se
necessario, informacdes ou documentacdo complementar.
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A Comisséo reservar-se-a o direito de solicitar ao candidato, a qualquer tempo e
hora, durante a Investigacdo Social, outros documentos necessarios para
comprovagao de dados ou para esclarecimentos de fatos e situacdes a ele
referentes.

A qualquer tempo a Comisséo podera convocar de forma pessoal qualquer dos
candidatos a prestarem informagdes ou esclarecimentos que possibilitem maior
aproveitamento das informacdes levantadas.

A investigacdo tera inicio por ocasido da inscricdo do candidato no concurso
publico e terminara com o ato de homeacao, consoante ao Art. 46, § 1°, do
Decreto n° 2.100, de 27 de abril de 2022 e suas alteragdes.

O candidato que deliberadamente apresentar declaracdes falsas, omissas ou
ainda, obstruir ou fraudar durante a fase da Investigacéo Social, sera considerado
NAO RECOMENDADO sem prejuizos de outras sangdes civeis e/ou penais.

N&o serdo fornecidas aos candidatos quaisquer informacdes totais ou parciais
sobre o andamento da Investigacdo Social independente do motivo, causa ou
circunstancia.

Eliminar-se-a a qualquer tempo, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis, o
candidato considerado NAO RECOMENDADO.

DISPOSICOES FINAIS
Sera excluido da INVESTIGACAO SOCIAL o candidato que:

a) Apresentar-se ap0s a data, hora e local diferente aos estabelecidos neste
Edital;

b) N&o apresentar documento oficial que bem o identifique;

c) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

d) Motivara ainda a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo
das sanc¢fes penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital, ou a outras relativas ao Concurso, aos
comunicados, as Instru¢cBes ao candidato, ou as instru¢cdes durante a
Investigacao Social, bem como o tratamento indevido ou descortés a qualquer
pessoa envolvida na realizac&o da fase.

No local e nas datas da aplicacdo da Investigacdo Social ndo sera disponibilizado
ao candidato “Vaga de Estacionamento” ou “Guarda Volumes”, assim, o Corpo
de Bombeiros Militar do Amapéa nao se responsabilizara pela perda ou extravio
de documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de
realizacdo das entrevistas, nem por danos neles causados, ficando o candidato
como Unico responsavel pela guarda e acondicionamento de seus pertences.

Durante a realizacdo da entrevista ndo serd permitido o uso de quaisquer
equipamentos eletrbnicos, tais como celulares, relégios digitais e demais
aparelhos eletrénicos.

As Etapas previstas neste Edital sdo de carater eliminatério e serdo pessoais,
nao sendo aceito sob nenhuma hipétese procurador nomeado para tal finalidade.
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3.5 Ser& oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interposicao
de recurso, quanto a Etapa de Investigacdo Social, apés a publicacdo do
Resultado Preliminar.

4. DO LOCAL E DATA
4.1 Entrega do Formulério de Investigacao Social - FIS

ENDERECO DO EMAIL INSTITUCIONAL: cfsd2025@cbm.ap.gov.br

PERIODO DE ENTREGA: 30/04/2025 a 09/05/2025

4.2 Entrevista Individual

LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO AMAPA

ENDERECO: RUA HAMILTON SILVA, N° 1647

BAIRRO: SANTA RITA | CIDADE: MACAPA | ESTADO: AMAPA | CEP: 68900-068

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: CONFORME ANEXO UNICO

HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES:; CONFORME ANEXO UNICO

Macapa/AP, 29 de abril de 2025.

CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES
Secretéria de Estado da Administragéo
Decreto n°® 4650/2024
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ANEXO UNICO

HORARIO DE ABERTURA DOS PORTOES: 07h30min
HORARIO DE FECHAMENTO DOS PORTOES: 08h00min

CLAS. NOME

DATA:12/05/2025

330 RAYANE LIMA DE OLIVEIRA
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