PORTARIA No{§€ /06-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO D~E RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa3, lotados na SEED:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :

CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :
: Professor - A
1 368474

CARGO
MATRICULA

QUINQUENIO :
: 01/08 a 31/10/2005
: Protocolo Geral/SEED n° 21059/2005

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :
: Professor - C
: 320536

CARGO
MATRICULA

QUINQUENIO :
: 16/08 a 15/11/2005
. Protocolo Geral/SEED n° 21729/2005

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA

QUINQUENIO :

PERIODO(S)
PROCESSO

: Nair da Cruz Pereira

: Auxiliar Operacional de Servigos Diversos
J : 365580

QUINQUENIO :

12/06/2000 a 11/06/2005
: 01 a31/08, 01 a 31/10/2005 e 01 a 30/04/2006

: Protocolo Geral/SEED n° 21707/2005

Carlos Corréa Cruz

. Professor - B
J : 291722
QUINQUENIO :

27/07/1998 a 25/07/2003
: 01/08 a 31/10/2005

. Protocolo Geral/SEED n° 21448/2005

Cristina Kelly Abdon Néri

16/05/1995 a 13/05/2000

Francisco Wilson Silva Clemente

06/05/1994 a 04/05/1999

. Francisco Ferreira Oliveira
. Professor - A
1 407143

12/06/1996 a 10/06/2001
: 01/08 a 31/10/2005
. Protocolo Geral/SEED n° 21488/2005.

Macapa-AP, em 8’0 de %’V\?\/O de 2005.

{
SALDETE M MARTINS COSTA
Diretora do PRH/SEAD



