
 

 

 

PORTARIA Nº 054/02-2024-CGP/SEAD 

 

A COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ESTADO DA 

ADMINISTRAÇÃO, usando das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 2034/2021-SEAD, de 09 

de dezembro de 2021, tendo em vista o contido no Processo nº 0021.0832.1294.0007/2024, 

RESOLVE: 

Retificar a (s) Portaria (s) referente à Licença-Prêmio por Assiduidade, concedida a (o) servidor (a): 

Servidor (a) Matrícula nº Lotação 

SILVANA BARBOSA GONÇALVES 0040844-1-01 SEED 
 

PORTARIA Nº 340/09-2013-DRH/SEAD, DE 10/09/2013 

I – ONDE SE LÊ:  QUINQUÊNIO: 20/06/2001 a 18/06/2006 

II – LEIA-SE: QUINQUÊNIO: 21/01/2006 a 20/06/2011 
 

PORTARIA Nº 560/07-2019-DRH/SEAD, DE 02/07/2019 

I – ONDE SE LÊ:  QUINQUÊNIO: 17/06/2001 a 16/06/2006 

II – LEIA-SE: QUINQUÊNIO: 21/06/2011 a 19/06/2016 
 

PORTARIA Nº 619/10-2022-CGP/SEAD, DE 19/10/2022 

I – ONDE SE LÊ:  PERÍODO AQUISITIVO: 17/06/2006 a 16/06/2011 

II – LEIA-SE: PERÍODO AQUISITIVO: 20/06/2016 a 19/06/2021 

 

 

Macapá-AP, 2 de fevereiro de 2024 

 
ASTRID MARIA DOS SANTOS CAVALCANTE 

Coordenadora de Gestão de Pessoas 
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