PORTARIA N° 3 64 /07-2012 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que lhe
sao conferidas pela Portaria n°® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Marinete Melo Conceicao Carvalho

: Agente de Saude Puablica

: 342696

: 14/08/2004 a 12/08/2009

: 01 a31/08/2012, 01 a 31/01/2013 e 01 a 31/08/2014
: Protocolo Geral n° 75086/2011

: Maria Zenhi de Souza Gongalves
: Técnico em Enfermagem
: 898759
: 23/03/2007 a 20/03/2012
01/08 a 31/10/2012
Protocolo Geral n® 30398/2012

: Monica Rogéria de Souza Guardia
: Técnico em Enfermagem
899372
26/03/2007 a 23/03/2012
01 a 30/08/2012, 01 a 30/07 e 01 a 30/11/2013
Protocolo Geral n® 27535/2012

: Aleir de Miranda Freire
: Técnico em Enfermagem

1 691020

28/03/2005 a 26/03/2010
01 a 30/08, 01 a 30/10 e 01 a 30/12/2012 ,
Protocolo Geral n© 312992012. !

de 2012.




