A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que Ihe

PORTARIA No { 24/ /03-2008 — DRH/SEAD.

sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes

do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap3, lotados na SEED:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Renilce Franca Pereira
Professor — A

: 629839

: 21/08/2000 a 19/08/2005

: 01/04 a 30/06/2008

: Protocolo Geral n° 10321/2008

Neura Ribeiro da Silva
Professor — A

: 253600

: 03/05/1998 a 01/05/2003

: 01/04 a 30/06/2008

: Protocolo Geral n® 10316/2008

Ruth Nunes dos Santos
Professor — A
410020

+ 19/06/2001 a 17/06/2006
. 01/04 a 30/06/2008
: Protocolo Geral n° 10377/2008

Rute Atanazia da Silva Palheta
Professor — A

: 406937

: 13/06/1996 a 11/06/2001

: 01/04 a 30/06/2008

: Protocolo Geral n° 10288/2008

Lucidalva Gomes Marques
Professor — A

1 439304

: 03/04/1997 a 01/04/2002

: 01/04 a 30/06/2008

: Protocolo Geral n® 10344/2008.

Macapa-AP, em az R de WMue o

de 2008.

SALDETE MARIA MARTINS COSTA

Diretora do DRH/SEAD





