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PORTARIA N°503 /11-2008-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A) : Sandro Rogerio Mendes da Silva
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Tecnico em Enfermagem
: 630527
: 17/04/2000 a 15/04/2005
: 01/12/2008 a 30/01/2009 e 01 a 30/07/2009
: Protocolo Geral n° 34942/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Herika Oliveira de Souza
: Farmaceutico
: 407798
: 16/06/2002 a 14/06/2007
: 01/12/2008 a 30/01/2009 e 01 a 30/07/2009
: Protocolo Geral n° 35998/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Glaucia Maria Nascimento de Sousa
: Farmaceutico
: 470422
: 27/02/1998 a 26/04/2003
: 01/12/2008 a 30/01/2009 e 01 a 30/03/2009
: Protocolo Geral n° 54158/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Ivanildo Pereira Dias
: Agente de Portaria
: 363880
: 05/09/2001 a 02/11/2006
: 01 a 30/12/2008, 01 a 30/03/2009 e 01 a 30/10/2009
: Protocolo Geral n° 9614/2008.

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Iasuco Adachi
: Auxiliar de Laboratory
: 330981
: 21/06/1994 a 19/06/1999
: 01/12/2008 a 28/02/2009
: Protocolo Geral n° 60525/2008.

Macapa-AP, em Q5 de MOTCWAWO de 2008.

ALINE ISADotAObS^A CANTUARIA
Diretora do DRH/SEAD




