PORTARIA N° 22"[ /07-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 06/03/98 e, tendo em vista o
contido no Oficio n° 2173/2005-UPES/CAF/SEED, resolve,

Retificar a Portaria n°® 175/06-2005-DRH/SEAD, de 22 de junho de 2005.
Que Concedeu 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

Passando a vigorar com a seguinte redacao:

SERVIDOR(A) : Jose de Arimatéa Pessoa

CARGO : Professor—C _

MATRICULA : 258326

QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01/09 a 30/11/2005

PROCESSO : Protocolo Geral/SEED n° 14954/2005
SERVIDOR(A) : Roberto Jorge Fernandes

CARGO . Professor - C

MATRICULA : 559407

QUII}IQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
PERIODO(S) : 01/08 a 31/10/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n° 19967/2005
'SERVIDOR(A) : Edmilson Martins

CARGO : Professor - A

MATRICULA @ 317829

QUINQUENIO : 03/05/1999 a 01/05/2004
PERIODO(S) : 01/08 a 31/10/2005

PROCESSO : Protocolo Geral/SEED n° 19768/2005
SERVIDOR(A) : Ijanira Nazaré de Souza

CARGO : Professor - C

MATRICULA : 406864

QUI[\IQUENIO : 13/06/1996 a 11/06/2001
PERIODO(S) : 01/08 a 31/10/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n° 191015/2005
SERVIDOR(A) : Maria de Nazaré Pantoja da Costa
CARGO : Professor - A

MATRICULA : 253715

QUII}JQUENIO : 30/10/1998 a 28/10/2003
PERIODO(S) : 01/08 a 31/10/2005

PROCESSO : Protocolo Geral/SEED n° 19963/2005.

Macapé-AP, em ~{ 8 de UM% de 2005.

SALDETEM JARTINS COSTA
Diretofa do PRH/SEAD



