
PORTARIA N° OG f̂ /03-20Q5-DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HU-

MANOS DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO,
usando das atribuigoes que Ihe sao conferidas pela Portaria n°
103/98-SEAD,de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n° 0066, de 03/05/93,
aos servidores abaixo relacionados, integrantes do Quadro de
Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SETE:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: ELIZETE BARBOSA RIBEIRO
: Agente de Vigilancia
: 497894
: 03/05/1998 a 31/05/2003
: 01/04 a 30/06/2005
: Protocolo Geral/SEAD n° 44655/2004

SERVIDOR(A) : FRANCISCO DA SILVA SOUTO
CARGO : Agente de Vigilancia
MATRICULA : 333646
QUINQUENIO : 23/06/1999 a 18/09/2004
PERIODO(S) : 01 a 30/04, 01 a 31/07 e 01 a 31/10/2005
PROCESSO : Protocolo Geral/SEAD n° 44656/2004

SERVIDOR(A) : RITA ANDREA DE SOUZA QUEIROZ
CARGO : Auxiliar Operacional de Servigos Diversos
MATRICULA : 334537
QUINQUENIO : 28/06/1999 a 25/06/2004
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2005
PROCESSO : Protocolo Geral/SEAD n° 2952/2005.

Macapa-AP, em Oo^ de fVUxf^O de 2005.

SALDETE MARIANIA^TINS COSTA
Diretoiia do DRH/SEAD




