PORTARIA N© J’G;/ /03-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, mtegrantes

do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap3, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) Elcia Joana Gongalves de Oliveira
CARGO Professor — A

MATRICULA : 497320

QUINQUENIO : 03/05/1998 a 16/05/2003
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008

PROCESSO . Protocolo Geral n° 8654/2008
SERVIDOR(A) Ana Tércia Lopes Bezerra de Souza
CARGO . Professor — A

MATRICULA . 431974

QUINQUENIO : 21/02/1997 a 19/02/2002

PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008

PROCESSO . Protocolo Geral n® 7711/2008
SERVIDOR(A) Djair de Macedo Paiva

CARGO Professor — A

MATRICULA : 316024

QUINQUENIO : 16/06/1999 a 27/08/2004
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008

PROCESSO . Protocolo Geral n® 9917/2008
SERVIDOR(A) Nazaré do Socorro do Nascimento
CARGO . Professor - A

MATRICULA © 444413

QUINQUENIO : 07/05/1997 a 04/06/2002

PERIODO(S) :» 01/04 a 30/06/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n°® 9908/2008
SERVIDOR(A) : Areolinda Paraguacu Ayres da Silva Furtado
CARGO . Professor — A

MATRICULA : 335746

QUINQUENIO : 04/07/1994 a 29/12/1999

PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n® 9892/2008.

Macapa-AP, em O _‘Z|, de Wlung o de 2008.

SALDETE M
Diretgra do DRH/SEAD





