PORTARIA N° ©+( /03-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade,
na forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo
relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na

SEED:

SERVIDOR(A) : Lino daSilva Medeiros

CARGO : Professor = C

MATRICULA : 425532

QUINQUENIO : 06/08/1997 a 03/09/2002
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n© 5136/2005
SERVIDOR(A) : Joana Conceicao Silva Cavalcante
CARGO . Professor — C

MATRICULA : 434892 |

QUINQUENIO : 27/02/1997 a 10/06/2002
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n° 5429/2005
SERVIDOR(A) : Ana Maria Nascimento Paes
CARGO : Professor — B

MATRICULA @ 291730

QUINQUENIO : 29/03/1999 a 10/04/2004
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n° 5431/2005
SERVIDOR(A) : Leoniza Prata dos Santos
CARGO . Professor — A

MATRICULA 1 412147

QUINQUENIO : 25/06/1996 a 23/07/2001
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2005

PROCESSO . Protocolo Geral/SEED n© 5439/2005
SERVIDOR(A) : Fatima Conceicao Nascimento Lopes
CARGO . Professor — A

MATRICULA @ 285027

QUINQUENIO : 03/05/1998 a 31/05/2003
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2005

PROCESSO : Prntocnln Geral/SEED n©° 5444;‘2{]05



SERVIDOR(A) : Jeovana Branddo Brito
CARGO : Professor — A |

MATRICULA  : 322440

QUINQUENIO : 06/05/1994 a 25/10/2000
PERIODO(S) : 01/04 e 30/06/2005

PROCESSO : Protocolo Geral/SEED n° 5145/2005.

Macapa-AP, emd £ de MarqO  de 2005.

SALDETE ARTINS COSTA
Diretona do DRH/SEAD





