PORTARIA N°J 49 /06-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas pela Portaria n°® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEJUSP:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :
: Agente de Policia
JLA 309702
QUINQUENIO :
: 01 a 31/07/2005, 01 a 31/12/2005 e 01 a 30/04/2006
. Protocolo Geral/SEAD n© 17564/2005

CARGO
MATRECULA

PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) :
. Agente de Policia
. 370274

CARGO
MATRECULA

QUINQUENIO :
: 18/07 a 17/08/2005, 02 a 31/01/2006 e 03/07 a 01/08/2006
: Protocolo Geral/SEAD n© 18004/2005.

Macapa-AP, em ] ) de QA.LWOLO

PERIODO(S)
PROCESSO

: JOSE SIQUEIRA DE SOUZA
. Agente de Policia

: 362018

QUINQUENIO :
: 01 a31/07/2006, 01 a 31/07/2007 e 01 a 31/07/2008
: Protocolo Geral/SEAD n° 18444/2005

30/04/2000 a 28/04/2005

RAIMUNDO MAERCIO DO ROSARIO BARBOSA

29/03/1994 a 27/03/1999

NELIO NASCIMENTO CORDEIRO

06/06/2000 a 04/06/2005

de 2005.

RTINS COSTA
H/SEAD

SALDETE
Diretoya do



