PORTARIA N°266 /06-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigbes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes

do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap3, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) Maria Marta Coelho Miranda
CARGO : Professor — D

MATRICULA  : 406440

QUINQUENIO : 18/06/1996 a 16/06/2001
PERIODO(S) : 01/08 a 30/10/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n°® 35628/2008
SERVIDOR(A) : Maria Lindaci Costa da Silva
CARGO : Agente de Vigilancia
MATRICULA @ 493902

QUINQUENIO : 04/05/1998 a 02/05/2003
PERIODO(S) : 01/08 a 30/10/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n® 35627/2008
SERVIDOR(A) : Maria Regiane Gomes Pereira
CARGO : Professor — A

MATRICULA  : 431117

QUINQUENIO : 27/02/2001 a 25/02/2006
PERIODO(S) : 01/08 a 30/10/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n°® 35629/2008
SERVIDOR(A) Marlene Galeno Rodrigues
CARGO : Professor — A

MATRICULA  : 317853

QUINQUENIO : 03/05/1999 a 01/05/2004
PERIODO(S) : 01/08 a 30/10/2008

PROCESSO  : Protocolo Geral n® 35625/2008
SERVIDOR(A) Marcia Cristina Fernandes da Conceicdo
CARGO Professor — B

MATRICULA  : 289248

QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
PERIODO(S) : 01/08 a 30/10/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n® 35624/2008.

Macap&-AP, em ”25 de VIA/O de 2008.
SALDETE MARI

NS COSTA
Direfora do DRH/$EAD





