/

PORTARIA No 5 3 b /11-2011~ DRH/SEAD

A 'DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO -usando das atribuigdés que the-
. S30 confendas pela Portarla n° 103/98—SEAD de 03/03/98 resolve,

y Conceder 03 (tres) meses de chenga-Espec:al Premlo por Assndundade na
forma do artlgo 101, .da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
mtegrantes do Quadro de Pessoal CIVI| do Estado do Amapa, lotados na SESA* By

SERVIDOR(A) : Maria Santos Costa
CARGO Auxmar Operacional de Servugos Drversos
MATRICULA . 326232 ,
QUINQUENIO 12/06/2006 a 10/06/2011
: PERIODO(S) :.01/12/2011 a 29/02/2012

fPROCESSO/ i Protocolo Geral n°® 81985/2011
SERV'IDOR(A), Iracy Batlsta doMonte ~ . -
. CARGO : . Técnico em Enfermagem o ~
' MATRICQLA 1 629790 ° ‘ .
QUINQUENIO 17/04/2005 a 15/04/2010 ,
PERIODO(S)- : 01a31/12/2011e01/09 a 31/10/2012
PROCESSO .~ : Protocolc Geral n® 78592/2011 ‘
SERVIDOR(A) : Jeiza Ribeiro da Costa
CARGO - ¢’ Auxiliar Operacional d° Servigos Dlversos :
MATRICULA 517941 : :
QUINQUENIO 17 21/02/2004 a 19/02/2009
. PERIODO@) ~: 01/12/2011 a-31/01/2012 e 01 a _31/08/2012
"~ "PROCESSO ' R Protocolo” Gera1 n° 59184/2011 o
" SERVIDOR(A)‘ Ly iJosefa Lima devSousa
- CARGO .. .Psicdlogo.
MATRICULA ~ : 402788 -
QUINQUENIO . 09/06/2006 a 07/06/2011 2
PERIODO(S) 1 01a31/12/2011, 01 a31/07 e 01 a 31/12/2012
PROCESSO Protocoio Geral n° 61021/2011

: SERVIDOR(A) : Keila Sousa Leal Vilhena ,

- CARGO : Técnico em Enfermagem _ N
MATRICULA : 361330 - e
QUINQUENIO : 27/08/2005 a. 25/08/2010
PERIODO(S) : 01a31/12/2011 e 01/02 a 31/03/2012

PROCESSO - Protocolo Geral n® 81253/2011.

_ Macapa-AP, em 2§ \de#/OVux620 . de 2011.

" MARIA LUIZA PERES PICANCO CEARENSE -
Diretora do DRH/SEAD





