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EDITAL N° 210/2026 – CONVOCAÇÃO PARA A 
6ª FASE - INVESTIGAÇÃO SOCIAL 

 
 

 

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 

atribuições, tendo em vista o contido no Edital n° 001/2022 de Abertura – 

CFSD/BM/CBMAP do Concurso Público para formação de cadastro de reserva para o 

cargo de Soldado do Quadro de Praças Combatentes do Corpo de Bombeiros Militar do 

Amapá (Soldado - QPCBM), publicado no Diário Oficial do Estado do Amapá nº 7.656, 

de 28/04/2022, 

 

Considerando a decisão proferida nos autos do Processo Judicial Nº 6000387-
44.2026.8.03.0000 (Gabinete 08 – Tribunal de Justiça do Estado do Amapá); 
 

  RESOLVE:  

 

I – Convocar o candidato relacionado no Anexo Único deste Edital, para a 6ª 

FASE – INVESTIGAÇÃO SOCIAL, de caráter eliminatório, nos termos do Capítulo 14 

do Edital nº 001/2022 - ABERTURA – CFSD/BM/CBMAP. 

 

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1 Investigação Social tem como objetivo verificar se o candidato do Concurso 

Público CFSD/BM/CBMAP/2023, possui conduta irrepreensível e a idoneidade 

moral inatacável para o exercício da atividade Bombeiro Militar, e será procedida 

por meio de investigação nos âmbitos social, criminal, cível, escolar, residencial 

e funcional/trabalhista.  

1.2 A Investigação Social seguirá as prescrições contidas no Decreto nº 2.100, de 

27 de abril de 2022 e suas alterações. 

1.3 A Investigação Social, de caráter eliminatório, será realizada pela Diretoria de 

Inteligência e Operações do Corpo de Bombeiros Militar do Amapá – 

DIOP/CBMAP, por meio de Comissão designada para este fim. 

1.3.1 A Investigação social se estenderá até o último dia do Curso de Formação de 

Soldados do Corpo de Bombeiros Militar do Amapá – CFSD/CBMAP. 

1.4 A Investigação Social do candidato indicará, conclusivamente, um dos seguintes 
resultados: 

I – RECOMENDADO: Significando que o candidato apresentou perfil compatível 
com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar. 

II – NÃO RECOMENDADO: Significando que o candidato não apresentou perfil 
compatível com o exigido para a Carreira Bombeiro Militar, sendo, portanto, 
automaticamente eliminado do Concurso. 



 
 
 
 

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 

 

2 
 

III – AUSENTE: significando que o candidato não compareceu para a 
Investigação social, sendo automaticamente eliminado do Concurso. 

2. DA INVESTIGAÇÃO SOCIAL 

2.1 A Investigação Social tem caráter eliminatório e será procedida em duas etapas 

sendo:  

2.1.1 Primeira Etapa: entrega do Formulário de Investigação Social – FIS; 

2.1.2    Segunda Etapa: Entrevista Individual do candidato que será procedida conforme 

local, data e horário constantes no Item 4 deste Edital. 

2.1.2.1 A Entrevista Individual será procedida com base nas informações constantes no 
Formulário de Investigação Social – FIS, podendo a Comissão vir a solicitar, se 
necessário, informações ou documentação complementar. 

2.2 A Comissão reservar-se-á o direito de solicitar ao candidato, a qualquer tempo e 
hora, durante a Investigação Social, outros documentos necessários para 
comprovação de dados ou para esclarecimentos de fatos e situações a ele 
referentes. 

2.3 A qualquer tempo a Comissão poderá convocar de forma pessoal qualquer dos 
candidatos a prestarem informações ou esclarecimentos que possibilitem maior 
aproveitamento das informações levantadas. 

2.4 A investigação terá início por ocasião da inscrição do candidato no concurso 
público e terminará com o ato de nomeação, consoante ao Art. 46, § 1º, do 
Decreto nº 2.100, de 27 de abril de 2022 e suas alterações. 

2.5 O candidato que deliberadamente apresentar declarações falsas, omissas ou 
ainda, obstruir ou fraudar durante a fase da Investigação Social, será considerado 
NÃO RECOMENDADO sem prejuízos de outras sanções cíveis e/ou penais. 

2.6 Não serão fornecidas aos candidatos quaisquer informações totais ou parciais 
sobre o andamento da Investigação Social independente do motivo, causa ou 
circunstância. 

2.7 Eliminar-se-á a qualquer tempo, sem prejuízo das sanções legais cabíveis, o 
candidato considerado NÃO RECOMENDADO. 

3. DISPOSIÇÕES FINAIS 

3.1 Será excluído da INVESTIGAÇÃO SOCIAL o candidato que:  

a) Apresentar-se após a data, hora e local diferente aos estabelecidos neste 
Edital; 

b) Não apresentar documento oficial que bem o identifique; 

c) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em 
comportamento indevido. 

d) Motivará ainda a eliminação do candidato do Concurso Público, sem prejuízo 
das sanções penais cabíveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das 
normas definidas neste Edital, ou a outras relativas ao Concurso, aos 
comunicados, às Instruções ao candidato, ou às instruções durante a 
Investigação Social, bem como o tratamento indevido ou descortês a qualquer 
pessoa envolvida na realização da fase.  
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3.2 No local e na data da aplicação da Investigação Social não será disponibilizado 
ao candidato “Vaga de Estacionamento” ou “Guarda Volumes”, assim, o Corpo 
de Bombeiros Militar do Amapá não se responsabilizará pela perda ou extravio 
de documentos, objetos ou equipamentos eletrônicos ocorridos no local de 
realização das entrevistas, nem por danos neles causados, ficando o candidato 
como único responsável pela guarda e acondicionamento de seus pertences. 

3.3 Durante a realização da entrevista não será permitido o uso de quaisquer 
equipamentos eletrônicos, tais como celulares, relógios digitais e demais 
aparelhos eletrônicos. 

3.4 A Etapa prevista neste Edital é de caráter eliminatório e será pessoal, não sendo 
aceito sob nenhuma hipótese procurador nomeado para tal finalidade. 

3.5 Será oportunizado ao candidato o prazo de 02 (dois) dias úteis para interposição 
de recurso, quanto à Etapa de Investigação Social, após a publicação do 
Resultado Preliminar. 

 

4. DO LOCAL E DATA 

4.1 Entrevista Individual 

 

 

 

 

Macapá/AP, 09 de fevereiro de 2026. 

 
CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES  
Secretária de Estado da Administração  

Decreto nº 4650/2024 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LOCAL: QUARTEL DO COMANDO GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO AMAPÁ 

ENDEREÇO: RUA HAMILTON SILVA, Nº 1647 

BAIRRO: SANTA RITA CIDADE: MACAPÁ ESTADO: AMAPÁ CEP: 68900-068 

HORÁRIO DE ABERTURA DOS PORTÕES:  CONFORME ANEXO ÚNICO 

HORÁRIO DE FECHAMENTO DOS PORTÕES:  CONFORME ANEXO ÚNICO 



 
 
 
 

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPÁ 
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO 

 

4 
 

EDITAL N° 210/2026 – CONVOCAÇÃO PARA A 
6ª FASE - INVESTIGAÇÃO SOCIAL 

 
ANEXO ÚNICO 

 

DATA:06/03/2026 
HORÁRIO DE ABERTURA DOS PORTÕES: 07h45min 
HORÁRIO DE FECHAMENTO DOS PORTÕES: 08h15min 

CLAS. NOME 

854 JHUAN MENDES ARAÚJO 
(Processo nº 6000387-44.2026.8.03.0000) 

 

Cód. verificador: 742653346. Cód. CRC: 8EFA8A4
Documento assinado eletronicamente por CINTHYA NOEMIA MENDES GOMES, SECRETÁRIA DE ESTADO DA
ADMINISTRAÇÃO, em 09/02/2026, conforme decreto nº 0829/2018. A autenticidade do documento pode ser
conferida no site: https://sigdoc.ap.gov.br/autenticador


