A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicdes que lhe

PORTARIA No 330 /11-2005-DRH/SEAD.

sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licencga-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes

do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A)
.CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) -

CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A) -

CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Sirlei Maria da Silva Alencar

. Agente de Sauae Publica

332097

. 20/07/1999 a 17/07/2004
: 01 a31/12/2005, 01 a 31/03 e 01 a 31/12/2006
. Protocolo Geral/SESA n° 30041/2005

Silvia Simoes da Silva Pereira
Técnico em Laboratorio
331740

: 15/02/2000 a 12/02/2005
: 01 a31/12/2005, 01 a 31/07/2006 e 01 a 31/12/2006
. Protocolo Geral/SESA n® 24508/2005. '

Selma Cristina Gomes Magciel
Enfermeiro
408131

- 20/06/1996 a 18/07/2001
. 01/12/2005 a 28/02/2006
. Protocolo Geral/SESA n© 26176/2005.

Macapa-AP, em-40 de IWOUEMBEO de 2005.

AAA—
SALDETE MARIA|MARTINS COSTA
Direyora d¢ DRH/SEAD



