
PORTARIA N° 333 /11-2006-DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes
que Ihe sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores
abaixo relacionados, integrantes do Quadra de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, lotados na SEJUSP:

SERVIDOR(A) :
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Saint-Clair Carvalho de Araujo
: Agente de Poh'cia
: 260959
: 03/05/1998 a 01/05/2003
: 02 a 31/12/2006, 01 a 29/02 e 02 a 31/07/2007
: Protocolo Geral n° 69327/2006

SERVIDOR(A) :
CARGO

MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Ivanete Paes Barriga
: Guarda de Presidio

: 369110
: 30/11/2001 a 28/11/2006
: 01 a 31/12/2006, 01 a 30/06/2007 e 01 a 31/12/2008
: Protocolo Geral n° 69174/2006

SERVIDOR(A) :
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Ailson Ferreira de Assungao
: Guarda de Presidio
: 369071
: 06/07/2000 a 04/07/2005
: 01 a 31/12/2006, 01 a 31/12/2007 e 01 a 31/07/2008
: Protocolo Geral n° 69332/2006

SERVIDOR(A) :
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

Carlos da Conceigao da Silva Nahum
: Agente de Policia
: 259497
: 03/05/1998 a 01/05/2003
: 04/12/2006 a 03/01/2007, 02/04 a 01/05 e 01 a 31/08/2007
: Protocolo Geral n° 69336/2006.

Macapa-AP, em de de 2006.

SALDETE MARIA MARTINS COSTA
Diretoj4 do DRH/SEAD




