
PORTARIA N° 02-2008- DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap£, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Maria Vitoria Ferreira Lobo das Neves
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 293741
QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
PERIODO(S) : 01/03 a 31/05/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 2860/2008

SERVIDOR(A) : Mauro Sergio Borges da Silva
CARGO : Professor - B
MATRICULA : 614173
QUINQUENIO : 10/04/2000 a 08/04/2005
PERIODO(S) : 01/03 a 31/05/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n<> 3203/2008

SERVIDOR(A) : Jane Silva de Sena Barreto
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 328200
QUINQUENIO : 21/12/2001 a 19/12/2006
PERIODO(S) : 01/03 a 31/05/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 3210/2008

SERVIDOR(A) : Jucileide Gomes Sales
CARGO : Professor - B
MATRICULA : 253219
QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998
PERIODO(S) : 01/03 a 31/05/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 4104/2008

SERVIDOR(A) : Joel Tavares Ferreira
CARGO : Professor - B
MATRICULA : 634026
QUINQUENIO : 05/10/2000 a 03/10/2005
PERIODO(S) : 03/03 a 02/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 1584/2008.




