PORTARIA N° OJ 2, /01-2008-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO Df RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap3, lotados na SESA:

SERVIDOR(A) Isabel Sabina Pinheiro Martins
CARGO :  Médico

MATRICULA  : 397075 e 411230

QUINQUENIO : 13/05/2001 a 11/05/2006
PERIODO(S)  : 01 a 29/02, 01 a 30/04 e 01 a 30/10/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n© 55318/2007
SERVIDOR(A) : Ivanete Barbosa dos Santos
CARGO : Auxiliar de Enfermagem
MATRICULA : 626457

QUI[\IQUENIO : 27/06/2000 a 25/06/2005
PERIODO(S) : 01 a 29/02 e 01/05 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 74788/2007
SERVIDOR(A) Denise de Carvalho Godinho
CARGO Fisioterapeuta

MATRICULA  : 624934

QUINQUENIO : 04/10/2000 a 02/10/2005
PERIODO(S)  : 01 a29/02, 01 a 30/08 e 01 a 30/10/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n® 75708/2007
SERVIDOR(A) Cristiane Gomes de Carvalho
CARGO Técnico em Enfermagem
MATRICULA : 631647

QUINQUENIO : 17/04/2000 a 15/04/2005
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008

PROCESSO . Protocolo Geral n® 55441/2006.

Macapé-AP, em J O de ;TWMD de 2008.

SALDETE MAREA dﬁ TINS COSTA
Diretora do DRH/SEAD





