PORTARIA N°.J 30 /06-2004-DRH/SEAD,

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAQ, usando das
atribuictes que the sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de

03/03/98, resnive,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n® 0066, de 03/05/93, aos
servidores abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoai Civil do
Estado do Amapa, Iotados na SESA:

SERVIDOR{A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR{A) :

CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Maisa de Jesus Torres de Araujo
 Auxitiar Operacionat de Servicos Diversos
. 342610

: 17/08/1994 a 15/08/1999

: 01a31/07,01231/10e01a 31/12/2004
. Protocolo Geral/SESA n® 526/2004

: Roberto Carlos Mendonca Malcher

; Agente de Saude Poblica

: 331953

: 22/06/1994 a 20/06/1999

: 01 a31/07/2004, 01 a 31/07/2005 e D1 a 31/07/2006
: Protocolo Geral/SESA n® 4703/2004

Joeima Del-Tetto Minervino

: Auxiliar Operacional de Servicos Diversos

: 363553

. 08/05/1595 a 03/08/2001

: 01a31/07, 01 a31/12/2004 ¢ D1 a 31/07/2005
. Protocolo Geral/SESA n® 9733/2004

: Maricy Barbosa Nunes Cravo
: Tecnico em Enfermagem
256236
: 21/06/1994 a 19/06/1999
. 01/07 a 30/09/2004
: Protocolo Geral/SESA n® 26889/2003.

Macapa-AP, em T3 de %\qf—l ¢ de 2004

AN,

MARIA IRANEUDES ALMEIDA GOMES

Diretoia do DRH/SEAD
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