PORTARIA N°-{5% /06-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n°® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, mtegrantes

do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa3, lotados na SESA:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRIGULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)

CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRECULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

. Laelson Cardoso Lameira
: Agente de Saude Publica
: 335711

: 03/07/1999 a 01/07/2004

: 01 a31/07/2005, 01 a 31/07/2006 e 01 a 31/07/2007
. Protocolo Geral/SESA n© 32151/2004

Nazaré Cecilia Souza do Carmo Penante

: Auxiliar de Enfermagem

494151

. 04/05/1993 a 27/04/1999
: 01 a31/07/2005, 01 a 31/12/2005 e 01 a 31/07/2006
. Protocolo Geral/SESA n° 2606/2004

Fernando Viana Melo
Técnico em Radiologia
296562

: 20/06/1999 a 17/06/2004
: 01/07 a 30/09/2005
. Protocolo Geral/SESA n® 212/2005

- Leila do Socorro Batista Fernandes
: Auxiliar de Laboratorio
1 330973

: 18/02/2000 a 15/02/2005

: 01a31/07,01a31/10e01a31/12/2005
. Protocolo Geral/SESA n© 11651/2005

Heliane Santos Costa

: Técnico em Enfermagem

362590

: 10/05/1995 a 05/08/2000
: 01/07 a 30/09/2005
: Protocolo Geral/SESA n° 12510/2005.

Macapa-AP, em_4 2 de A(,W\Q-Vo de 2005.
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