
PORTARIA N° £/^/01-2008- DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especlsl Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servideres afcaixo relacicnados, integrants
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotdos na SEED: •
SERVIDOR(A) : Oclemis Souza Pantoja
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 290963
QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 25/02 a 24/05/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 1263/2008

SERVIDOR(A) : Silvio Romero Ribeiro Dantar
CARGO : Professor - B
MATRICULA : 325287
QUINQUENIO : 13/06/1994 a 00/04/2000
PERIODO(S) : 01/03 a 31/05/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 1591/2008

SERVIDOR(A) : Raimundo Enedino da Costa
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 293288
QUINQUENIO : 30/10/1998 a 27/11/2003
PERIODO(S) : 01/03 a 30/05/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 1590/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIQDO(S)
PROCESSO

Valdirene Tripdade ds Soi:za
Professor - A
431443
13/02/1997 a 25/08/2032
03/03 a 02/06/2008
Protocolo Geral n° 1594/2008

SERVIDOR(A) : Helena Pereira Colares
CARGO : Professor - B
MATRICULA : 312797
QUINQUENIO : 10/05/1999 a 08/05/2004
PERIODO(S) : 01/03 a 30/05/2C08 - •
PROCESSO : Protocolo Geral n° 183S/2008.

Macapa-AP, em de UccVjeiYK) de 2008.

\( SALDETE M^AT^RltRTINC COSTA
DiretcrVdo DRH/CEAD




