PORTARIA N°325 /11-2005-DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE _RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, usando das atribuicdes que
lhe s3o conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n° 0066, de 03/05/93, aos
servidores abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado
do Amap3, lotados na SEJUSP:

SERVIDOR(A) : Paulo Socorro Pantoja Farias

CARGO : Agente de Policia

MATRICULA : 370118

QUINQUENIO : 06/06/2000 a 04/06/2005

PERIODO(S) : 01 a31/12/2005, 01 a 31/03 e 01 a 31/07/2006
PROCESSO : Protocolo Geral/SEAD n° 37592/2005
SERVIDOR(A) : Sandro Luis Monteiro da Silva

CARGO . Agente de Policia

MATRICULA : 370339

QUINQUENIO : 06/06/2000 a 04/06/2005

PERIODO(S) : 01 a31/12/2005, 01 a 31/07/2006 e 01 a 31/12/2006
PROCESSO Protocolo Geral/SEAD n® 37618/2005
SERVIDOR(A) : Rosangela do Socorro Matos Machado
CARGO : Guarda de Presidio

MATRICULA : 369420

QUINQUENIO : 06/06/2000 a 04/06/2005

PERIODO(S) : 01 a 31/12/2005 e 01/12/2006 a 31/01/2007
PROCESSO . Protocolo Geral/SEAD n° 37616/2005
SERVIDOR(A) : Terezinha Rangel Andrade Filha
CARGO . Agente de Policia

MATRICULA : 368849

QUINQUENIO : 06/06/2000 a 04/06/2005

PERiODO(S) . 01/01 a 28/02/2006 e 01 a 31/07/2006
PROCESSO . Protocolo Gerai/SEAD n© 37588/2005.

Macapa-AP, em_J O de N oUEMBRO de 2005.

SALDETE A’HI”KJIARTINS COSTA
Diretora do/DRH/SEAD
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