
PORTARIA N° 300 /06-2012-DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A) : Katiane dos Santos Oliveira
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO : 05/03/2006 a 03/03/2011
PERIODO(S) : 01 a 30/07, 01 a 30/10/2012 e 01 a 30/04/2013
PROCESSO : Protocolo Geral n° 20602/2012

: Tecnico em Enfermagem
: 627577

SERVIDOR(A) : Jose Jorge Veloso Guterres
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO : 24/06/2004 a 22/06/2009
PERIODO(S) : 02/07 a 30/09/2012
PROCESSO : Protocolo Geral n° 19614/2012

: Agente de Saude Publica
: 332194

Macapa-AP, em nZlD d^Aû lvo de 2012.

JAN̂ RZAMI JE'&IVEIRA
Diretora do DRH/SEAD
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