PORTARIA N° /- () /06-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das
atribuicdes que lhe sdao conferidas pela Portaria n°® 103/98-SEAD, de
03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores
abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) Maria Gorethe Moreira

CARGO : Professor — A

MATRICULA : 409839

QUINQUENIO : 20/07/2001 a 18/07/2006
PERIODO(S) : 01/08 a 30/10/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n°® 34699/2008
SERVIDOR(A) : Laura Cristina dos Santos Dias
CARGO : Professor — A

MATRICULA  : 281891

QUINQUENIO : 02/05/2003 a 29/04/2008
PERIODO(S) : 01/08 a 30/10/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n°® 34690/2008
SERVIDOR(A) : Maria da Anunciacdao Gomes de Freitas
CARGO : Professor — A

MATRICULA : 317330

QUINQUENIO : 05/05/1994 a 28/04/2001
PERIODO(S) : 01/08 a 30/10/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n° 34704/2008
SERVIDOR(A) Maria de Nazaré de Souza Farias
CARGO . Professor — A

MATRICULA : 439800

QUINQUENIO : 10/11/2002 a 08/11/2007
PERIODO(S) : 01/08 a 30/10/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n° 34706/2008
SERVIDOR(A) Leni Lima da Cruz

CARGO . Professor — B

MATRICULA : 428752

QUINQUENIO : 05/02/1997 a 03/02/2002
PERIODO(S) : 01/08 a 30/10/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n° 34701/2008.

7’13%0 de 2008.

SALDETE MARIA MARTINS COSTA
Diretora do DRH/SEAD
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