
PORTARIA N° /03-2015-DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO, usando das
atribuições que ihe são conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de
06/03/98 e, tendo em vista o contido no Processo n° 314/16406/ 2015,

R E S O L V E:

Suspender, a pedido, a Licença-Especial Prémio por
Assiduidade, concedida pela Portaria n° 034/01-2015-DRH/SEAD, de
30/01/2015, a servidora Tallita Sena Uchôa, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Educador Social, Cadastro nQ 915521, pertencente ao
Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapá, lotada na FCRIA.

Macapá-AP, emÕ3de março de 2015.

SUELEM AMORAS TAVORA FURTADO
Diretora do DRH/SEAD
Decreto n° 0072/2015




