
PORTARIA N° 3^0 /08-2008- DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRATED, usando das
atribuigoes que Ihe sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de
03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por
Assiduidade, na forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores
abaixo relacionados, integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do
Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Edinair Tavares Brazao
: Professor - B
: 291056
: 02/05/2003 a 29/04/2008
: 01/09 a 30/11/2008
: Protocolo Geral n° 43870/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Ivanilde Barbosa da Silva
: Professor - C
: 432881
: 20/02/2002 a 18/02/2007
: 01/09 a 30/11/2008
: Protocolo Geral n° 43877/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Maria Reis da Trindade
: Professor - C
: 322393
: 06/05/1994 a 04/05/1999
: 01/09 a 30/11/2008
: Protocolo Geral n° 42703/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Oliseth Sarmento Correa
: Professor - C
: 412481
: 25/06/1996 a 23/08/2001
: 01/10 a 30/12/2008
: Protocolo Geral n° 47505/2008

SERVIDOR(A)
CARGO
MATRICULA
QUINQUENIO
PERIODO(S)
PROCESSO

: Maria das Gragas Martel Ferreira
: Especialista em Educagao
: 291838
: 03/05/1998 a 01/05/2003
: 01/09 a 30/10/2008 e 01 a 30/05/2009
: Protocolo Geral n° 42695/2008.

Macapa-AP,em Z 'S de Aa-es-Tt? de 2008.
ALINE ISAD$RAcS§TA CANTUARIA

Diretora do DRH/SEAD




