PORTARIA N° | 3{ /03-2008 — DRH/SEAD.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigbes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amap4, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Ana Maria Picango Machado Souto
CARGO Professor — C

MATRICULA  : 833835

QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003

PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n® 10310/2008
SERVIDOR(A) Laercio Tadeu Leite de Oliveira
CARGO Professor — C

MATRICULA  : 291765

QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998

PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n® 8646/2008
SERVIDOR(A) Marcos Antonio de Oliveira Coutinho
CARGO . Professor - C

MATRICULA @ 325007

QUINQUENIO : 31/07/2001 a 29/06/2006

PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n°® 10374/2008
SERVIDOR(A) Dalciclea Costa Bitencourt

CARGO : Professor - A

MATRICULA  : 282634

QUINQUENIO : 04/05/1993 a 02/05/1998

PERIODO(S)  :01/04 a 30/06/2008

PROCESSO : Protocolo Geral n® 9896/2008
SERVIDOR(A) Maria da Conceicdo Loureiro de Almeida Bitencourt
CARGO Professor — E

MATRICULA  : 495204

QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003

PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008

PROCESSO . Protocolo Geral n°® 10286/2008.

Macapd-AP,em 3 4 de vWowme O  de 2008.

SALDETE MARIA MART{NS COSTA

Diretoya do DRH/SEAD





