
PORTARIA N°-i^ /03-2008- DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes que the
sao conferldas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98,resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SEED:

SERVIDOR(A) : Moises Gomes
CARGO : Professor - B
MATRICULA : 397296
QUINQUENIO : 21/05/1996 a 18/06/2001
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 10318/2008

SERVIDOR(A) : Carmen Lucia Silva Pedrada Teles
CARGO : Professor - A
MATRICULA : 285919
QUINQUENIO : 03/05/1998 a 01/05/2003
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 10330/2008

SERVIDOR(A) : Maria Jose Miranda da Silva
CARGO : Professor - A

MATRICULA : 364266
QUINQUENIO : 16/05/2000 a 14/05/2005
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 10350/2008

SERVIDOR(A) : Georgina Vilhena de Jesus
CARGO : Professor - B
MATRICULA : 408603
QUINQUENIO : 21/06/1996 a 26/06/2005
PERIODO(S) : 01/04 a 30/06/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 10713/2008.

Macapa-AP, em 3^ de \ry\uy\S^p de 2008.

SALDETE MARIAMARTI^S COSTA
Diretor^do DRH/?EAD




