
PORTARIA N /0 5-2 0 0 8 - DRH/SEAD.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAQAO, usando das atribuigoes que Ihe
sao conferidas pela Portaria n° 103/98-SEAD, de 03/03/98, resolve,

Conceder 03 (tres) meses de Licenga-Especial Premio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n° 0066/93, aos servidores abaixo relacionados,
integrantes do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados na SESA:

SERVIDOR(A) : Ana Clea Silva de Freitas
CARGO : Auxiliar Operacional de Servigos Diversos
MATRICULA : 334189
QUINQUENIO : 24/10/1999 a 21/10/2004
PERIODO(S) : 01/07 a 30/09/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n°26132/2008.
SERVIDOR(A) : Josilene Cristina Monteiro Rodrigues
CARGO : Enfermeiro
MATRICULA : 399540
QUINQUENIO : 30/05/2001 a 28/05/2006
PERIODO(S) : 01 a 30/07/2008 e 01/12/2008 a 30/01/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n° 24066/2008.
SERVIDOR(A) : Marcos Pantoja de Oliveira
CARGO : Tecnico em Laboratorio

MATRICULA : 331686
QUINQUENIO : 10/01/2001 a 09/03/2006
PERIODO(S) : 01/07 a 30/09/2008
PROCESSO : Protocolo Geral n° 26944/2008.
SERVIDOR(A) : Caroline Mendes Bezerra
CARGO : Fisioterapeuta
MATRICULA : 625051
QUINQUENIO : 30/10/2001 a 28/10/2006
PERIODO(S) : 01 a 30/07/2008, 02 a 31/01 e 01 a 30/07/2009
PROCESSO : Protocolo Geral n° 13935/2008.

Macapa-AP, em 2 ^3 de O de 2008.




